
– Po kopalniach miedzi przyszedł 
czas na kopalnie talentów – mówi 

prezes KGHM Herberth Wirth. Biuro zarządu 
miedziowej spółki oficjalnie przyjęło w swoje 
szeregi 12 absolwentów wyższych uczelni 
z całego kraju. Władze Polskiej Miedzi nie 
kryją zadowolenia, bo – jak przyznają – jest 
to część strategii firmy. 
Młodzi ludzie są od 1 września pracownika-
mi KGHM. Każdy z nich został zatrudniony 
w firmie na dwa lata. Na stanowisku stażysty 
z wyższym wykształceniem będą pracować 
w trzech obszarach: produkcji, strategii i fi-
nansów. Pracowniczką ostatniego z sektorów 
została 24-letnia krakowianka Katarzyna 

Kolbiarz, jedna z dwóch dziewcząt, którym 
udało się podjąć pracę w KGHM.
– Rekrutacja była prosta. Po złożeniu aplika-
cji bez problemu zakwalifikowałam się do 
programu. Później przyszedł czas na indywi-
dualne rozmowy z jury, w skład którego 
wchodziło sześciu przedstawicieli firmy – 
opowiada świeżo upieczona absolwentka 
krakowskiego Uniwersytetu Ekonomicznego. 
Wśród uczestników znaleźli się także absol-
wenci warszawskiej SGH, krakowskiej AGH, 
Uniwersytetu Jagiellońskiego czy Politechni-
ki Wrocławskiej. 
– Początki mojej pracy wyglądały podobnie. 
Gdy skończyłem studia, trafiłem tutaj. Z do-

świadczenia wiem, że najtrudniejsze jest zde-
rzenie teorii, którą wynosimy ze studiów, 
z praktyczną pracą, która nas czeka – opo-
wiada wiceprezes zarządu Wojciech Kędzia. 
Kopalnia Talentów to program, dający absol-
wentom szkół wyższych możliwość pracy 
i rozwoju. – A dla spółki to szansa na przycią-
gnięcie i utrzymanie najlepszych absolwen-
tów w kraju. To jednocześnie projekt, który 
może być wzorcem najlepszych praktyk w re-
krutacji, rozwoju i zarządzaniu zasobami 
ludzkimi w KGHM – twierdzi wiceszef mie-
dziowej spółki. 

MARCELINA FALKIEWICZ

Rok VIII nr 264

ZAŁOGA 
WYBRAŁA 
Te wybory wygrała Solidarność. Jej dwóch 
przedstawicieli Józef Czyczerski i Bogusław 
Szarek będzie reprezentować interesy załogi 
w radzie nadzorczej. A wraz z nimi Leszek 
Hajdacki z ZZPPM – to wyniki wyborów do 
nadzoru KGHM.      » STR. 5

GNIEWEK BĘDZIE
ZEZNAWAŁ OD NOWA
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Skuty kajdankami mężczyzna otoczony przez poli-
cjantów stoi na poboczu przy wjeździe do miasta, po-

nadto policjanci zatrzymują do kontroli samochody 
na zagranicznych tablicach, a nad miastem krąży heli-
kopter – poinformowali nas 6 września Czytelnicy. Jak 

się okazuje, chodziło o kradzież auta. » STR. 7

Ośmiu świadków miało być przesłuchanych w trakcie kolej-
nej rozprawy dotyczącej dźgnięcia nożem nauczyciela z tzw. 
szkoły na zakręcie. Obrońca oskarżonej dyrektorki Beaty Grze-
lińskiej, Dariusz Niedźwiedź, wniósł jednak o zmianę biegłej 
psycholog, która podczas procesu obserwowała poszkodowa-
nego Wacława Gniewka.   » STR. 6
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Most na Odrze

POŁĄCZY 
Dolny Śląsk 
z Wielkopolską

To był historyczny dzień  
dla mieszkańców gminy 
Rudna. W poniedziałek 
uroczyście został oddany do 
użytku nowy most na Odrze, 
łączący Radoszyce 
z Ciechanowem. Przeprawa 
ma pół kilometra długości, 
prawie 15 m szerokości. 
Nośność budowli to 50 ton. 

Most leży w ciągu drogi 
wojewódzkiej nr 323 i zlokali-
zowany jest pół kilometra po-
wyżej dotychczasowej prze-
prawy promowej. Inwestycja 
kosztowała 74 mln zł. 

Anna Czujko z biura pra-
sowego marszałka przypo-
mina, że to inwestycja o klu-
czowym znaczeniu dla miesz-
kańców miejscowości położo-
nych na obu brzegach Odry, 

na jej przeszło 40-kilometro-
wym odcinku między Ścina-
wą, a Głogowem. 

– Mosty w obu tych mia-
stach prowadzą ruch przez 
ich ścisłe centra i nie są przy-
stosowane do takiego natę-
żenia. Aby przedostać się na 
drugi brzeg Odry, pomię-
dzy Głogowem i Ścinawą, 
trzeba było korzystać z pro-
mu, co znacznie wydłuża-
ło czas podróży i było uza-
leżnione od aktualnego sta-
nu wód oraz warunków at-
mosferycznych – informuje 
urzędniczka. 

W uroczystości otwarcia 
wzięli udział marszałek Dol-
nego Śląska Rafał Jurkowla-
niec i parlamentarzysta Grze-
gorz Schetyna. 

JOANNA MICHALAK
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Dostali pracę 

w KGHM
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Szofer opluł
pasażera
– Kierowca autobusu linii nr 1 
zwyzywał i opluł pasażera – 
relacjonuje świadek incyden-
tu. Do zdarzenia doszło na 
przystanku przy ul. Wyszyń-
skiego. Kierownictwo lubiń-
skiego PKS potwierdza, że ta-
kie zdarzenie faktycznie mia-
ło miejsce. 
Szofer wiózł podróżnych 
z Ustronia na Przylesie. 
W obecności wielu lubinian 
wyzwał od złodziei stojącego 
na przystanku mężczyznę. Po 
zajściu obrażony pasażer zre-
zygnował z podróży. 
– Prezes firmy poinformował, 
że w stosunku do kierowcy zo-
stały wyciągnięte bardzo 
ostre konsekwencje, a za całą 
sytuację przeprasza w imieniu 
własnym i PKS Lubin – infor-
muje rzecznik prasowy magi-
stratu, Jacek Mamiński. 
Urzędnik przypomina, że 
wszelkie skargi i wnioski doty-
czące funkcjonowania komu-
nikacji miejskiej w Lubinie na-
leży składać w wydziale infra-
struktury urzędu miejskiego. 

JOM

reklama

Woda mineralna już w sklepach

Zagłębianka
Górska woda Zagłębianka  

trafi ła na lubińskie półki – 
to kolejna, po Zagłębiaku, 
inicjatywa Stowarzyszenia 
Zagłębie Fanatyków. 

Wodę, na razie, można za-
kupić w sklepie przy ul. So-
wiej (wcześniejsza nazwa 
CPN), w Sombrero przy ul. Ja-
na Pawła II, a także w wybra-
nych osiedlowych sklepach. 

Dostępna jest zarówno 
wersja gazowana, jak i niega-
zowana. – Woda jest czerpana 
ze znanego wszystkim źródła 
w Wojcieszowie, co gwarantu-
je jej smak i walory zdrowotne 

– informuje wiceprezes stowa-
rzyszenia Paweł Kijowski. 

– Jeśli chcecie, aby Zagłę-
bianka zawitała do waszych 
sklepów, pytajcie o nią sprze-
dawców – zachęca Stowarzy-
szenie. 

Członkowie Zagłębia Fana-
tyków liczą na duże zaintereso-
wanie wodą. – Przynajmniej 
takie, jak Zagłębiakiem – tłu-
maczą. – Jeśli chcecie mieć wo-
dę Zagłębiankę lub piwo Za-
głębiak, prosimy o kontakt 
pod numerami: w siedzibie 
firmy: 76 722 35 80 lub bezpo-
średnio u przedstawiciela han-
dlowego: 504 393 043 – mówi 
Kijowski.   MARCELINA FALKIEWICZ 

Woda dostępna jest w wersji gazowana i niegazowana
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Postanowiliśmy jednak nie zamykać te-
go terenu dla pieszych, przynajmniej 
tymczasowo – mówi Rafał Rozmus, 

naczelnik wydziału infrastruktury lubiń-
skiego urzędu miejskiego. – Właśnie prze-
budowywana jest w pobliżu ulica Pade-
rewskiego łącznie z tamtejszymi chodnika-
mi, nie chcemy więc utrudniać jeszcze bar-
dziej poruszania się po mieście – dodaje. 

Jednak gdy skończy się remont Pade-
rewskiego, inwestor jeszcze raz zastanowi 
się nad zamknięciem parku. 

Obecnie robotnicy, w części parku naj-
bliżej Tesco, przycinają gałęzie drzew. Nie 
planują wycinania żadnego z nich. – Stare 
drzewa zostają – mówi Rozmus.  Później 
robotnicy przeniosą się do drugiej części 

parku, tej bliżej MPWiK. Będą pracować, 
dopóki będzie sprzyjać pogoda. 

Po wykonaniu chodników, zajmą się 
między innymi przygotowaniem placów 
zabaw, fontannami, ustawieniem dinozau-
rów, ławek, koszy na śmieci i jednocześnie 
będą budować ogrodzenie wokół parku. Po-
wstaną też w kilku miejscach grille i drew-
niane altanki. Robotnicy zadbają również 
o 18 tys. mkw. trawników oraz zasadzą 600 
sztuk różnych drzew i krzewów. 

Zgodnie w wytycznymi, rewitalizacja 
parku musi być wykonana do końca trze-
ciego kwartału przyszłego roku. A to ozna-
cza, że najpóźniej we wrześniu 2013 roku 
park będzie już gotowy. 

MARTA CZACHÓRSKA

W parku praca wre

Zaczęli 
od drzew 
i chodników
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Robotnicy zaczęli moder- »
nizację parku Wrocławskie-
go od najstarszej jego części. 
Właśnie przycinane są drze-
wa i układane chodniki. Do-
piero w lecie przyszłego roku 
pojawią się dinozaury. Choć 
park miał być zamknięty na 
czas remontu, na razie moż-
na przez niego przejść. 
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Kradną wodomierze

Zmasowany atak na działki
Złodzieje wzięli się za działki. – Trzeba uważać, bo  

kradną wodomierze. Może i straty niewielkie, ale 
zamieszania przy tym co niemiara – ostrzega jedna 
z naszych Czytelniczek. 

Lubinianka opowiada, że pierwsze takie przypadki pojawiły się niedaw-
no na działkach na Przylesiu, w kierunku na Osiek. – Ale ostatnio tak się 
to nasiliło, że można mówić o pladze kradzieży – mówi wprost kobieta. – 
Teraz złodzieje upodobali sobie ogrody działkowe przy ulicy Spacerowej 
– dodaje. 
Z rozmów naszych Czytelników z sąsiadami wynika, że w ostatnim czasie 
ukradziono co najmniej kilkadziesiąt wodomierzy. – Nie wiem, po co im 
to? Może na złom sprzedają – zastanawiają się lubinianie. – Tylko my 
mamy teraz ogromne problemy. Bo jedni zużywają mniej wody, a inni 
więcej. A bez wodomierzy trzeba się tym zużyciem dzielić po równo. I lu-
dzie się denerwują – opowiadają mieszkańcy. 
Działkowicze narzekają też, że zgłaszają sprawę na policję, ale ta nic 
z tym nie robi. – Może jak temat zostanie szerzej poruszony, to policja za-
cznie baczniej obserwować działki, a sami złodzieje się przestraszą – li-
czą lubinianie.   MARIOLA SAMOTICHA
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Samorządowcy wraz z liderem jed-
nego z największych związków za-
wodowych w Polskiej Miedzi zor-

ganizowali wspólną konferencję. – Wy-
stępujemy wspólnie, ponieważ ten poda-
tek jest naruszeniem praw samorządów 
i praw pracowniczych – tłumaczy prezy-
dent Robert Raczyński. – Pieniądze załogi 
są uzależnione od zysków, a jeśli ze spółki 
zabiera się coraz więcej pieniędzy, to przy-
szłoroczne wypłaty pracowników są już 
zagrożone. Podobnie jak wpływy do kasy 
samorządu. Cały rynek może zostać za-
chwiany, ponieważ górnicy żyją tu i in-
westują, robią zakupy, kupują mieszka-
nia – wylicza. 

Zdaniem prezydenta, jeśli Polska 
Miedź nadal będzie musiała płacić gigan-
tyczny podatek od kopalin, podatek CIT, 
który spółka płaci samorządom, może 
spaść nawet o 30 procent. – Dla Lubina 
rocznie oznacza to stratę około 8 mln zł – 
szacuje prezydent, zaznaczając, że to mo-
że mocno zachwiać budżet miasta. Po-
dobnie jak powiatu, dlatego do wspólnej 
inicjatywy przyłącza się też starostwo. 

– Od początku byliśmy przeciwko 
wprowadzeniu podatku od kopalin, dla-
tego teraz uważamy za naturalne konty-
nuowanie tej inicjatywy – podkreśla sta-
rosta Adam Myrda. 

Józef Czyczerski nie rozumie absurdal-
nego wręcz zachowania rządu. – Płacimy 
wszystkie podatki i teraz obciąża się nas 
dodatkowym. Cieszę się, że taki materiał 
powstanie wspólnie, bo być może dzięki 
temu będziemy mieli większą siłę przebi-
cia – podsumowuje szef Solidarności. 

MARIOLA SAMOTICHA

Wspólnie do Trybunału Konstytucyjnego

Ten podatek 
ZRUJNUJE REGION!

– Pieniądze mieszkańców i samorządów są zagrożone, dlate- »
go składamy wspólny wniosek do Trybunału Konstytucyjnego, 
jako sprzeciw wobec podatku od kopalin, który nałożono na 
KGHM – mówią zgodnie prezydent Lubina Robert Raczyński, sta-
rosta Adam Myrda i szef miedziowej Solidarności Józef Czyczer-
ski. Dokument ma być gotowy w ciągu miesiąca. 
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Liderzy związkowi z Pol-
skiej Miedzi usłyszeli 4 
września wyrok za or-

ganizację akcji strajkowej 
w sierpniu 2008 roku. – To ja-
kieś kuriozum! Chcą nas po-
grążyć i oczernić przed ju-
trzejszymi wyborami – mó-
wili po wyjściu z sali pracow-
nicy KGHM. 

Na ławie oskarżonych za-
siadło dziewięć osób: Józef 
Czyczerski, Ryszard Kurek, 
Piotr Trempała, Jan Młynar-
czyk, Wiesław Karaś, Irena 
Wojciechowska, Henryk Ście-
gliński, Stanisław Minorczyk 
i Wiesław Kątny. Wszyscy 

oskarżeni byli o organizację 
nielegalnej akcji strajkowej. 

Co ciekawe, oceniając wi-
nę liderów związkowych, sąd 
rozdzielił ich na dwie katego-
rie. Pierwszą czwórkę uznał 
za winnych, pozostałych zaś 
uniewinnił. W swoim uza-
sadnieniu sędzia Julita Ma-
rek-Naskrętska tłumaczyła, 
że wina Czyczerskiego, Kur-
ka, Trempały i Młynarczyka 
nie budzi wątpliwości. 

– Strajk był zorganizowa-
ny wbrew przepisom usta-
wy o rozwiązywaniu sporów 
zbiorowych, co więcej był 
skierowany przeciwko zarzą-

dowi, czyli podmiotowi, któ-
ry nie jest stroną. Bo to nie za-
rząd, a akcjonariusz podjął de-
cyzję o prywatyzacji KGHM 
– tłumaczy sędzia. – Dopie-
ro następstwo prywatyzacji – 
gdyby takie nastąpiło, np. ob-
niżenie płac – mogłoby być 
przedmiotem sporu zbioro-
wego – wyjaśnia. 

Sędzia przypomina też, 
że skazani związkowcy ma-
ją wieloletnie doświadczenie 
i musieli wiedzieć, że strajk 
jest nielegalny. A dodatkowo 
kierowali nim, decydowa-
li o jego rozpoczęciu i zakoń-
czeniu, nakłaniali załogę do 

udziału, dlatego ich wina nie 
budzi wątpliwości. Inaczej niż 
pozostała piątka oskarżonych 
– ich sędzia uniewinniła, bo 
tej aktywności zabrakło. 

Dodatkowo Czyczerski 
i Kurek oskarżeni byli przez 
zarząd KGHM, że jako człon-
kowie rady nadzorczej działa-
li na szkodę spółki. Tutaj sąd 
nie widział żadnych znamion 
przestępstwa i związkowców 
uniewinnił. 

– Tłumaczenie sądu było 
tak zawiłe i rozległe, że na ra-
zie powstrzymam się od ko-
mentarza – mówi na gorąco 
Józef Czyczerski. 

– Ja w każdym razie na pew-
no nie czuję się winny – dodaje. 

Podobne są opinie pozosta-
łych związkowców. Wszyscy 
podkreślają jednak, że gdy-
by znów trzeba było walczyć 
o przyszłość Polskiej Miedzi 
i prawa pracownicze, nie za-
wahaliby się ani chwili. 

– Mamy tutaj do czynie-
nia z sytuacją, kiedy sędzia 
próbuje analizować ustawę 
pod kątem, co ustawodawca 
miał na myśli. To bardzo kar-
kołomna analiza – uważa po-
seł Ryszard Zbrzyzny, a jed-
nocześnie lider ZZPPM. – Nie 
rozumiem też tego rozdziela-

nia grupy przewodniczących. 
Ewidentnie widać za to, że za-
rząd chciał pogrążyć moich 
kolegów z rady nadzorczej 
i szukał na to przepisów, ale 
bezskutecznie. Tu niby winni, 
ale bez kary, a tu uniewinnie-
ni. Można mówić o satysfak-
cji, ale nie do końca. Ten wy-
rok to jednak kolejna porażka 
zarządu – dodaje. 

Związkowcy nie zdecydo-
wali jeszcze czy będą odwo-
ływać się od wyroku. W są-
dzie nie było 4 września peł-
nomocnika, ani żadnego 
z przedstawicieli KGHM. 

MARIOLA SAMOTICHA

Związkowcy zaskoczeni uzasadnieniem sądu

Wyrok na 
dzień przed 
wyborami

Są winni, ale karę warunkowo umorzono ze względu na niewielką  »
szkodliwość czynu. Co więcej, wyrok dotyczy tylko połowy oskarżonych. 
Reszta została uniewinniona. 

– Na pewno nie 
czuję się winny 
– mówi Józef 
Czyczerski 
z miedziowej 
Solidarności
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Atomowa spółka
Miedziowy holding weźmie udział 
w budowie pierwszej w Polsce 
elektrowni atomowej. Lubińska 
spółka, wraz z trzema innymi – 
PGE, Tauronem i Eneą – podpisała 
list intencyjny w tej sprawie. 
– To ważny i przyszłościowy pro-
jekt, zarówno dla kraju, polskich 
firm, jak i KGHM. Definiujemy 
w nim swoją rolę poprzez pryzmat 
naszych kompetencji górniczych – 
mówi Herbert Wirth, prezes Pol-
skiej Miedzi. – Szeroko rozumiana 
energetyka to sektor wzrostowy. 
Zgodnie ze strategią rozwoju 
KGHM stanowi istotny element dy-
wersyfikacji naszych przychodów. 
Zgodnie z listem, spółki wypra-
cują umowę, która ma regulo-
wać prawa i obowiązki każdej ze 
stron przy realizacji projektu. 
PGE Polska Grupa Energetyczna 
będzie pełnić rolę wiodącą 
w tym procesie. Wszystkie cztery 
firmy kupią udziały w spółce ce-
lowej powołanej do budowy 
i eksploatacji elektrowni jądro-
wej – PGE EJ 1 sp. z o.o. 
Minister Aleksander Grad, jak 
podaje PAP, powiedział, że 
w optymistycznej wersji pierw-
szy blok jądrowy może zostać 
uruchomiony w 2023 roku, na-
tomiast projekt bazowy zakłada 
jego start w 2024. Grad dodał, 
że wybór wykonawcy planowa-
ny jest na II kwartał 2015 r. 

MRT

Pozostaje pytanie, czy WZA powoła nowych członków do rady nadzorczej

Załoga wybrała 
Te wybory wygrała Solidarność. Jej dwóch  

przedstawicieli Józef Czyczerski i Bogusław 
Szarek będzie reprezentować interesy załogi 
w radzie nadzorczej. 

A wraz z nimi Leszek Hajdacki z ZZPPM – to 
wyniki dwudniowych wyborów do nadzoru 
KGHM. 

Po raz kolejny absolutnym zwycięzcą tych wy-
borów został Józef Czyczerski. Przy ponad 50-pro-

centowej frekwencji otrzymał 5.298 głosów. – Dzię-
kuję za poparcie – mówi skromnie związkowiec. – 
Że mimo tej nagonki, wyroku w przeddzień gło-
sowania załoga poszła do urn i zagłosowała – do-
daje. 

Do nadzoru załoga wybrała też Leszka Haj-
dackiego, wiceprezesa ZZPPM, który otrzymał 
3.857 głosów i Bogusława Szarka z Solidarno-
ści. Ten zebrał 2.934 głosów. 

Czwarte miejsce, a więc już poza podium, zdo-

był Mieczysław Grzybowski. Zagłosowało na nie-
go 1.851  górników. Marcin Braszczok zebrał 1.823 
głosów, a Marek Budziak – 1.723  głosów. 

Teraz pozostaje tylko pytanie, czy walne zgro-
madzenie akcjonariuszy powoła nowych człon-
ków do rady nadzorczej. – Na pewno będą coś 
kombinować, ale jeśli znów nie powołają nas do 
nadzoru, to będzie już totalna śmieszność polity-
ków – komentuje Józef Czyczerski. 

MARIOLA SAMOTICHA

Nowego kandydata przedsta-
wiła szefowa rady nadzor-
czej Aleksandra Magaczew-

ska. Do Lubina przyjechała z wy-
tycznymi ze skarbu państwa. A ten 
na następcę Oliwy zaproponował 
Krzysztofa Opawskiego. 

– To doświadczony menager 
najwyższych szczebli zarządzania 
w instytucjach fi nansowych, dok-
tor nauk ekonomicznych – prze-
konuje Aleksandra Magaczewska. 
Przez wiele lat pełnił funkcję preze-
sa globalnych instytucjach fi nanso-
wych, takich jak: Citigroup Globar 
Markets Polska. Piastował też funk-

cje przewodniczącego rady nadzor-
czej w Banku Śląskim czy Giełdy 
Papierów Wartościowych w War-
szawie – dodaje. 

Obecnie Opawski jest szefem 
nadzoru w spółkach WolaInfo, 
PKP, Orzeł Biały oraz Sfi nks. 

Tym samym w nadzorze spółki 
zasiada teraz siedem osób. Pozosta-
ją jeszcze trzy wolne miejsca – zaj-
mą je przedstawiciele załogi wybra-
ni podczas wyborów, które odbyły 
się 5 i 6 września, czyli Józef Czy-
czerski, Bogusław Szarek i Leszek 
Hajdacki. 

MARIOLA SAMOTICHA

Krzysztof Opawski zamiast Roberta Oliwy

Walne zmieniło skład nadzoru 
Zmienił się skład ra- »

dy nadzorczej Polskiej 
Miedzi. W ubiegłym ty-
godniu walne zgroma-
dzenie KGHM powoła-
ło do nadzoru spółki 
Krzysztofa Opawskie-
go. Zastąpi on Roberta 
Oliwę, który – nie po-
dając powodów – zło-
żył rezygnację z pełnio-
nej funkcji. 
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Nowego kandydata przedstawiła szefowa rady nadzor-
czej Aleksandra Magaczewska
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Mecenas Niedźwiedź 
podkreśla, że nie za-
leży mu na przedłu-

żaniu procesu, jednak: 
„To nie jest sprawa 

o pietruszkę, bo 
zdarzeniami 

z 16 listopa-
da ubie-

g ł e g o 
rok u 

inte-
re-

suje się przynajmniej cały Dol-
ny Śląsk” – argumentował. 

Na przerwie w poprzed-
niej rozprawie, Beata Grzeliń-
ska wraz z bratem zauważy-
li, jak Gniewek w bardzo ich 
zdaniem swobodny sposób 
rozmawia z biegłą psycholog 
Lucyną Adamowicz-Gabryś. 
Ponadto obrońca oskarżonej 
zwrócił uwagę, że na sali roz-
praw biegła co jakiś czas na-
chyla się do oskarżyciela po-
siłkowego. – Sposób tych roz-
mów wskazuje na to, że biegła 
pozostaje w dość bliskich rela-
cjach ze stroną oskarżycielską 
– mówi Dariusz Niedźwiedź. 

– Widziałam, jak rozma-
wiali ze sobą, wymienia-
li uśmiechy. Wygląda, że łą-
czą ich jakieś relacje – twier-
dzi oskarżona. Zeznania Be-

aty Grzelińskiej popiera jej 
brat, który także obserwował 
sytuację. – Stali przy barierce, 
zaraz przy wyjściu z sali – re-
lacjonuje Grzeliński. Po udo-
stępnieniu przez pracowni-
ków sądu zapisu monitorin-
gu, okazało się, że kamera nie 
obejmuje miejsca, w którym 
doszło do rozmowy. 

Zarówno poszkodowa-
ny, jak i biegła zaprzeczyli, by 
poza sądem mieli ze sobą ja-
kikolwiek kontakt. – Wyko-
nywałam badania Wacława 
Gniewka w postępowaniach 
przygotowawczych w Gło-
gowie, następnie spotkali-
śmy się dopiero na ostatniej 
rozprawie i dzisiaj – tłumaczy 
Adamowicz-Gabryś. 

– W trakcie przerwy rze-
czywiście, podszedłem do 
biegłej, bo chciałem poinfor-
mować, że przed rozprawą 
zszedłem z nocnej zmiany, 
przez co mogę być zmęczo-
ny. Chciałem, by o tym wie-
działa – mówi Gniewek. Bie-

gła nie wyklucza, że mogła 
się nieświadomie uśmiechnąć 
do poszkodowanego. – Jestem 
osobą o pogodnym usposo-
bieniu – motywuje Adamo-
wicz-Gabryś. 

Ponadto obrońca oskar-
żonej zauważył, że Wacław 
Gniewek był obecny na sa-
li rozpraw w chwili, kiedy ze-
znania składała biegła psy-
cholog. Poszkodowanego 
przesłuchano dopiero w na-
stępnej kolejności, co mo-
że mieć niewątpliwy wpływ 
na jego wyjaśnienia składane 
przed sądem. 

Do odwołania biegłej przy-
chylił się także oskarżyciel po-
siłkowy, reprezentujący na-
uczyciela. – Chciałbym, aby 
oskarżona miała możliwość 
sprawiedliwego procesu. Dla-
tego też przychylam się do 
powołania drugiego biegłe-
go, z listy wyznaczonej przez 
obrońcę – mówi pełnomoc-
nik Mirosław Miłaszewski. 

MARCELINA FALKIEWICZ

POD PARAGRAFEM

reklama

Ciąg dalszy procesu dyrektorki ZSZiO Beaty Grzelińskiej

Gniewek będzie 
zeznawał od nowa

Ośmiu świadków miało być przesłuchanych w trakcie kolejnej rozprawy  »
dotyczącej dźgnięcia nożem nauczyciela z tzw. szkoły na zakręcie. Obrońca 
oskarżonej dyrektorki Beaty Grzelińskiej, Dariusz Niedźwiedź, wniósł jed-
nak o zmianę biegłej psycholog, która podczas procesu obserwowała po-
szkodowanego Wacława Gniewka. Sąd przychylił się do wniosku adwoka-
ta oskarżonej. 

Sąd przychylił się do 
wniosku adwokata 

oskarżonej

Fo
t. 

M
ar

ce
lin

a 
Fa

lk
ie

w
ic

z



www.lubin.pl 13 września 2012 7POD PARAGRAFEM

 

 K
RY

MI
NA

ŁK
I

Nie uspokoił go nawet 
przyjazd policji
47-letni lubinianin nie pozwolił spo-
kojnie spędzić niedzielnego popołu-
dnia (2 września) klientom jednego 
z lokali gastronomicznych w centrum 
miasta. Awanturował się i zaczepiał 
ludzi. Nie uspokoił go nawet przy-
jazd policji. Zaczął szarpać i popy-
chać jednego z funkcjonariuszy, za co 
szybko trafił za kratki. 
Policja telefon z informacją o awan-
turniku otrzymała około godziny 18. 
47-letni lubinianin, który zaczepiał 
klientów lokalu, jest dobrze znany lu-
bińskim stróżom prawa z wcześniej-
szych podobnych interwencji. 
– Mężczyzna był pod wpływem alko-
holu. Swoim zachowaniem stwarzał 
zagrożenie dla innych klientów prze-
bywających w lokalu – mówi młod-
szy aspirant Karolina Hawrylciów. – 
Ubliżał nie tylko pracownicy, która 
zawiadomiła policję, ale także 
w trakcie interwencji znieważył i od-
grażał się funkcjonariuszom. Naru-
szył również nietykalność cielesną 
jednego z interweniujących policjan-
tów – dodaje. 
47-latek został zatrzymany. Gdy wy-
trzeźwiał, usłyszał zarzuty znieważe-
nia, naruszenia nietykalności ciele-
snej funkcjonariusza publicznego 
oraz stosowania wobec policjantów 
gróźb karalnych. 
Mężczyzna przyznał się do stawia-
nych zarzutów. Grozi mu kara do 3 lat 
pozbawienia wolności. 

MRT

reklama

Chodziło o kradzież

Skuty kajdankami mężczyzna 
otoczony przez policjantów 
stoi na poboczu przy wjeździe 

do Lubina, ponadto policjanci za-
trzymują do kontroli samochody 
na zagranicznych tablicach, a nad 
miastem krąży helikopter – poin-
formowali nas w czwartek Czytel-
nicy. Jak się okazuje, chodziło o kra-
dzież auta. Z początku jednak stró-
że prawa nie chcieli zdradzić szczegó-
łów. Zdementowali jedynie informa-
cję, że śmigłowiec, który krążył nad 
miastem, był związany z działania-
mi policji. 

Samochód ukradziono w no-
cy na terenie Czech. Tamtejsi funk-
cjonariusze powiadomili kolegów z 
Polski, poprzez wspólną placówkę 
w Kudowie-Zdroju, i po kilku go-
dzinach pojazd udało się odzyskać. 
Złodzieja zatrzymano, gdy wjeż-
dżał do Lubina. Około godziny 9 

skradziony renault megane z cze-
ską tablicą rejestracyjną zauważyli 
lubińscy policjanci pełniący służbę 
na motorach. 

– Zatrzymany mężczyzna to 
23-letni mieszkaniec jednej z miej-
scowości województwa lubuskiego. 
Trafi ł do policyjnego aresztu – infor-
muje aspirant Paweł Petrykowski, 
rzecznik prasowy Komendy Woje-
wódzkiej Policji we Wrocławiu. 

Funkcjonariusze zabezpieczyli 
odzyskany samochód. Zatrzymany 
mężczyzna usłyszał zarzut włama-
nia do auta i jego kradzieży. 

– Wobec zatrzymanego, na wnio-
sek prokuratury, sąd zastosował śro-
dek zapobiegawczy w postaci tym-
czasowego aresztowania na trzy mie-
siące – dodaje aspirant Petrykowski. 

Grozi mu kara nawet do 10 lat po-
zbawienia wolności. 

MARTA CZACHÓRSKA

Czeski film
Jeszcze w piątek dolnośląska policja nie chciała mówić  »

o tym, co się działo w Lubinie w ostatni czwartek, 6 września. 
Dopiero następnego dnia poinformowała, że lubinianie, któ-
rzy tego dnia rano wjeżdżali do miasta od strony Legnicy byli 
świadkami zatrzymania złodzieja samochodu. 

Skuty kajdankami mężczyzna otoczony przez po-
licjantów stoi na poboczu przy wjeździe do mia-
sta – poinformowali nas w czwartek Czytelnicy
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Tragedia w Ścinawie

Powiesiła się 
w sklepie

 Właścicielka sklepu  
mięsnego w Ścinawie popełniła 
samobójstwo. Wstrząsającego 
odkrycia dokonała rano 
5 września jedna z pracownic. 
Przez witrynę zauważyła 
wiszące ciało szefowej. 

– Parę miesięcy temu w tym 
sklepie doszło do napadu, czy 
mogło to mieć wpływ na decy-
zję kobiety? – zastanawia się Czy-
telnik, który poinformował nas 
o tragedii. 

Lubińska policja potwierdza, 
że takie zdarzenie rzeczywiście 
miało miejsce, rzecznik funkcjo-
nariuszy nie zdradza jednak wie-
le więcej. 

– Informację otrzymaliśmy 
przed godziną 10. Zadzwoni-
ła do nas jakaś kobieta – mó-
wi aspirant sztabowy Jan Po-
ciecha, rzecznik lubińskiej po-
licji. – To było samobójstwo, nie 
stwierdzono udziału osób trze-
cich. 

Nieoficjalnie wiadomo, że 
kobieta miała problemy. Z do-
mu zniknęła poprzedniego dnia 
wieczorem. Wstępnie policja 
nie wiąże styczniowego napadu 
na sklep mięsny z samobójczą 
śmiercią właścicielki. 

MARTA CZACHÓRSKA

Poinstruował matkę przez telefon

Policj ant 
urato wał 
dziec ko
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Ktoś zwrócił pieniądze i wszystkie dokumenty

Portfel wrócił 
do właścicielki

Są jeszcze uczciwi ludzie na tym świecie.  
Idealnym przykładem jest historia jednej 
z urzędniczek, pani Jolanty. – Za pośrednictwem 
redakcji chciałabym podziękować uczciwym 
ludziom, którzy oddali mi zgubiony portfel – mówi 
wdzięczna kobieta. 

Pani Jolanta robiła ostatnio zakupy w Biedronce 
w centrum miasta, obok urzędu miejskiego. 

– Przez nieuwagę na masce swojego samochodu zo-
stawiłam portfel z całą zawartością. W środku były 
dwie karty kredytowe, karta zdrowotna, bibliotecz-
na i pieniądze – opowiada kobieta. – Kiedy po trzech 
godzinach zorientowałam się, że brakuje portfela, po-
biegłam do samochodu. Ku mojemu wielkiemu zdu-
mieniu za wycieraczką znalazłam chusteczkę, na któ-
rej ktoś napisał „znaleziono portfel” i swój numer te-
lefonu – dodaje. 

Lubinianka skontaktowała się ze znalazcą. Okaza-
ła się nim bardzo sympatyczna kobieta, która jak póź-
niej wyjaśniła, znalazła portfel, kiedy wraz z mężem 
odprowadzała dziecko do przedszkola. 

– Ponieważ w portfelu nie było żadnych innych da-
nych poza moim nazwiskiem, pani zostawiła kartkę 
za wycieraczką, gdzie należy szukać zguby. Osoba by-
ła niezwykle miła i sympatyczna i zupełnie bezintere-
sowna. Jestem jej za to bardzo wdzięczna. Tym bar-
dziej, że przytrafi ło mi się to w niezbyt ciekawej dziel-
nicy - kwadrat między ZUS-em, urzędem miejskim 
i Biedronką – kończy nasza Czytelniczka. 

MARIOLA SAMOTICHA

Gdyby nie pracujący na dyżurce  »
policjant, ta historia mogłaby się 
skończyć tragicznie. Starszy sierżant 
Mariusz Majdański poinstruował 
zdenerwowaną i zapłakaną matkę 
nieprzytomnego dwulatka, jak ma 
mu pomóc. Wezwał też pogotowie. 

Kobieta zadzwoniła na policję w nocy 
z soboty na niedzielę (1/2 września), 
trzydzieści minut po północy. Płaka-

ła i krzyczała. Jej synek stracił przytomność, 
ona nie wiedziała co robić. 

– Policjant pełniący obowiązki zastęp-
cy dyżurnego natychmiast rozpoczął in-
struowanie kobiety, w jaki sposób ma 
przeprowadzić resuscytację – mówi młod-
szy aspirant Karolina Hawrylciów z lubiń-
skiej policji. – W tym czasie ustalił, iż dwu-
letni chłopczyk w stanie wysokiej gorącz-
ki przestał oddychać i był już siny. Mat-
ka przed dodzwonieniem się na policję 
włożyła dziecko do wanny z zimną wo-
dą, aby w ten sposób obniżyć temperatu-
rę, jednak to nie poskutkowało. Funkcjo-
nariusz, który prowadził z kobietą rozmo-
wę, w spokojny i opanowany sposób, po 
kolei przekazywał, jakie czynności matka 
powinna wykonać, aby dziecko odzyska-
ło przytomność. 

Po paru minutach resuscytacji, dziecko za-
częło oddychać. Przyjechało pogotowie i le-
karz zajął się chłopcem. Dwulatek z drgawka-
mi gorączkowymi trafi ł do szpitala. 

Starszy sierżant Mariusz Majdański ma 31 
lat i siedmioletni staż w policji. 

MARTA CZACHÓRSKA

Poinstruował matkę przez telefon

– Policjant pełniący obowiązki zastępcy dy-
żurnego natychmiast rozpoczął instruowanie 
kobiety, w jaki sposób ma przeprowadzić resu-
scytację – mówi młodszy aspirant Karolina 
Hawrylciów z lubińskiej policji

Policj ant 
urato wał 
dziec ko
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DORADCA KLIENTA   » – 1 wolne miejsce, wy-
kształcenie wyższe, doświadczenie w aktywnej 
sprzedaży, mile widziane doświadczenie w ban-
kowości, prawo jazdy kat. B, wysoka kultura 
osobista, umowa o pracę, wynagrodzenie: 
2000-4000 zł brutto, 

SPRZEDAWCA –   » 2 wolne miejsca, wykształ-
cenie zawodowe/średnie, doświadczenie w han-
dlu, umiejętność sprzedaży mięsa i wędlin, 
umowa o pracę, wynagrodzenie: 1500 zł brutto 
w okresie próbnym, 

KOSMETYCZKA/KOSMETOLOG –   » 1 wolne 
miejsce, wykształcenie min. średnie kierunko-
we, preferowane wyższe, mile widziane do-
świadczenie, umowa o pracę, wynagrodzenie: 
1500 zł brutto (oferta pracy dla osób zarejestro-
wanych w urzędzie), 

WYDAWCA NARZĘDZI,   » MAGAZYNIER – 1 
wolne miejsce, wykształcenie średnie mecha-
niczne, doświadczenie jako wydawca narzędzi 
i magazynier, znajomość narzędzi i dokumenta-
cji, mile widziane osoby niepełnosprawne bez 
orzeczonego prawa do emerytury, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 1500 zł brutto + premia 
uznaniowa, 

ELEKTRYK –   » 1 wolne miejsce, wykształcenie 
min. zawodowe elektryczne, 2 lata doświadcze-
nia na stanowisku elektryka mile widziane, 
uprawnienia SEP do 1 kV, uprawnienia kontrol-
nopomiarowe, prawo jazdy kat. B, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 1700 zł brutto + pre-
mia, 

FRYZJER/KA –   » 1 wolne miejsce, wykształce-
nie kierunkowe, 3 lata doświadczenia w zawo-
dzie, umowa o pracę, wynagrodzenie: 1500 zł 
brutto, 

KLASYFIKATOR WAGOWY   » – 1 wolne miejsce, 
wykształcenie średnie, min. 1 rok doświadcze-
nia na podobnym stanowisku, znajomość j. an-
gielskiego komunikatywna, umowa o pracę, wy-
nagrodzenie: 1900-2000 zł brutto, 

RECEPCJONISTA –   » 1 wolne miejsce, wy-
kształcenie kierunkowe: hotelarskie, biegła zna-
jomość j. niemieckiego lub j. angielskiego, umo-
wa o pracę, wynagrodzenie: 1800 zł brutto, 

BARMAN/KA –   » 1 wolne miejsce, uczciwość, 
punktualność, 1/2 etatu, umowa zlecenie lub 
umowa o pracę, wynagrodzenie: 750 zł brutto, 

SPAWACZ POD   » ZIEMIĄ – 2 wolne miejsca, 
wykształcenie min. zawodowe, min. 1 rok stażu 
pracy pod ziemią, ukończony kurs spawania ga-
zowego i elektrycznego, mile widziane upraw-
nienia spawalnicze wydane przez KRZG, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 3000-4000 zł brutto, 

OPERATOR SAMOJEZDNYCH   » MASZYN GÓR-
NICZYCH – ŁADOWAREK ŁK-1, ŁK-2, SWT-3 – 
2 wolne miejsca, wykształcenie zawodowe lub 
średnie zawodowe, min. 2 lata stażu pod ziemią, 
uprawnienia OUG operatora ładowarek, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 3500-4200 zł brutto, 

ELEKTROMONTER POD   » ZIEMIĄ – 4 wolne 
miejsca, wykształcenie min. zawodowe, min. 2 
lata stażu pod ziemią, uprawnienia kwalifikacyj-
ne OUG, umowa o pracę, wynagrodzenie: 3500-
4200 zł brutto, 

SZTYGAR ODDZIAŁOWY   » MECHANICZNY 
POD ZIEMIĄ – 1 wolne miejsce, wykształcenie 
min. średnie technicznomechaniczne, min. 3 la-
ta stażu jako dozór średni w zakładach górni-
czych, zatwierdzenia OUG osoby dozoru śred-
niego –specjalność mechaniczna, umowa 
o pracę wynagrodzenie: 5000-5600 zł brutto, 

SZTYGAR ODDZIAŁOWY   » ELEKTRYCZNY POD 
ZIEMIĄ – 1 wolne miejsce, wykształcenie min. 
średnie techniczne, min. 5 lata stażu jako dozór 
średni w zakładach górniczych, zatwierdzenia 
OUG osoby dozoru średniego – specjalność 
elektryczna, umowa o pracę wynagrodzenie: 
5000-5600 zł brutto, 

SZTYGAR ZMIANOWY   » MECHANICZNY POD 
ZIEMIĄ – 1 wolne miejsce, wykształcenie min. 
średnie technicznomechaniczne, min. 3 lata sta-
żu jako dozór średni lub niższy w zakładach gór-
niczych, zatwierdzenia OUG osoby dozoru śred-
niego lub niższego – specjalność mechaniczna, 
umowa o pracę wynagrodzenie: 4200-5000 zł 
brutto, 

SZTYGAR ZMIANOWY   » ELEKTRYCZNY POD 
ZIEMIĄ – 1 wolne miejsce, wykształcenie min. 
średnie techniczne, min. 3 lata stażu jako dozór 
średni lub niższy w zakładach górniczych, za-
twierdzenia OUG osoby dozoru średniego lub 
niższego – specjalność elektryczna, umowa 
o pracę wynagrodzenie: 5000–5600 zł brutto, 

KIEROWCA C+E   » W TRANSPORCIE MIĘDZY-
NARODOWYM – 1 wolne miejsce, doświadcze-
nie w zawodzie, prawo jazdy kat. C+E, kurs na 
przewóz rzeczy, karta kierowcy, badania psy-
chotechniczne, umowa o pracę, wynagrodzenie: 
4000 zł brutto, 

KIEROWCA KAT.   » C – 1 wolne miejsce, min. 2 
lata doświadczenia na wywrotce, prawo jazdy 
kat. C, kurs na przewóz rzeczy, badania lekar-
skie, psychotesty, umowa o pracę, wynagrodze-
nie: 15 zł brutto/godz. + premia, 

INSTALATOR INSTALACJI   » SAANITARNYCH – 
4 wolne miejsca, doświadczenie w zawodzie, 
uprawnienia, umowa o pracę, wynagrodzenie: 
2500 zł brutto, 

FIZJOTERAPEUTA –   » 1 wolne miejsce, wy-
kształcenie wyższe lub techniczne kierunkowe, 

1/2 etatu, umowa o pracę, wynagrodzenie: 1650 
zł brutto, 

KIEROWCA AUTOBUSU   » – 1 wolne miejsce, 
doświadczenie w zawodzie, uprawnienia kie-
rowcy autobusu, umowa zlecenie, wynagrodze-
nie: 1500 zł brutto, 

PORZĄDKOWA –   » 1 wolne miejsce, umowa 
zlecenie, 3/4 etatu, wynagrodzenie: 1200 zł brut-
to, 

KIEROWCA KAT.   » D – 1 wolne miejsce, do-
świadczenie w zawodzie, prawo jazdy kat. D, 
kurs do przewozu osób, umowa o pracę, wyna-
grodzenie: 1500 zł brutto, 

TRAKTORZYSTA –   » 1 wolne miejsce, prawo jaz-
dy kat. T, brak nałogów, umowa o pracę, wyna-
grodzenie: 2000-2500 zł brutto, 

ZBROJARZ –   » 1 wolne miejsce, min. 2 lata do-
świadczenia w zawodzie, umowa zlecenie, wy-
nagrodzenie: 1500 zł brutto + premia, 

SPRZEDAWCA –   » 1 wolne miejsce, doświad-
czenie zawodowe na podobnym stanowisku, 
umowa o pracę, wynagrodzenie: 1500 zł brutto, 
praca w Rudnej, 

KIEROWCA KAT.   » D – 2 wolne miejsca, wska-
zane doświadczenie w zawodzie, prawo jazdy 
kat. D, aktualne badania, świadectwo kwalifika-
cyjne, umowa o pracę, wynagrodzenie: 2500 zł 
brutto, 

SPRZEDAWCA-SERWISANT –   » 1 wolne miej-
sce, wykształcenie średnie, znajomość branży 
rowerowej, umiejętności serwisowe, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 2057 zł brutto, 

SPRZEDAWCA –   » 1 wolne miejsce, wykształ-
cenie zawodowe/średnie, doświadczenie w han-
dlu w branży spożywczej, obsługa kasy fiskalnej, 
minimum sanitarne mile widziane, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 1500 zł brutto + pre-
mia, 

PRACOWNIK OCHRONY   » – 3 wolne miejsca, 
niekaralność, mile widziane orzeczenie o stop-
niu niepełnosprawności, praca w Górzynie gm. 
Rudna, umowa o pracę, wynagrodzenie: 1500 zł 
brutto + dodatek za pracę w nocy, nadgodziny, 

ELEKTRONIK-AUTOMATYK –   » 1 wolne miejsce, 
wykształcenie min. średnie techniczne, 2 lata na 
podobnym stanowisku, ogólna znajomość ob-
sługi programów i obsługi sterowników PLC: 
S5,S7,IDEC,FANUC, umowa o pracę, wynagro-
dzenie: od 2300 do 4500 zł brutto, 

SPECJALISTA DS.   » MARKETINGU – 1 wolne 
miejsce, wykształcenie wyższe w zakresie mar-
ketingu lub kierunków pokrewnych, doświad-
czenie mile widziane w pracy min. 1 rok na po-
dobnym stanowisku, biegła znajomość obsługi 
komputera oraz pakietu MS Office (Excel), dys-
pozycyjność, doskonała organizacja, umiejęt-
ność pracy pod presją czasu, efektywność, sa-
modzielność w działaniu, wysoka kultura osobi-
sta, komunikatywność, posiadanie prawa jazdy, 
umowa o pracę, wynagrodzenie: do 2500 zł 
brutto, 

BARMAN-KELNER –   » 2 wolne miejsca, wy-
kształcenie min. średnie, mile widziane do-
świadczenie, umowa o pracę, wynagrodzenie: 
1600 zł brutto, 

KUCHARZ –   » 1 wolne miejsce, wymagane do-
świadczenie w zawodzie i umiejętności, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 1600 zł brutto, 

KIEROWCA-MAGAZYNIER –   » 1 wolne miejsce, 
wykształcenie min. zawodowe, konieczne do-
świadczenie jako kierowca i magazynier, prawo 
jazdy kat. B od min. 5 lat (w tym 3 lata doświad-
czenia jako kierowca busa), wynagrodzenie 
2600 zł brutto, 

OPERATOR KOPARKO-ŁADOWARKI   » – 1 wolne 
miejsce, uprawnienia na koparko-ładowarki, do-
świadczenie w zawodzie, umowa o pracę, ko-
nieczny stopień niepełnosprawności, wynagro-
dzenie: 1500 zł brutto, 

POMOC KUCHENNA   » – 1wolne miejsce, mile 
widziane doświadczenie w pracy w gastronomii, 
ale nie jest to warunek konieczny, pracowitość, 
sumienność, uczciwość, umowa zlecenie, wy-
nagrodzenie: 10-12 zł brutto/godz., 

PRACOWNIK OGÓLNOBUDOWLANY   » (budowa 
domów od podstaw) – 3 wolne miejsca, min. 2 
lata doświadczenia (umiejętność samodzielne-
go wykonywania prac), prawo jazdy kat. B, wy-
nagrodzenie 14 zł brutto/godz., 

DORADCA BANKOWY   » – 2 wolne miejsca, wy-
kształcenie wyższe (preferowane kierunki: eko-
nomia, finanse, zarządzanie, bankowość oraz 
pokrewne), min. dwuletnie doświadczenie w za-
rządzaniu zespołem sprzedażowym, bądź trzy-
letni staż w sprzedaży, znajomość metod i na-
rzędzi weryfikacji i oceny zdolności kredytowej 
klientów, doświadczenie w przygotowaniu anali-
zy i oceny sytuacji ekonomicznofinansowej pod-
miotów gospodarczych, dobra znajomość pra-
wa bankowego, prawa handlowego, znajomość 
lokalnego rynku biznesowego, praktyczna zna-
jomość technik sprzedaży i negocjacji, bardzo 
dobra znajomość pakietu MS Office (Word, 
Excel) oraz swobodne poruszanie się w środo-
wisku internetu, prawo jazdy kat. B (czynne), 
wynagrodzenie: 1500 zł brutto + premia, 

DEKARZ –   » 2 wolne miejsca, wymagane do-
świadczenie w zawodzie, wynagrodzenie 10 zł 
brutto/godz., umowa-zlecenie, 

FRYZJER/STYLISTA –   » 1 wolne miejsce, wy-
kształcenie kierunkowe, doświadczenie min. 5 

lat (plus praktyki), 1/2 etatu, wynagrodzenie 750 
zł brutto, umowa-zlecenie, 

KOSZTORYSANT BUDOWLANY   » – 1 wolne 
miejsce, wykształcenie wyższe budowlane, mile 
widziane doświadczenie w zawodzie, znajomość 
kosztorysowania w programie Norma, mile wi-
dziana znajomość j. angielskiego, wynagrodze-
nie 2500-3000 zł brutto, 

POMOC SPRZEDAWCY   » – 1 wolne miejsce, 
wykształcenie zawodowe, średnie lub wyższe, 
mile widziane doświadczenie w budownictwie, 
punktualność, pracowitość, konieczne orzecze-
nie o stopniu niepełnosprawności, wynagrodze-
nie 1600 zł brutto, praca w markecie budowla-
nym w Lubinie, 

SPRZEDAWCA –   » 1 wolne miejsce, obsługa 
komputera, umiejętność nastrojenia gitary, wy-
nagrodzenie 1500 zł brutto + premia, 

OPERATOR KOPARKO-ŁADOWARKI   » – 1 wolne 
miejsce, konieczne doświadczenie w zawodzie, 
prawo jazdy kat. B, uprawnienia do obsługi ko-
parko-ładowarki, wynagrodzenie 2500 zł brutto, 

SPRZEDAWCA –   » 2 wolne miejsca, doświad-
czenie w handlu, obsługa kasy fiskalnej, umowa 
zlecenie, wynagrodzenie: 1500 zł brutto, 

SPAWACZ MIG-MAG   » – 20 wolnych miejsc 
pracy, wykształcenie zawodowe/techniczne, 
uprawnienia MIG-MAG, umiejętność czytania 
rysunku technicznego, precyzja, dobry wzrok, 
wynagrodzenie 12-16 zł brutto/godz., praca 
w Legnicy, 

KIEROWCA C+E   » W TRANSPORCIE MIĘDZY-
NARODOWYM – 1 wolne miejsce, konieczne 
doświadczenie w zawodzie, prawo jazdy kat. 
C+E, kurs do przewozu rzeczy, wynagrodzenie 
5000 zł brutto, 

MONTER BRAM   » – 1 wolne miejsce, mile wi-
dziane doświadczenie w pracach elektrycznych 
i budowlanych, mile widziane uprawnienia SEP 
do 1 kV, konieczne prawo jazdy kat. B, wynagro-
dzenie 1500 zł brutto, 

OPERATOR WĘZŁA   » BETONIARSKIEGO – 1 
wolne miejsce, wykształcenie zawodowe, ko-
nieczne doświadczenie w zawodzie, uprawnie-
nia do obsługi węzłów betoniarskich, wynagro-
dzenie 2500-3000 zł brutto, 

BETONIARZ-ZBROJARZ –   » 1 wolne miejsce, 
wykształcenie zawodowe, 2-3 lata doświadcze-
nia w zawodzie, umowa o pracę, wynagrodze-
nie: 2500–3000 zł brutto, 

KASJER-SPRZEDAWCA –   » 5 wolnych miejsc, 
konieczne doświadczenie w handlu w branży 
spożywczej, mile widziany stopień niepełno-
sprawności, wynagrodzenie 1500 zł brutto + 
premia, 

CIEŚLA, ZBROJARZ,   » MURARZ – 5 wolnych 
miejsc, doświadczenie w zawodzie, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 1500 zł brutto, 

PRACOWNIK PRZY   » PRODUKCJI OKIEN – 1 
wolne miejsce, konieczne doświadczenie w za-
wodzie, umowa o pracę, wynagrodzenie: 1500 
zł brutto, 

CIEŚLA –   » 1 wolne miejsce, konieczne do-
świadczenie w zawodzie, umowa o pracę, wyna-
grodzenie: 1800 zł brutto, 

MURARZ-TYNKARZ –   » 2 wolne miejsca, ko-
nieczne doświadczenie w zawodzie, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 1800 zł brutto, 

PORZĄDKOWA –   » 1 wolne miejsce, konieczny 
stopień niepełnosprawności, 3/4 etatu, wyna-
grodzenie 1125 zł brutto, praca w Ścinawie, 

KIEROWCA C+E   » – 1 wolne miejsce, doświad-
czenie min. 2 lata w transporcie międzynarodo-
wym, karta kierowcy, badania psychotechnicz-
ne, prawo jazdy kat. C+E, wynagrodzenie 1500 
zł brutto (do negocjacji), 

OPERATOR MASZYN   » WIELOOPERACYJ-
NYCH – 2 wolne miejsca, wykształcenie zawo-
dowe lub średnie, prawo jazdy kat. B lub T, od-
powiedzialność, niekaralność, dyspozycyjność, 
brak nałogów, wynagrodzenie 3500 zł brutto, 

SPRZEDAWCA –   » 1 wolne miejsce, mile wi-
dziane doświadczenie w handlu w branży spo-
żywczej, konieczny stopień niepełnosprawno-
ści, wynagrodzenie 1500 zł brutto, 

PORZĄDKOWA –   » 2 wolne miejsca, konieczny 
stopień niepełnosprawności, wynagrodzenie 
562,50 zł brutto, praca w Lubinie, 3 godziny 
dziennie, 

ZBROJARZ –   » 2 wolne miejsca, konieczne do-
świadczenie w zawodzie min. 2 lata, wynagro-
dzenie 1500 zł brutto, 

OPERATOR SAMOJEZDNYCH   » MASZYN GÓR-
NICZYCH – WOZU KOTWIĄCEGO (SWK) – 1 
wolne miejsce, wykształcenie min. zawodowe, 
staż pracy min. 2 lata pod ziemią, kurs i upraw-
nienia kwalifikacyjne operatora SWK w zakła-
dach górnictwa podziemnego, prawo jazdy kat. 
B, wynagrodzenie 3800-4500 zł brutto, 

SPRZEDAWCA W BRANŻY   » MIĘSNEJ – 2 wol-
ne miejsca, mile widziane doświadczenie w za-
wodzie, wymagana obsługa kasy fiskalnej, wy-
nagrodzenie 2040 zł brutto, praca w Lubinie 
i Ścinawie, 

KIEROWCA C+E   » – 1 wolne miejsce, min. 2 la-
ta stażu pracy w transporcie krajowym, prawo 
jazdy kat. C+E, kurs do przewozu rzeczy, bada-
nia psychotechniczne, wynagrodzenie 3200-
3800 zł brutto, 

STRAŻNIK –   » 2 wolne miejsca, mile widziane 
doświadczenie w ochronie, konieczny stopień 

niepełnosprawności oraz niekaralność, wyna-
grodzenie 1500 zł brutto, praca w Chróstniku, 

KRAWCOWA –   » 2 wolne miejsca, wymagane 
doświadczenie w krawiectwie miarowym (kroje-
nie, szycie, przeróbki), wynagrodzenie 1500 zł 
brutto + premia (oferta wyłącznie dla osób bez-
robotnych zarejestrowanych w PUP w Lubinie), 

POMOC KUCHENNA   » – 2 wolne miejsca, wy-
magane prawo jazdy kat. B, znajomość języka 
niemieckiego, wynagrodzenie 1500 zł, 

PRACOWNIK DO   » MONTAŻU DRZWI WEJ-
ŚCIOWYCH I WEWNĘTRZNYCH – 1 wolne 
miejsce, wymagane minimalne doświadczenie 
w branży, wynagrodzenie 1500 zł brutto + pre-
mia, 

PRACOWNIK DO   » MONTAŻU OKIEN – 1 wolne 
miejsce, wymagane minimalne doświadczenie 
w branży, wynagrodzenie 1500 zł brutto + pre-
mia, 

ELEKTROMONTER POD   » ZIEMIĄ – 1 wolne 
miejsce, wykształcenie zawodowe lub średnie, 
staż pracy min. 3 lata, świadectwo OUG elektro-
monter powyżej 1 kV, wynagrodzenie 3500-
4200 zł brutto, 

ELEKTRYK –   » 1 wolne miejsce, konieczne do-
świadczenie w zawodzie, wymagane uprawnie-
nia nadzoru, wykonawcze oraz pomiarowe, wy-
nagrodzenie 2000-2500 zł brutto, 

MURARZ-GLAZURNIK –   » 4 wolne miejsca, ko-
nieczne doświadczenie w zawodzie, wynagro-
dzenie 2000-2500 zł, 

KIEROWNIK BUDOWY   » – 1 wolne miejsce, wy-
kształcenie budowlane, konieczne doświadcze-
nie w zawodzie, wymagane uprawnienia kon-
strukcyjnobudowlane oraz górnicze, wynagro-
dzenie 3000 zł brutto, 

MURARZ X   » 10, CIEŚLA x 6, DEKARZ x 4 – 20 
wolnych miejsc, wymagane doświadczenie 
w wybranym zawodzie, wynagrodzenie 12 zł 
brutto/godz., 

KIEROWNIK SKLEPU   » ROWEROWEGO – 1 
wolne miejsce, wykształcenie średnie, znajo-
mość branży rowerowej (umiejętności serwiso-
we), min. 1 rok doświadczenia, wynagrodzenie 
2700 zł brutto, 

KIEROWNIK BUDOWY   » – 1 wolne miejsce, wy-
kształcenie wyższe kierunkowe, 3 lata doświad-
czenia, uprawnienia drogowe i sieciowe, mile 
widziana znajomość języków obcych, wynagro-
dzenie 4500-5000 zł brutto, 

SPECJALISTA DS.   » SPRZEDAŻY – 2 wolne 
miejsca, wykształcenie wyższe lub w trakcie stu-
diów, doświadczenie w bezpośredniej pracy 
z klientem, umiejętności negocjacyjne, umiejęt-
ność pracy zespołowej, wynagrodzenie 1500 zł 
brutto, 

SPAWACZ-ŚLUSARZ –   » 1 wolne miejsce, wy-
magane kilkuletnie doświadczenie w zawodzie 
oraz samodzielność, wynagrodzenie 2500 zł 
brutto, 

OPERATOR ŻURAWIA   » WIEŻOWEGO – 4 wol-
ne miejsca, wymagane doświadczenie w zawo-
dzie oraz uprawnienia do obsługi żurawia wieżo-
wego, wynagrodzenie 17 zł brutto/godzinę, 
umowa-zlecenie, 

KIEROWCA KAT.   » C – 1 wolne miejsce, wy-
kształcenie zawodowe, prawo jazdy kat. C, wy-
nagrodzenie 2100-2400 zł brutto, 

KIEROWCA C+E   » – 1 wolne miejsce, mile wi-
dziane doświadczenie w zawodzie, uprawnienia 
ADR, prawo jazdy kat. C+E, wynagrodzenie 
2000-3000 zł brutto, 

TECHNOLOG ROBÓT   » WYKOŃCZENIOWYCH 
– 2 wolne miejsca, doświadczenie w zawodzie, 
umiejętność: szpachlowania, murowania, tyn-
kowania, ocieplenia ścian, umowa o pracę, wy-
nagrodzenie: do 2500 zł brutto, 

NAUCZYCIEL JĘZYKA   » ANGIELSKIEGO – 1 
wolne miejsce, wymagane wykształcenie kie-
runkowe oraz przygotowanie pedagogiczne, 
niepełny wymiar czasu pracy, umowa-zlecenie, 
wynagrodzenie 20-40 zł brutto/godz., 

POMOC KUCHENNA   » – 11 wolnych miejsc, 
mile widziane wykształcenie gastronomiczne, 
mile widziane doświadczenie, orzeczenie o stop-
niu niepełnosprawności, umowa o pracę, wyna-
grodzenie: 1500 zł brutto, 

KUCHARZ –   » 3 wolne miejsca, wykształcenie 
gastronomiczne, mile widziane doświadczenie 
w zawodzie, orzeczenie o stopniu niepełno-
sprawności, umowa o pracę, wynagrodzenie: 
1500 zł brutto, 

ELEKTROMONTER POD   » ZIEMIĄ – 6 wolnych 
miejsc pracy, 3 osoby konieczne doświadczenie 
w zawodzie pod ziemią oraz uprawnienia SEP 
powyżej 1 kV (wynagrodzenie 4200 zł brutto), 3 
osoby absolwenci technikum górniczego o pro-
filu elektryk (wynagrodzenie do 2600 zł brutto), 

PRACOWNIK PORZĄDKOWY/PRACOWNIK   »
GOSPODARCZY – 6 wolnych miejsc, wykształ-
cenie min. podstawowe, konieczny stopień nie-
pełnosprawności, wynagrodzenie 1500 zł brut-
to, 

STOLARZ –   » 1 wolne miejsce, wymagane do-
świadczenie w zawodzie, mile widziane upraw-
nienia na wózki widłowe, mile widziane prawo 
jazdy kat. B, wynagrodzenie 1800 zł brutto, 

PRACOWNIK SERWISU   » I OBSŁUGI – 2 wolne 
miejsca, konieczny stopień niepełnosprawno-
ści, wynagrodzenie 8,50 zł brutto/godz., 

PRACOWNIK KUCHNI   » – 2 wolne miejsca, ko-
nieczny stopień niepełnosprawności, wynagro-
dzenie 8,50 zł brutto/godz. umowa-zlecenie , 

OPERATOR SAMOJEZDNYCH   » MASZYN GÓR-
NICZYCH PRZODKOWYCH – ŁADOWAREK 
ŁK-1 ŁK-2 – 2 wolne miejsca, wykształcenie za-
sadnicze lub średnie zawodowe, staż pracy min. 
2 lata pod ziemią, uprawnienia kwalifikacyjne 
OUG operatora ładowarek przodkowych, wyna-
grodzenie 3500-4000 zł brutto, \

OPERATOR SAMOJEZDNYCH   » MASZYN GÓR-
NICZYCH PRZODKOWYCH – WOZU ODSTAW-
CZEGO – 2 wolne miejsca, wykształcenie zasad-
nicze lub średnie zawodowe, staż pracy min. 2 
lata pod ziemią, uprawnienia kwalifikacyjne OUG 
– operatora wozu odstawczego, wynagrodzenie 
3800-4500 zł brutto, 

ASYSTENT PROJEKTANTA   » – 1 wolne miejsce, 
wykształcenie wyższe kierunkowe (wydział elek-
tryczny), praktyczna znajomość programu Au-
toCad, prawo jazdy kat. B, umiejętność pracy 
w zespole, komunikatywność, łatwość nawiązy-
wania kontaktów, umiejętność podejmowania 
decyzji, znajomość zagadnień z zakresu sieci 
i instalacji elektrycznych, umiejętność samo-
dzielnego wykonywania projektów, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 1500 zł brutto w okre-
sie próbnym, 

SZTYGAR ZMIANOWY   » MECHANICZNY POD 
ZIEMIĄ – 1 wolne miejsce, wykształcenie min. 
średnie technicznomechaniczne, mile widziane 
wyższe, staż min. 3 lata jako dozór średni w za-
kładach górniczych podziemnych, zatwierdzenia 
OUG osoby średniego dozoru – specjalność 
mechaniczna, umowa o pracę, wynagrodzenie: 
4000-4500 zł brutto, 

SZTYGAR ZMIANOWY   » GÓRNICZY POD ZIE-
MIĄ – 2 wolne miejsca, wykształcenie min. 
średnie/górnicze/techniczne, mile widziane wyż-
sze, staż min. 3 lata, dozór średni, zatwierdzenia 
OUG osoby średniego dozoru – specjalność 
górnicza, umowa o pracę, wynagrodzenie: 
4000-4500 zł brutto, 

KIEROWCA KAT.   » B i C – 2 wolne miejsca, ko-
nieczne doświadczenie w zawodzie, prawo jazdy 
kat. B i C, wynagrodzenie 2860 zł brutto, 

ELEKTRYK –   » 1 wolne miejsce, wykształcenie 
kierunkowe, min. 5 lat doświadczenia, upraw-
nienia elektryczne, umowa o pracę, wynagro-
dzenie: 1500- 2500 zł brutto, 

MISTRZ WYDZIAŁU   » PRODUKCJI I USŁUG 
MECHANICZNYCH – 1 wolne miejsce, wykształ-
cenie wyższe kierunek mechaniczny, 2 lata do-
świadczenia w kierowaniu zespołami ludzi, wy-
nagrodzenie 2400-2700 zł brutto, 

PRACOWNIK OGÓLNOBUDOWLANY   » (montaż 
nagrobków) – 1 wolne miejsce, prawo jazdy kat. 
B, dyspozycyjność, niekaralność, wynagrodze-
nie 2000 zł brutto, 

PRACOWNIK OGÓLNOBUDOWLANY   » + KIE-
ROWCA KAT. B+E+ OPERATOR MINIKOPARKI 
– 1 wolne miejsce, doświadczenie w pracach 
budowlanych, prawo jazdy B+E, uprawnienia na 
minikoparkę, umowa o pracę, wynagrodzenie: 
2000 zł brutto, 

BRUKARZ –   » 2 wolne miejsca, wymagana 
umiejętność układania kostki granitowej, wyna-
grodzenie 2680 zł brutto, 

SPECJALISTA DS.   » KOSZTORYSOWANIA 
I OFERTOWANIA W BRANŻY ELEKTRYCZNEJ 
– 1 wolne miejsce, wykształcenie min. średnie 

(techniczne, elektryczne), mile widziane wyższe, 
staż pracy na w/w stanowisku lub na stanowi-
sku elektromontera (ewentualnie dobra znajo-
mość branży), uprawnienia SEP do 1kV aktual-
ne na eksploatację i pomiary, znajomość pro-
gramów do kosztorysowania, dodatkowym atu-
tem będzie znajomość programów AutoCad 
oraz czytanie schematów elektrycznych, wyna-
grodzenie 2775 zł brutto, 

MECHANIK MASZYN   » I URZĄDZEŃ PIEKAR-
NICZYCH – 1 wolne miejsce, wykształcenie min. 
zawodowe, min. 2 lata doświadczenia w dziedzi-
nie maszyn i urządzeń piekarniczych, znajomość 
zasad działania, budowy maszyn i urządzeń pie-
karniczych, umiejętność ich obsługi, mile wi-
dziana znajomość j. niemieckiego w stopniu ko-
munikatywnym, umowa o pracę, wynagrodze-
nie: 1800 zł brutto, 

MECHANIK MASZYN   » I URZĄDZEŃ – 1 wolne 
miejsce, wymagane doświadczenie oraz samo-
dzielność w wykonywaniu prac, wynagrodzenie 
2800 zł brutto, 

SPECJALISTA DS.   » ELEKTROTECHNIKI (POD 
ZIEMIĄ) – 1 wolne miejsce, wykształcenie wyż-
sze techniczne kierunek: elektryczny lub elektro-
niczny, doświadczenie zawodowe 1 rok na po-
dobnym stanowisku, znajomość podstaw elek-
troniki, znajomość programu AutoCad, umiejęt-
ność czytania schematów elektrycznych i doku-
mentacji konstrukcyjnej, uprawnienia SEP kat. E 
(do 1 kV), komunikatywna znajomość języka an-
gielskiego lub niemieckiego, wynagrodzenie 
2200 zł brutto, 

SPECJALISTA DS.   » AUTOMATYKI (POD ZIE-
MIĄ) – 1 wolne miejsce, wykształcenie wyższe 
techniczne kierunek: automatyka, elektronika 
lub pokrewny, doświadczenie 1 rok na podob-
nym stanowisku, znajomość programu Auto-
Cad, znajomość sterowników PLC i umiejętność 
projektowania układów, znajomość oprogramo-
wania do projektowania układów, umiejętność 
czytania schematów elektrycznych i dokumen-
tacji konstrukcyjnej, uprawnienia SEP kat. E (do 
1 kV), komunikatywna znajomość języka angiel-
skiego lub niemieckiego, wynagrodzenie 2200 zł 
brutto, 

TECHNOLOG –   » 1 wolne miejsce, wymagane 
wykształcenie wyższe budowlane (lub osoby 
w trakcie studiów budowlanych), wynagrodze-
nie 1500 zł brutto (do uzgodnienia), 

DOZORCA ROBÓT   » MONTAŻOWYCH POD 
ZIEMIĄ – 1 wolne miejsce, wykształcenie wyż-
sze techniczne – kierunek: mechaniczny lub 
elektryczny, doświadczenie w pracy 2 lata jako 
inżynier lub 5 lat jako technik, stwierdzone kwali-
fikacje osoby dozoru ruchu zakładu górniczego 
przez OUG, wynagrodzenie: 2000-2500 zł brut-
to, 

MISTRZ WYDZIAŁU   » PRODUKCJI URZĄDZEŃ 
ELEKTRYCZNYCH – 1 wolne miejsce, wykształ-
cenie wyższe techniczne, kierunek: elektryczny, 
elektromechaniczny, elektronika, automatyka, 
umiejętność posługiwania się normami tech-
nicznymi, uprawnienia SEP „E” gr. 1, umowa 
o pracę, wynagrodzenie: 2500-3000 zł brutto. 

SZCZEGÓŁOWE INFORMACJE   » na temat ofert pracy 
oraz dane kontaktowe do pracodawców dostęp-
ne są na stronie: www.puplubin.pl oraz w urzę-
dzie pracy.

POWIATOWY URZĄD PRACY
CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

 ul. Jana Kilińskiego 12b, 59-300 Lubin,   tel. (076) 746-14-01, fax 746-14-00, 
e-mail wrln@praca.gov.pl      Http://pup.lubin.sisco.info 

Aktualne oferty pracy na dzień piątek, 7 września 2012 roku: 

Fundusze Strukturalne PO KL na wyciągnięcie ręki
13 września 2012 roku w godzinach 10-13.30 w siedzibie Powiatowego 
Urzędu Pracy (pokój 29) oraz pod specjalnie uruchomionym w tym cza-
sie numerem telefonu 76/ 746 14 44 udzielane będą konsultacje dla 
osób zainteresowanych wykorzystaniem środków unijnych.
Planowana akcja informacyjno-promocyjna opierać się będzie na kon-
sultacjach dla potencjalnych beneficjentów, osób zainteresowanych Fun-
duszami PO KL udzielanych przez pracownika Dolnośląskiego Woje-
wódzkiego Urzędu Pracy, jak również udzielaniu informacji o zadaniach 
realizowanych przez ten urząd.
Celem akcji jest dotarcie do wszystkich mieszkańców powiatu lubińskie-
go w celu promowania środków unijnych, informowania o możliwo-
ściach wsparcia w ramach funduszy europejskich osób bezrobotnych 
oraz przedsiębiorców i ich pracowników. Prezentowane formy wsparcia 
oferowane w ramach Programu Kapitał Ludzki umożliwiają m.in. udział 
w bezpłatnych szkoleniach, podnoszenie kwalifikacji i nabywanie kom-
petencji.
Udzielanie konsultacji bezpośrednio w miejscu zamieszkania potencjal-
nych beneficjentów, osób chętnych do skorzystania z dostępnych źródeł 
finansowania w ramach poszczególnych priorytetów jest elementem wy-
równania szans dla grupy osób nie mobilnych, często nie mających moż-
liwości uzyskania informacji poprzez Internet, ogłoszenia w mediach itp.
Akcja organizowana przez Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy przy 
współudziale Powiatowego Urzędu Pracy w Lubinie wpisuje się w cele 
ogólne i szczegółowe Planu Komunikacji Programu Operacyjnego Kapi-
tał Ludzki na lata 2007–2013.  Piotr Bodaj 
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LUBIN, ul. Prof. J. Zwierzyckiego 3 Galeria INDOMO
Liczba sztuk w promocji ograniczona. Media Expert zastrzega sobie prawo do pomyłek, błędów w druku oraz zmiany cen. Zdjęcia produktów nie zawsze oddają 
ich rzeczywisty wygląd. Oferta dotyczy wybranego asortymentu - regulamin dostępny w sklepach. Promocje się nie sumują. Informacje nie stanowią oferty w 
rozumieniu art. 66 § 1K .C.. W niektórych przypadkach zestawy lub pakiety promocyjne mogą być dostępne wyłącznie w sklepach detalicznych.

AKCJA TRWA 13-19.09

Pralka automatyczna
WAB2028JPL

Sterowanie elektroniczne • Funkcja opóźnionego 
startu do 24 h • Program szybki

 KLASA A+/A

WSAD 5,5 KG • 1000 OBR./MIN. 

W PREZENCIE 
OTRZYMASZ

NA KARCIE
100,

1179,
5895 x20 0%

Tablet multimedialny
P3110 GALAXY

Procesor Dual Core 1 GHz • Bluetooth 3.0 • Kamera 3,2 MPIX • RAM 1 GB • USB 

MULTI TOUCH • HDMI

PAMIĘĆ 8 GB • WIFI

7”TABLET

999,
4995 x20 0% W PREZENCIE 

OTRZYMASZ

NA KARCIE
100,

TABLETA
DOWOLNEGO
PRZY ZAKUPIE

W PREZENCIE!
100,
OTRZYMASZ

TELEWIZORA
DOWOLNEGO
PRZY ZAKUPIE

W PREZENCIE!
300,
OTRZYMASZ

AUTOMATYCZNEGO

EKSPRESU
DOWOLNEGO
PRZY ZAKUPIE

PRALKI
DOWOLNEJ
PRZY ZAKUPIE

W PREZENCIE!
100,
OTRZYMASZ

Telewizor LED Full HD 3D
KDL-40HX750

Możliwość rozmowy przez Skype • BRAVIA Internet Video • Dolby Digital Plus

3099,
7748 x40 0%

W PREZENCIE 
OTRZYMASZ

NA KARCIE
300,

Ekspres ciśnieniowy 
ESAM 2200 

System Cappuccino •Moc 1150 W • Dysza do spieniania mleka • Regulacja stopnia zmie-
lenia kawy • Możliwość używania kawy ziarnistej i mielonej• Zbiornik na wodę 1,8 litra

AUTOMATYCZNY MŁYNEK DO KAWY

CIŚNIENIE 15 BARÓW

GRATIS!
1 KG KAWY

do 5kg kawy

GRATIS!

1499,
7495 x20 0%

40”

WiFi • HDMI x4 • USB x2

400 Hz • DLNA 
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Powiatowe Kolejny raz chętnych 
nie było
  Pałac w miejscowości Bukowna nadal 

własnością powiatu

Odbył się drugi przetarg 
na sprzedaż nieruchomości 
należącej do powiatu lubiń-
skiego. Tak jak poprzednim 
razem, stary pałac położo-
ny w miejscowości Bukow-
na nie znalazł nowego wła-
ściciela. 

Powodem, dla którego 
przetarg zakończył się wyni-
kiem negatywnym, był brak 
zainteresowania potencjal-
nych kupców. W określonym 

terminie, to jest do 28 sierp-
nia, nie wpłynęło ani jedno 
wadium. 

Cena wywoławcza trzy-
kondygnacyjnego pałacu wy-
nosiła prawie 610 tysięcy zło-
tych. Cała nieruchomość zaj-
muje powierzchnię 3,56 hek-
tara, a jej powierzchnia użyt-
kowa wynosi 691,2 m2. 

W związku z powyższym, 
budynek nadal pozostaje wła-
snością powiatu lubińskiego. 

MARTA SOBOTKIEWICZ

POWIAT LUBIŃSKI

Przygotują do matury
z angielskiego
  Młodzieżowy Dom Kultury

W Młodzieżowym Domu Kultury w Lubinie ruszają zaję-
cia z języka angielskiego dla uczniów przygotowujących się 
do egzaminu maturalnego (matura podstawowa). 

Zajęcia prowadzone będą przez Zofi ę Koszykowską z sek-
cji języka angielskiego. Będą się odbywać w czwartki w godzi-
nach 17.30–19. 

Chętni mogą się zgłaszać do MDK-u, przy ul. Komisji Edu-
kacji Narodowej 6a w Lubinie.   MARTA SOBOTKIEWICZ

Remanent 
samorządowy
  Uzupełnią braki do maja przyszłego roku

Do maja przyszłego roku 
samorządy muszą uporząd-
kować stan prawny swoich 
nieruchomości. 

Starostowie, którzy przeka-
zali niekompletny wykaz nie-
ruchomości, muszą go uzu-
pełnić do 19 maja przyszłe-
go roku. 

– Powiat lubiński również 
porządkuje wszystkie sprawy 
związane z nieruchomościa-
mi i ich stanem prawnym. Do 
maja przyszłego roku wszyst-
kie ewentualne braki zosta-
ną uzupełnione i pełna doku-
mentacja zostanie przekazana 
do odpowiednich organów – 
mówi Ewa Legienc, kierow-
nik biura zarządu powiatu. 

Konieczność przeprowa-
dzenia takowego remanen-
tu wynika z ustalenia zakre-
su mienia, które jest własno-
ścią gminy i skarbu państwa, 
umożliwienia racjonalnego 
gospodarowania gruntami 
i wykazania osób, które nimi 
władają. 

Inwentaryzacja nierucho-
mości na terenie całego kra-
ju trwa od pięciu lat. Ma ona 
wykazać, które nieruchomo-
ści przeszły na własność skar-
bu państwa oraz nieruchomo-
ści, które nie są mieniem pań-
stwowym lub komunalnym, 
ale nie mają żadnego właści-

ciela, a w postawionych na 
nich budynkach mieszka-
ją lokatorzy kwaterunkowi. 
Wiele nieruchomości nie ma 
uregulowanej sytuacji praw-
nej, a nawet w niektórych 
przypadkach skarb państwa 
i samorządy nie są wpisane 
do ksiąg wieczystych jako ich 
właściciele. 

MARTA SOBOTKIEWICZ
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Powiat lubiński porządkuje 
wszystkie sprawy związane 
z nieruchomościami i ich sta-
nem prawnym

Powiat bez sekretarza
  Czekają na zgłoszenia kandydatów

Tymoteusz Myrda nie jest już se-
kretarzem powiatu lubińskiego. 
Wraz z końcem sierpnia przestał 
pełnić tę funkcję. – W ubiegłym ty-
godniu został ogłoszony konkurs na 
nowego sekretarza – mówi Ewa Le-
gienc, kierownik biura zarządu po-
wiatu. – Na wnioski czekamy do 14 
września.

Do czasu rozstrzygnięcia konkur-
su nikt nie będzie zastępował Tymo-
teusza Myrdy. 

Rezygnacja Myrdy to konsekwen-
cja wyboru jego ojca Adama Myrdy na 
starostę powiatu lubińskiego. 

– Nie ma rady, trzeba będzie ten 
problem rozwiązać – mówił pod ko-
niec czerwca, gdy został starostą, 
Adam Myrda. – Oczywiście najlepiej 
współpracuje się z ludźmi, do których 
ma się zaufanie. A ja mam największe 
zaufanie do syna. Ale myślę, że z no-
wym sekretarzem będzie mi się rów-
nież dobrze pracować. 

MARTA CZACHÓRSKA Fo
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Tymoteusza Myrdy, do-
wiemy się już wkrótce

Starosta podziękował 
rolnikom 
  Dożynki w Wielowsi i Miłosnej

Wrzesień jest takim 
miesiącem, w któ-
rym przeplata się 

tragedia, smutek i radość. 
Tragedia to w szczególności 
rocznica wybuchu II wojny 
światowej. Smutek dla naj-
młodszych z powodu koń-
ca wakacji i powrotu do ła-
wek szkolnych. Z kolei dla 
rolników jest czasem rado-
ści po trudach ciężkiej pra-
cy, kiedy mogą zbierać plo-

ny – tymi słowami staro-
sta Adam Myrda przywi-
tał uczestników dożynek 
w Wielowsi w gminie Ści-
nawa. 

Spotkanie rozpoczę-
ło się mszą świętą. Na-
stępnie władze samorzą-
dowe wraz ze społeczno-
ścią Wielowsi, przemasze-
rowali do świetlicy wiej-
skiej, gdzie odbyła się dal-
sza część uroczystości. 

Można było podziwiać 
piękne wieńce dożynkowe, 
spróbować własnoręcznie 
wypiekanego przez miesz-
kańców chleba, a także spe-
cjałów koła gospodyń wiej-
skich. Dla najmłodszych 
przygotowano dmuchane 
zjeżdżalnie. 

Podobnie jak w Wie-
lowsi obchodzono dożynki 
również w Miłosnej w gmi-
nie Lubin, gdzie zorgani-

zowano w nowo powstałej 
świetlicy wiejskiej część ar-
tystyczną z udziałem zespo-
łu Lejdis ze Składowic. 

Starosta lubiński podzię-
kował rolnikom za plony: – 
Ważny jest zawód policjan-
ta, lekarza, nauczyciela, ale 
bez waszego trudu nie było-
by na naszym stole chleba 
powszedniego. Za to wam, 
rolnikom serdecznie dzię-
kuję.  KACPER SNOWYDA

– Ważny jest zawód policjanta, lekarza, nauczycie-
la, ale bez waszego trudu nie byłoby na naszym 
stole chleba powszedniego – podziękował rolni-
kom za pracę starosta lubiński Adam Myrda
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Wiadomości Powiatowe

POWIAT LUBIŃSKI

Dla wielbicieli modelarstwa
  LOK zaprasza

To zajęcia dla tych 
wszystkich, którzy lubią 
sklejać modele samolotów 
czy samochodów – mode-
larnia działająca przy lubiń-
skim LOK-u właśnie przyj-
muje zapisy chętnych. 

Przyjść może prawie każ-
dy. Warsztaty są przeznaczo-
ne dla dzieci powyżej 9. ro-

ku życia, młodzieży i doro-
słych. 

Zajęcia prowadzi instruk-
tor Krzysztof Śmigielski. Od-
bywają się one dwa razy w ty-
godniu we wtorki i czwartki 
w godzinach 16-19, przy uli-
cy 1 Maja 5. 

Chętni mogą się zgłaszać, 
dzwoniąc pod numer telefo-
nu: 693 355 311. 

MARTA CZACHÓRSKA

Plener w Dziewinie
  Będzie można zobaczyć artystów przy pracy

Już po raz ósmy Stowa-
rzyszenie Aktywny Dzie-
win organizuje plener arty-
styczny pn. „Dziewin Dol-
nośląski – Kazimierz Dolny 
nad Odrą”. Młodych arty-
stów, studentów Akademii 
Sztuk Pięknych we Wrocła-
wiu już od dzisiaj, 13 wrze-
śnia, można obserwować 
podczas pracy.

– Zapraszamy miłośni-
ków sztuki do Dziewina. 
Pod bacznym okiem mło-
dych artystów będzie moż-
na spróbować swoich moż-
liwości malarskich, jak też 
uzyskać pomoc oraz pora-
dy od młodych, ale już do-
świadczonych malarzy – 
mówi Ilona Rorzkowska, 
współorganizator pleneru.

Tegoroczny plener będzie 
przebiegał inaczej niż jego 
poprzednie edycje. Z uwagi 
na skromniejsze niż w latach 
ubiegłych środki fi nansowe, 
stowarzyszenie zaprosiło do 
udziału studentów z Akade-
mii Sztuk Pięknych we Wro-
cławiu, którzy zgodzili się nie-
odpłatnie i z własnymi mate-
riałami wziąć udział w ple-
nerze. 

Do Dziewina przyjedzie 
grupa siedmiu artystów pod 
patronatem malarza ze Ścina-
wy, uczestnika siedmiu plene-
rów w Dziewinie, Stanisława 
Rorzkowskiego z córką Iloną 
Rorzkowską – inicjatorką tego 
przedsięwzięcia. 

Plener potrwa od 13 do 16 
września. 

 KACPER SNOWYDA

Program Student II
  Niepełnosprawny student otrzyma 

dopłatę do czesnego
Państwowy Fundusz 

Rehabilitacji Osób Niepeł-
nosprawnych przypomi-
na o składaniu wniosków 
o dofi nansowanie kosztów 
nauki. Ruszyła kolejna edy-
cja programu Student II – 
kształcenie ustawiczne osób 
niepełnosprawnych.  

Program Student II jest 
skierowany do osób z orzecze-
niem o umiarkowanym oraz 
znacznym stopniu niepełno-
sprawności, które w rozpo-
czynającym się w paździer-
niku roku akademickim bę-
dą uczyć się w szkole policeal-
nej, wyższej lub kolegium na-
uczycielskim.

W ramach programu 
można uzyskać dofi nanso-
wanie do opłat za naukę oraz 
innych wydatków związa-
nych z kształceniem, np. 
kosztów zakwaterowania, 
dojazdu lub zakupu progra-
mów komputerowych. 

Od 3 828 zł do 6 380 zł 
wyniesie dofi nansowanie do 
czesnego. Wysokość dopłaty 
jest uzależniona od dochodu 

osiąganego przez niepełno-
sprawnego lub jego rodzinę, 
jeżeli prowadzi z nią wspólne 
gospodarstwo. 

Wnioski o dofi nansowa-
nie należy składać w oddzia-
łach PFRON właściwych te-
rytorialnie dla siedziby szko-
ły, w której rozpoczyna lub 
kontynuuje naukę.

Wnioskodawcy, będący 
studentami uczelni zagra-
nicznych, składają wnioski 
o dofi nansowanie w oddzia-
le mazowieckim PFRON. 
Wnioski będą przyjmowa-
ne od 10 września do 10 paź-
dziernika 2012 roku.

Szczegółowe informa-
cje dotyczące programu, jak 
również formularze wraz 
z załącznikami niezbędne do 
wypełnienia dostępne są na 
stronie funduszu oraz w od-
działach PFRON.

Załączniki można znaleźć 
w internecie: www.pfron.org.
pl/portal/pl/82/1494/Proce-
dury_realizacji_oraz_zalacz-
niki__Student_II__2012_
rok.html 

 KACPER SNOWYDA

Kolejne środki 
z rezerwy 
oświatowej
Samorządy mogą składać 
wnioski o dodatkowe środki 
z rezerwy subwencji oświato-
wej. Drugi termin mija 28 wrze-
śnia. 
Pierwszy termin, do 7 września, 
obejmował wnioski dotyczące wy-
darzeń losowych mających miej-
sce od 1 kwietnia do 31 sierpnia 
2012, w wyniku których uszkodzo-
ne zostały obiekty szkolne. Gminy 
i powiaty mogą starać się o dofi-
nansowanie na ich remonty. 
Z kolei termin 28 września dotyczy 
wniosków składanych przez samo-
rządy w związku z wystąpieniem 
innych zdarzeń o jednorazowym 
charakterze, nieuwzględnionych 
w części oświatowej subwencji 
ogólnej na rok 2012. 
Do rozdysponowania na ten rok 
pozostało jeszcze około 80 mln 
złotych z rezerwy subwencji oświa-
towej. 
Szczegółowe informacje dostępne 
są na stronie: www.men.gov.pl.

SOBO

Szkoły pod lupą sanepidu
  Większość była przygotowana do rozpoczęcia roku szkolnego

Remonty, przebudowy, 
wymiany instalacji elek-
trycznej czy malowanie – 
w wielu szkołach na tere-
nie naszego powiatu za-
szło sporo zmian w trak-
cie wakacji. 

Lubiński sanepid skon-
trolował jak dotąd 19 z 31 
placówek oświatowych. 
Czystość i funkcjonalność 
to najważniejsze aspekty, 
na które zwracano uwagę 
w trakcie kontroli poszcze-
gólnych szkół. 

Wizyty przedstawicieli 
Powiatowej Stacji Sanitar-
no-Epidemiologicznej roz-
poczęły się na początku 
sierpnia. Na pierwszy rzut 
poszły szkoły, których wa-
runki w latach ubiegłych 
pozostawiały pracowni-
kom sanepidu wiele do ży-
czenia. 

– Stwierdziliśmy, że na 
19 skontrolowanych obiek-
tów 10 jest w pełni przygo-

towanych do rozpoczęcia 
nowego roku szkolnego – 
informuje dyrektor PSSE, 
Janina Szelągowska. Jed-
nak jak zapewnia szefowa 
sanepidu, w pozostałych 
dziewięciu szkołach doszło 
zaledwie do kilku drob-
nych uchybień. – Na pew-
no nie są to nieprawidło-
wości, które w jakikolwiek 

sposób zagrażałyby życiu 
lub zdrowiu uczniów – de-
klaruje. Uchybienia nie za-
grażają także higienie dzie-
ci i młodzieży. 

W drugiej połowie mie-
siąca pracownicy PSSE sku-
piają się na placówkach, któ-
re co roku wzorowo przygo-
towują się do kontroli. 

MARCELINA FALKIEWICZ

Lubiński sanepid skontrolował jak dotąd 19 z 31 
placówek oświatowych
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Już nie trzydzieści, 
a sześćdziesiąt osób po-
mieści siedziba Warsz-

tatów Terapii Zajęciowej 
„Promyk” – trwają prace 
wykończeniowe drugie-
go skrzydła budynku przy 
ul. Kukuczki 39. Ofi cjalne 
otwarcie placówki zapla-
nowano na koniec roku. 

Budynek, który jest w ca-
łości dostosowany do po-
trzeb osób ograniczonych 
ruchowo, ma dokładnie 
tysiąc metrów kwadrato-
wych. – Na każdego uczest-
nika przypada więc 16 me-
trów kwadratowych. To du-
żo – zauważa prezes Stowa-
rzyszenia Przyjaciół i Rodzi-
ców Osób Niepełnospraw-
nych Dariusz Jankowski. 

– Jest to miejsce, któ-
re każdy z uczestników te-
rapii traktuje jak swój dru-
gi dom. Dla pracowników 
ośrodka na pierwszym 
miejscu jest zawsze uczest-
nik – tłumaczy prezes. Dla-
tego wszystkie pomieszcze-
nia były tworzone pod po-
trzeby osób niepełnospraw-
nych. 

Dzięki wsparciu sponso-
rów, już wiele udało się zro-
bić. – Jednak jeszcze spo-
ro przed nami – zauważa 
prezes. – Potrzebujemy spe-

cjalistycznego samocho-
du z windą, do przewoże-
nia naszych podopiecznych 
oraz drobnego sprzętu RTV 
i AGD. Chcielibyśmy tak-
że doposażyć sale rehabi-
litacyjne i wykończyć plac 
manewrowy dla rodziców 

przywożących swoje dzie-
ci do ośrodka – wylicza pre-
zes. 

Jak tłumaczy Jankow-
ski, uczestnicy nie są gor-
si od zdrowych ludzi. – Są 
sprawni inaczej, ale pełno-
wartościowi – podkreśla. – 

Wszystko, co robią jest jak 
małe kroki, które w przy-
szłości potęgują. Trzymanie 
igły czy przyszycie guzika 
i prasowanie to sukces, któ-
ry doceniam za każdym ra-
zem – dodaje. 

MARCELINA FALKIEWICZ

Trwają prace 
wykończeniowe
  Wkrótce otwarcie drugiego skrzydła

Dzięki wsparciu sponsorów, już wiele udało się zrobić. – Jednak jeszcze sporo przed nami 
– zauważa prezes. – Potrzebujemy specjalistycznego samochodu z windą, do przewoże-
nia naszych podopiecznych oraz drobnego sprzętu RTV i AGD – mówi Dariusz Jankowski
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Bezlitośni 
kłusownicy
Zabili, bo podobno niszczyła 
uprawy kapusty. Policjanci za-
trzymali dwóch mieszkańców 
gminy Lubin, którzy nielegalnie 
odłowili sarnę. Zwierzę schwytali 
za pomocą specjalnie skonstru-
owanej przez siebie klatki. 
– Do zatrzymania kłusowników 
doszło dzięki czujności jednego 
z mieszkańców naszego powiatu 
– informuje Jan Pociecha z lubiń-
skiej policji. Mężczyzna zadzwo-
nił do oficera dyżurnego i poin-
formował o przestępstwie. 
Policjanci na miejscu zastali sa-
mochód, w którym znaleźli oskó-
rowaną już sarnę. Delikwenci 
w wieku 47 i 54 lat odpowiadać 
będą przed sądem. Grozi im kara 
do 5 lat więzienia. – Sąd może 
orzec również nawiązkę w wyso-
kości od 500 zł do 100 000 zł na 
cel związany z ochroną zwierząt 
– dodaje Jan Pociecha. 

JOM 

Doczekali się 
nowych okien
Sala gimnastyczna w Szkole Pod-
stawowej w Tymowej ma nowe 
okna. Wymiana została zakoń-
czona w sierpniu. Poprzednie 
okna były stare i nieszczelne. Te-
raz sala jest odpowiednio ocie-
plona i zmodernizowana. 
Wartość inwestycji to prawie 
100 tys. zł. 

SOBO

Najpierw dokumentacja

Ruszają ze 
schroniskiem

Studio projektowe  
z Ostrowa 
Wielkopolskiego wykona 
dokumentację 
regionalnego schroniska 
dla zwierząt. Gmina Lubin, 
która pilotuje tę sprawę, 
właśnie zawarła z fi rmą 
umowę. 

Dokumentacja będzie 
kosztować prawie 45 tys. zł. 
Oprócz fi rmy Artmanu Stu-
dio, która wygrała przetarg, 
złożono jeszcze cztery inne 
oferty. Ta z Ostrowa okaza-
ła się jednak najkorzystniej-
sza. 

Wykonanie dokumen-
tacji to pierwszy krok w kie-
runku budowy schroni-
ska. Przypomnijmy, że swój 
udział w projekcie zapowie-
działo osiem gmin: Długo-
łęka, gmina wiejska Gło-
gów, Kąty Wrocławskie, 
Kunice, Oborniki Śląskie, 
Polkowice, Trzebnica oraz 
Lubin. 

Schronienie w ochronce 
ma znaleźć około 400 bez-
pańskich zwierząt. Placów-
ka ma powstać w Szklarach 
Górnych, na terenie byłego 
szybu górniczego. 

MARIOLA SAMOTICHA

Fo
t. 

sx
c.

hu

W schronisku ma się znaleźć miejsce dla około 400 bezpańskich 
zwierząt

Dziewięcioosobowa delegacja zaczęła od Ścinawy

Goście z Saksonii
Ścinawa była pierwszym  

punktem programu wizyty 
delegacji z regionu 
SachsenKreuz+, która 
gościła w Krainie Łęgów 
Odrzańskich na 
zaproszenie naszej 
Lokalnej Grupy Działania. 

Ścinawa powitała dzie-
więcioosobową delega-
cję z Niemiec, w skład któ-
rej wchodziło pięciu bur-
mistrzów, przedstawiciele 
tamtejszego odpowiednika 
LGD, a także rolnicy i repre-
zentanci stowarzyszeń. 

Region SachsenKreuz+ 
będzie najprawdopodob-
niej partnerem LGD KŁO 
w ramach tzw. projektów 
współpracy realizowanych 
w ramach osi Leader PROW 
2007-2013. 

Gościom historię Ścina-
wy, na spotkaniu w CTiK, 
zaprezentował burmistrz An-
drzej Holdenmajer, zwraca-
jąc szczególną uwagę na Od-
rę i turystykę. Swoje prezenta-
cje mieli także Rafał Plezia – 
prezes LGD oraz Mariola Ką-
dziela – przewodnicząca rady 
LGD. Miłym akcentem wi-
zyty była przejażdżka brycz-
ką do portu Ścinawa. 

Natomiast sobota sta-
ła pod znakiem Lubiąża – 

zwiedzanie klasztoru, zapo-
znanie się z działaniami Sto-
warzyszenia Lubiąż i oczy-
wiście oblężenie klasztoru. 

Ze względu na to, że woje-
wództwo dolnośląskie zawią-
zało partnerstwo także z Sak-
sonią, urząd marszałkowski 

patronuje kontaktom i wi-
zytom obu Lokalnych Grup 
Działania. Było to kolejne spo-
tkanie między przedstawi-
cielami obu regionów LGD 
i miejmy nadzieję, że wkrótce 
zaowocuje konkretnymi pro-
jektami.   SCINAWA.PL
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Gościom historię Ścinawy, na spotkaniu w CTiK, zaprezen-
tował burmistrz Andrzej Holdenmajer

Przypomnijmy, że temat ujrzał 
światło dzienne, gdy napisał do 
nas jeden z mieszkańców osiedla 

Polnego w Lubinie (pisaliśmy o tym 
w „Wiadomościach Lubińskich” 30 
sierpnia 2012 r.). – Nakłaniają ludzi do 
przejścia na telewizję cyfrową za 100 
zł. Inaczej – jak mówią – za tydzień 
znikną wszystkie kanały. Co więcej, 
w momencie odmowy straszą, że jeże-
li się nie zdecydujemy, będziemy mu-
sieli płacić 1000 zł kary – opowiada je-
den z naszych Czytelników. 

Później pojawiły się kolejne sygna-
ły. Kilku mieszkańców dostarczyło 
nam nawet podpisane umowy z da-

nymi fi rmy oszukującej ludzi. Dzię-
ki temu mogliśmy zainterweniować 
bezpośrednio u operatora. Ten z kolei 
zażądał wyjaśnień od wrocławskiego 
punktu sprzedaży, którego pracowni-
cy jak domokrążcy pukają do drzwi 
lubinian. 

– Chcę podkreślić, że zdecydowa-
nie nie akceptuję opisanych praktyk 
i mocno uczulam moich pracowni-
ków na szukanie łatwych, lecz nie-
uczciwych rozwiązań – zapewnia 
Marek Koźlik. I choć na umowach, 
dostarczonych nam przez lubinian 
widnieją dane właśnie tego wrocław-
skiego punktu, handlowiec przekonu-

je, że jego pracow-
nicy nie stosują ta-
kich praktyk. 

Poważniej do 
sprawy podchodzi 
sam operator, czyli 
Cyfra+. Monika Pelc 
z biura PR fi rmy, szcze-
gółowo opisuje, jak wy-
gląda, a przynajmniej 
powinno wyglądać, za-
wieranie umowy z konsul-
tantami fi rmy oraz gdzie na-
leży się zwrócić, kiedy mamy ja-
kiekolwiek wątpliwości. 

MARIOLA SAMOTICHA 

Mieszkańcy ostrzegają

Wypierają się związku 
z oszustami

– Problem nie dotyczy moich handlowców, ponieważ na dziś nie mamy oferty dla  »
klienta w cenie 100 zł – to odpowiedź Marka Koźlika, menagera wrocławskiego biu-
ra handlowego LOG+, współpracującego z Cyfrą+, na zarzuty naszych Czytelników. 
Mieszkańcy powiatu lubińskiego zwrócili się do nas o nagłośnienie sprawy, ponie-
waż – jak mówią – przedstawiciele firmy oszukują. 

Pan Henryk z ulicy Krasickiego
jest jedną z osób, które 
odwiedzili 
przedstawiciele 
Cyfry +
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Funkcjonariusze ukarali mandatami prawie 41 tys. kierowców

Ofiary tych wakacji
519 wypadków, 36 ofi ar i 743  

rannych – to bilans wakacji na 
Dolnym Śląsku. Policjanci nie 
kryją, że to i tak lepsze 
statystyki niż rok temu, bo 
wtedy na drogach na naszym 
terenie zginęło latem 47 osób. 

W ramach akcji „Bezpieczne 
wakacje” mundurowi skontrolo-
wali ponad 93170 pojazdów. Tym 
samym dotarli do 2315 pijanych 
kierowców oraz 11 osób kierują-
cych po zażyciu narkotyków. Za-
trzymano prawie 7200 dowodów 
rejestracyjnych, a 205 skontrolo-
wanych autobusów oraz innych 
pojazdów, przewożących dzieci 
i młodzież, z uwagi na stan tech-
niczny, policjanci nie dopuścili do 
dalszego ruchu. 

– Funkcjonariusze ukarali man-
datami za popełnione wykrocze-
nia drogowe prawie 41 tys. kierow-
ców. Wśród nich ponad 500 to mo-
tocykliści. Ponadto policjanci skie-
rowali do sądu prawie 1750 wnio-
sków o ukaranie za popełnione wy-
kroczenia – tłumaczy aspirant Pa-
weł Petrykowski z dolnośląskiej ko-
mendy. 

Najczęstsze przewinienia, ujaw-
niane przez funkcjonariuszy to 
przekroczenie dozwolonej pręd-
kości. – Ponadto w 4438 przypad-
kach policjanci ujawnili niestoso-
wanie się do obowiązku korzy-
stania z pasów bezpieczeństwa, 
a w około 400 przypadkach nie-
prawidłowe przewożenie dzieci – 
dodaje asp. Petrykowski. 

MARIOLA SAMOTICHA

Czy ktoś widział lub zna tego człowieka?

Policja szuka oszusta
Policja poszukuje oszusta.  

Publikuje jego zdjęcia, 
pochodzące z monitoringu, 
w nadziei, że ktoś rozpozna 
mężczyznę i pomoże 
funkcjonariuszom trafi ć na jego 
ślad. 

Poszukiwany oszukał miesz-
kankę powiatu lubińskiego. 

– Sprawca zaoferował pokrzyw-
dzonej do sprzedaży monety, któ-
rych rzeczywista wartość jest zna-
cząco niższa niż kwota, którą za-
płaciła pokrzywdzona – informu-
je aspirant sztabowy Jan Pociecha, 
rzecznik lubińskiej policji. – Po-
licjanci w trakcie prowadzonego 
postępowania zabezpieczyli zapis

z monitoringu, na którym znajdu-
je się mężczyzna podejrzany o do-
konanie przestępstwa. 

Mężczyzna ma około 30 lub 40 
lat i 180 centymetrów wzrostu. 

– Osoby, które rozpozna-
ją przedstawionego na zdjęciach 
mężczyznę lub posiadają jakiekol-
wiek informacje w tej sprawie, pro-
szone są o kontakt z prowadzącym 
postępowanie pod numerem tele-
fonu 76 840 63 41 lub 997 – apelu-
je Pociecha. 

MARTA CZACHÓRSKA
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Został dzień
Do 14 września trwają zapisy do 
zaocznego Liceum Ogólnokształ-
cącego w Ścinawie. 
– Zainteresowanie jest. Ucznio-
wie przychodzą i chcą kontynu-
ować naukę w zaocznym liceum 
– mówi jeden z pracowników 
szkoły. 
Z końcem września rozpoczną 
się już zajęcia, które prowadzone 
będą w dwa weekendy w miesią-
cu. Czesne miesięczne wyniesie 
około 100 zł. 
Planowo miało powstać również 
dzienne Liceum Ogólnokształcą-
ce, gdzie zajęcia miały się odby-
wać od poniedziałku do piątku. 
Jak się jednak okazało, na taką 
formę kontynuacji nauki nie by-
ło chętnych. W związku z tym 
zrezygnowano z tak szerokiej 
oferty edukacyjnej i otwarty zo-
stał tylko oddział zaoczny. 
Zajęcia będą się odbywały w bu-
dynku Gimnazjum Publicznego 
w Ścinawie przy ul. Lipowej 1. 
Zainteresowane osoby powinny 
składać dokumenty w sekreta-
riacie szkoły.   SOBO

Wielkie sprzątanie
Z gminy Ścinawa zniknie szkodli-
wy dla zdrowia azbest. Nieba-
wem ruszą prace związane z usu-
waniem i utylizacją tego surow-
ca. Wymienione zostaną pokry-
cia dachowe w budynkach go-
spodarczych i mieszkalnych na 
terenie całej gminy, a azbest ze-
składowany w miejscowościach 
Lasowice i Wielowieś. 
Wszystkie prace z tym związane 
zakończą się do maja przyszłego 
roku. Działania te obejmą w su-
mie aż czternaście wiosek.   SOBO

Na oklejone taśmą  
okna i pustkę 
w miejscu, gdzie do tej 
pory widniało logo 
fi rmy, natykają się 
mieszkańcy miasta 
przechodzący obok 
lubińskiej siedziby 
Amber Gold. 

Jak informuje rzecz-
nik legnickiej prokura-
tury Lilianna Łukasie-
wicz, w Sądzie Rejono-
wym w Lubinie złożo-
no jak dotąd 23 zawia-
domienia o popełnieniu 

przestępstwa przez fi r-
mę Marcina P. 

– Śledztwo głów-
ne prowadzi prokura-
tura w Gdańsku – in-
formuje rzecznik. Lu-
biński sąd oferuje je-
dynie pomoc praw-
ną. – Przyjmujemy 
wnioski od osób za-
meldowanych na te-
renie podlegającym pod 
naszą prokuraturę – do-
daje Łukasiewicz. 

Dwa tygodnie temu 
na szybie lokalu przy 
Armii Krajowej, pojawi-

ła się kartka informują-
ca o tym, że z przyczyn 
technicznych oddział 
jest nieczynny. Teraz fi r-
ma ostatecznie zniknęła 
z Lubina. 

MARCELINA FALKIEWICZ

Amber Gold zamknięty na cztery spusty

Oszukali i zniknęli
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Tam gdzie do 
niedawna siedzibę 
miała firma Amber 
Gold, dziś nic już nie 
ma, szyby oklejono 

taśmą

Starostwo Powiatowe w Lubinie, zgodnie z Uchwałą Nr LXVIII/311/2011 Zarządu Powiatu w Lubinie z dnia 17 listopada 2011 
r. w sprawie zasad gospodarowania mieniem powiatu pozostającym w dyspozycji jednostek oraz Uchwałą Nr CXII/485/2012 
Zarządu Powiatu w Lubinie z dnia 1 sierpnia 2012 r. w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż składników majątku ruchomego 
oraz na likwidację zużytego składnika majątku ruchomego zawiadamia, iż przystępuje do sprzedaży składników majątku 
ruchomego zgodnie z niżej wymienioną tabelą „ Wykaz urządzeń przeznaczonych do sprzedaży”. Przedmioty 
sprzedaży można oglądać w siedzibie Starostwa Powiatowego w Lubinie  przy ul. Jana Kilińskiego 12b,  59-300 Lubin 
począwszy od daty ogłoszenia o sprzedaży tj. 13 września 2012 r. w godzinach pracy Starostwa.

Wykaz urządzeń przeznaczonych do sprzedaży

Lp. Nazwa Ilość
Cena 

wywoławcza
w zł.

Wysokość 
postąpienia

w zł.

WADIUM 
(wysokości 5% ceny 
wywoławczej sprzedawanego 
składnika majątku)

1

Opryskiwacz PILMET 320 TYP: P114
Masa:208 kg
Rok produkcji:1995
Nazwa fi rmy: PLIMET S.A. Wrocław

1 4.200,00 100,00 210,00

2

Opryskiwacz PILMET P081 TYP: P114
Masa:260 kg
Rok produkcji:1997
Nazwa fi rmy: PLIMET S.A. Wrocław

1 4.000,00 100,00 200,00

3

Siewnik „Poznaniak 6” S043/3B
Masa: 446kg
Rok produkcji; 1993
Nazwa fi rmy: ROLMASZ P.P.H.U Spółka z o.o. 
99-300 Kutno, Oprawska 6

1 7.200,00 100,00 360,00

4

Urządzenie do przerobu zerwanego 
asfaltu  UPZA-1000
Masa:1620 kg
Rok produkcji:2009

1 53.600,00 1000,00 2.680,00

5
Uniwersalny rozdrabniacz słomy Z-963
Masa: 450 kg
Rok produkcji: nie ustalono

1 600,00 10,00 30,00

6
Rozdrabniacz do gałęzi „SKORPION 
120SD” 
Masa: 848 kg  Rok produkcji: 2009

1 28.300,00 300,00 1.415,00

W związku z powyższym zapraszam wszystkich zainteresowanych do składania pisemnych ofert  zakupu. Oferty 
wg wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszego ogłoszenia, należy składać do dnia 24 września 2012, do godz. 12.00  
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Lubinie przy ul. Jana Kilińskiego 12b, kancelaria ogólna p.113 w zamkniętych kopertach 
z oznaczeniem ,,Aukcja na sprzedaż składników majątku ruchomego” oraz nazwę urządzenia i pozycja z wyżej 
wymienionej tabeli. Formularz ofertowy można pobrać w siedzibie sprzedawcy tj. w Starostwie Powiatowym w Lubinie przy 
ul. Jana Kilińskiego 12b, p. 114 oraz p.115 lub z Biuletynu Informacji Publicznej: www.bip.powiat-lubin.pl.

Zgodnie z § 25 ust.1 i 3 Uchwały Nr LXVIII/311/2011 Zarządu Powiatu w Lubinie z dnia 17 listopada 2011 r. 
w sprawie zasad gospodarowania mieniem powiatu pozostającym w dyspozycji jednostek ,,jeżeli co najmniej dwie osoby 
będą zainteresowane nabyciem składnika majątku ruchomego, o którym mowa w § 24,  jednostka jest zobowiązana do 
przeprowadzenia aukcji pomiędzy tymi osobami. Z osobą, która zaoferowała najwyższą cenę w trakcie aukcji, o której mowa 
w ust. 1, jednostka zawiera umowę sprzedaży składnika majątku ruchomego”.

W związku z powyższym zawiadamiam, iż ww. przypadku w dniu 25 września 2012 r. w siedzibie Starostwa 
Powiatowego w Lubinie mieszczącej się przy ul. Jana Kilińskiego 12b, w pokoju nr 301, III piętro o godz. 10.00 odbędzie się 
pierwsza aukcja, w której przedmiotem licytacji będzie składnik majątku ruchomego z poz. 1 w/w tabeli, natomiast pozostałe 
urządzenia wg kolejności zgodnie z tabelą „ Wykaz urządzeń przeznaczonych do sprzedaży”. 

Ustala się następującą minimalną wysokość postąpienia ( wg tabeli „Wykaz urządzeń przeznaczonych do sprzedaży”).

Warunkiem przystąpienia do aukcji jest wniesienie wadium w wysokości 5% ceny wywoławczej sprzedawanego 
składnika majątku ruchomego.

Wadium wnosi się wyłącznie w pieniądzu. Wadium należy wnieść dokonując przelewu na konto Starostwa Powiatowego 
w Lubinie: BNP PARIBAS POLSKA S.A.  NR: 13160014620008048683227045 lub w kasie Starostwa Powiatowego 
w Lubinie  przy ul. Kilińskiego 12b, I piętro p. 103.

Wadium uważa się za wniesione, jeżeli wpłynie na w/w konto bądź zostanie wpłacone w kasie Starostwa 
Powiatowego w Lubinie do dnia 24 września 2012 r. do godz. 12.00.

Wadium złożone przez uczestników, których oferty nie zostaną wybrane, zwraca się po zakończeniu aukcji.

Wadium złożone przez nabywcę zalicza się na poczet ceny.

Wadium nie podlega zwrotowi w przypadku, gdy licytant, któremu udzielono przybicia, uchyli się od zapłacenia 
pozostałej kwoty.

Nabywca jest zobowiązany do zapłaty ceny nabycia niezwłocznie po udzieleniu mu przybicia, bądź w terminie 
wyznaczonym przez prowadzącego aukcję, nie dłuższym niż 7 dni.

Wydanie przedmiotu sprzedaży nabywcy następuje niezwłocznie po zapłaceniu ceny nabycia.

W przypadku pytań lub wątpliwości prosimy o kontakt pod nr tel: (76) 746-71-51, (76) 746-71-37 Osoba do kontaktu: 
Kierownik Referatu Administracji – Elżbieta Kramek p. 114 oraz Inspektor - Marta Kondracka p.115.

OGŁOSZENIE O SPRZEDAŻY SKŁADNIKÓW MAJĄTKU RUCHOMEGO
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Pierwsza kolejka Superligi  
Kobiet pokazała, że 
niektóre zespoły zmieniły 
się nie do poznania pod 
względem gry. 

KSS Kielce mocno napsu-
ło nerwów lubiniankom, na-
tomiast wzmocniony Ruch 
Chorzów długo stawiał opór 
piłkarkom z Lubelszczyzny 
i uległ im jedynie różnicą 

dwóch bramek. Liga więc ta 
sama, ale drużyny nieco inne 
niż w minionym sezonie. 

Przed nami 2. kolejka roz-
grywek. Miedziowe ponow-
nie zagrają przed własną pu-
blicznością, tym razem z Lu-
blinem. – Każdą walkę za-
czynamy u siebie w głowach. 
Mam nadzieję, że nauczymy 
się na własnych błędach po 
meczu z Kielcami i sądzę, że 

teraz powinna być wygrana – 
mówi Sabina Kobzar z KGHM 
Metraco Zagłębie Lubin. 

– Zawsze większa adrenali-
na towarzyszy nam przy me-
czach z Lublinem – dodaje Bo-
żena Karkut, szkoleniowiec 
miedziowej drużyny.

Pojedynek z SPR-em Lu-
blin odbędzie się 15 września 
o godzinie 17 w SP nr 14 w Lu-
binie.   MARIUSZ BABICZ

Liga ta sama, ale drużyny nieco inne niż w minionym sezonie

Teraz czas na Lublin
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Pani Natalio, może cof-
niemy się do momentu, 
w którym trafi ła pani do 
Lubina. Dlaczego zdecy-
dowała się pani na grę na 
Dolnym Śląsku? 

Miałam dwadzieścia trzy 
lata jak pojawiłam się w Za-
głębiu Lubin. Dlaczego wy-
brałam ten klub? Dlatego, 
że był perspektywiczny, że 
może osiągnąć duże cele. 
Sporo ze mną rozmawiano, 
już wcześniej proponowano 
przejście, ale jeszcze nie by-
łam zdecydowana. Miałam 
jednak zapewnienie, że będę 
grała, a dla mnie wtedy było 
to bardzo ważne. 

Musimy wspomnieć 
o zdobytym przez Za-
głębie mistrzostwie Pol-
ski w sezonie 2010/2011. 
Choć pewnie słyszała już 
pani takie pytanie, ale je 
powtórzę: jak to jest zdo-
być takie trofeum? 

Mistrzostwo Polski jest 
czymś wspaniałym. Ży-
czę tego każdej zawodnicz-
ce, która gra w piłkę ręcz-

ną. Warto również dla tego 
grać, trenować i starać się ze 
wszystkich sił. Tego tak na-
prawdę nie da się konkretnie 
opisać. Do końca nie wierzy 
się, że zdobyło się taki tytuł. 
To przychodzi nieco póź-
niej. Dla mnie to było pierw-
sze mistrzostwo z Zagłębiem 
i cieszę się, że tam jej zdoby-
łam, bo nigdy wcześnie nie 
miałam mistrza Polski. Szko-
da tylko, że nie udało nam się 
tego obronić, ale takie jest ży-
cie, taki jest sport. 

Co musi zrobić młody 
sportowiec, aby nie zatra-
cić się w tym świecie? Co 
zrobić, aby pieniądz nie 
przysłaniał całkowicie du-
cha sportu? 

Powiem może na wła-
snym przykładzie. Sam fakt 
tego, że mogłam grać był dla 
mnie najważniejszy. Pienią-
dze nie były istotne. Walczy-
łam w ten sposób, że mówi-
łam sobie – ja ją doścignę, 
dam radę. Czasami jest tak, 
że można nie mieć talentu, 
ale wewnętrzną ambicją i sa-

mozaparciem można zdzia-
łać wiele. Młoda dziewczy-
na, przychodząc do zespo-
łu, powinna cieszyć się, że 
ma możliwość nauki od naj-
lepszych. 

Jeśli nadarzy się taka oka-
zja, czy będzie pani prze-
kazywała młodym za-
wodniczkom swoje do-
świadczenie? 

Na sto procent. Szkoda, 
że jest coraz mniej młodzie-
ży, która chce trenować ten 
sport. W sporcie się nieco za-
traca już tego prawdziwego 
ducha. Nie chce się tak tre-
nować. Mamy jednak inne 
czasy. Mówię ciągle do mojej 
córki, że jak ja byłam mała, 
to latałam wiecznie po dwo-
rze, po drzewach. Śmieję się 
z tego, ale tak było. Człowiek 
do domu nie chciał wracać. 
Teraz są komputery i Face-
book. Nie na tym jednak ży-
cie polega, a sport wnosi wie-
le pozytywnego. Sport to coś 
wspaniałego, to po prostu 
trzeba przeżyć samemu. 

MARIUSZ BABICZ

Rozmowa z Natalią Ciepłowską , która właśnie kończy karierę 

Życie to nie 
Facebook

Natalia Ciepłowska  »
to jedna z zawodniczek, 
która od nowego sezo-
nu nie będzie już repre-
zentowała barw KGHM 
Metraco Zagłębia Lu-
bin. Rozgrywająca mie-
dziowego klubu zdecy-
dowała o zakończeniu 
swojej kariery. Z tym 
klubem przeżywała gor-
sze i lepsze chwile. Go-
rycz porażki po finale 
sezonu 2011/2012 i ra-
dość ze zdobycia mi-
strzostwa Polski rok 
wcześniej. Jak wspomi-
na pierwsze kroki w Lu-
binie i co sądzi o dzisiej-
szych sportowcach? 
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Włochy 
po raz 
drugi
Przed młodymi bokserami 
MKB Energetyki Lubin ko-
lejna szansa treningów we 
Włoszech. Za pierwszym ra-
zem, podopieczni Zbignie-
wa Siwaka i Borysa Oleszko 
udali się do Asyżu. Tam sto-
czyli kilka walk i brali udział 
w zajęciach z włoskimi pię-
ściarzami. Tym razem lubi-
nianie zostali zaproszeni na 
Sycylię.
– Dzięki hojności prezesa 
Energetyki dostaliśmy pie-
niądze na bilety. Potrzebny 
jest tylko odzew z Włoch, 
kiedy możemy się tam poja-
wić. Czekamy niecierpliwie 
na telefon. Jednak gdyby 
nie udało się wyjechać na 
Sycylię, to mamy inną alter-
natywę również w tym kra-
ju – mówi Zbigniew Siwak, 
trener MKB Energetyka Lu-
bin. – Na pewno dużo zy-
skamy. Włosi, to zupełnie 
inny styl boksu, a należy się 
uczyć od wszystkich – doda-
je szkoleniowiec.

MISZ

Trwa nabór do klubu bokserskie- »
go MKB Energetyka Lubin. – Zachę-
camy do spróbowania się w tej dys-
cyplinie sportu zarówno chłopców, 
jak i dziewczęta. 

Może ktoś odkryje w sobie nowy ta-
lent – mówi Zbigniew Siwak, trener 
MKB Energetyka Lubin.

Niegdyś wizytówka naszego miasta. 
Klub bokserski, w którym trenowali i 
szkolili młodzież tacy zawodnicy jak Ka-
zimierz Paździór, Mieczysław Massier, a 

obecnie między innymi Józef Strzechow-
ski czy Borys Oleszko. Od jakiegoś czasu 
pięściarstwo w Lubinie wraca do dawnej 
świetności. W popularnym pałacyku przy 
szpitalu MCZ, przy ul. Marii Skłodowskiej 
Curie 46, ćwiczy coraz więcej młodych za-
wodników. Wielkim wsparciem jest głów-
ny sponsor Energetyka, który w ciężkich 
chwilach pomógł pięściarzom. 

Chętni adepci boksu są proszeni o przyj-
ście do pałacyku w: poniedziałek, środa bądź 
piątek o godzinie 16.30. Nabór jest przewi-
dziany dla dzieci i młodzieży do 16. roku ży-
cia. Treningi są bezpłatne.

MARIUSZ BABICZ

Bramki strzelili Kowalski-Haberek, Ekwueme i Pawłowski

Wygrali z Niemcami
Korzystając z krótkiej przerwy w rozgrywkach T-Mobile  

Ekstraklasy, KGHM Zagłębie Lubin rozegrało sparing z 
zespołem 2. Bundesligi niemieckiej Energie Cottbus. 
Miedziowi pokonali rywali, 3:1. 

FC Energie Cottbus 1-3 Zagłębie Lubin  

Bramki: Maciej Kowalski-Haberek 73 (s) - Martins Ekwueme 45, Szymon 
Pawłowski 71, 90 
Zagłębie Lubin: Marek Kozioł - Pavel Vidanov (46 Bartosz Rymaniak), Ma-
ciej Kowalski-Haberek, Aleksandyr Tunchev (46 Sergio Reina), Élton Lira - 
Kamil Wilczek (46 David Abwo), Martins Ekwueme, Roman Sloboda (46 Ró-
bert Jež), Ivan Hodúr (46 Łukasz Hanzel), Maciej Małkowski (46 Szymon 
Pawłowski) - Michal Papadopulos (46 Arkadiusz Woźniak). 
FC Energie Cottbus: Thorsten Kirschbaum (46 René Renno) - Alexander Bit-
troff (30 Martin Dahm), Uwe Hünemeier (30 Daniel Ziebig), Julian Börner, 
Guillaume Rippert - Alexander Ludwig, Ivica Banović (46 Marc-André Kru-
ska), Clemens Fandrich, Stiven Rivic - Marco Stiepermann (30 Tim Klein-
dienst), Sebastian Glasner.   MISZ

Miedziowi rozegrali sparing z Energie Cottbus

Fo
t. 

M
ar

iu
sz

 B
ab

ic
z

Każdy może zostać bokserem

Zapraszają 
na ring!
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Do serca przytul psa i kota

Dwumiesięczny szczeniak czeka w lecznicy weterynaryjnej Ani-
mvet przy ulicy Słowiańskiej na nowych właścicieli. 
Pieska przywiozła lubińska straż miejska. Weterynarz podejrzewa, że 
właściciel pozbył się go, ponieważ zwierzak załapał chorobę wirusową. 
Ale po podaniu leków, szybko wrócił do zdrowia, dlatego dziś może 
już trafić do adopcji. 
Z lecznicą można kontaktować się pod numerem 76 842-17-88. 

Na nowego właściciela czeka też 
dwuletnia kotka, która w nocy ule-
gła wypadkowi komunikacyjnemu 
w okolicach Reala. Stan zwierzęcia był ciężki i 
rokowania nie były pomyślne. Kotu podano leki i wzmocniono słaby or-
ganizm. Dzisiaj porusza się już o własnych siłach, tylko jeszcze lekko uty-
ka na łapę. Zwierzę można adoptować.  REDAKCJA

Dwumiesięczny szczeniak czeka w lecznicy weterynaryjnej Ani-Dwumiesięczny szczeniak czeka w lecznicy weterynaryjnej Ani- Na nowego właściciela czeka też 

Kotka i szczeniak 
po przejściach

KINO HELIOS Lubin  ul. Gen. Władysława Sikorskiego 20,  59-300 Lubin
REZERWACJA TEL.: 76 724 97 97 REZERWACJA ON-LINE: www.helios.pl

RESIDENT EVIL:
RETRYBUCJA

wieczór filmowy dla Pań
Oglądaj komedie w babskim gronie!
Wygrywaj nagrody!

“Dwoje do poprawki”
27 września godz. 18:30

reklama


