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ZAGI‘.EBIA MIEDZIOWEGO

NSZZ "Solidarnosc"

G

VI Krajowy Zjazd Delegatow

Mielec 29.09.94 - 01.10.1994

Umitowany Ojcze Swiety

Mielec, 29 wrzesnia 1994 r.

Delegaci zgromadzeni na Krajowym Zjezdzie NSZZ "Solidarnos¢” w Mielcu przesylajg serdeczne
podziekowania za Stowo skierowane do uczestnikow Pielgrzymki Swrata Pracy na Jasna Gore.

Z glebokg troskg przyjmujemy wiadomosci o stanie zdrowia Waszej Swigtobliwosci.

Zyczymy‘szybklego powroiu do petni sif.
Ojcze Swiety - jestesmy z Tobg w modliiwie.

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ "Solidarnos¢”

Uchwata
Nr1
ws. zagrozen dla swobdéd zwinzkowych
i przeplywu informacji

’Solidarnos$¢’” powstala w walce
o podstawowe prawa cztowicka, o wol-
nos¢ stowa i swobodny przeptyw infor-
macji, o pluralizm polityczny, o swobody
zwigzkowe - dobra stanowigee fundament
demokratyczny spoleczefistwa.

Rzadzaca koalicja probuje nam je ode-
braé. Ustawa o tajemnicy pafistwowej
1 shuzbowej, a takze przygotowana przez
rzad ustawa regulujaca swobody zwiaz-
kowe, w fym prawo do strajku, prowadzg
nieuchronnic do ubezwlasnowolnienia
spoleczenstwa i pozbawiaja obywateli
mozliwosci obrony przed przemocy eko-
nomiczng, polityczng i ideologiczng.

Delegaci VI Krajowego Zjazdu NSZZ
Solidamosé™” - jeszcze raz potwierdzajac
wierno$é Zwigzku wobec idealow Sier-
pnia’80 - prébom zaprzepaszczania

o&qgmf;c pokopwc_l rewolucji >’Solidar-
nos¢’”” moéwig swe kategoryczne - NIE.

" Uchwala
Nr 2
ws. organizacji KZD w Poznaniu

Delegaci VI Krajowego Zjazdu NSZZ
**Solidarno$¢™ postanawiaja, ze dla pod-
kreslenia historveznej roli wydarzen Po-
znanskiego Czerwca 1956 r. Krajowy
Zjazd Delegatéw odbgdzie si¢ w Poznaniu
w 40 rocznicg tych pamiginych wydarzen.

Uchwata
Nr3
ws, Spoldzielezych Kas
Oszczednosciowo-Kredytowych

Delegaci Krajowego Zjazdu NSZZ
»’Solidarnodé’  popierajyg  rozwoj
q[)o}daclcm:go ruchu spdldzelczodei finan-
sowej organizowany przez Fundacje na
Rzecz Polskich Zwigzkéw Kredytowych

i Krajowg Spéldziclcza Kasg Oszczed-
nosciowo-Kredytows.

Delegaci uwazaja 7a konieczne wzmo-
cnienie podstaw prawnych dziatalnosci
ruchu spétdziclezosci finansowej 1 zwra-
cajg si¢ do Sejmu RP o pilne przyjecie
Ustawy o Spdldziclczych Kasach Oszcze-
dnosciowo-Kredytowych.

Delegact Krajowego Zjazdu NSZZ
’Solidarnos¢™ zalecajg Komisjom Za-
kiadowym aktywne organizowanie Spol-
dzielczych Kas Oszczgdnosciowo-Kre-
dytowych w zakladach pracy, a w przy-
sztosci w miejscu zamieszkania.

Uchwata
Nr 4

ws. powolania obligatoryjnego

funduszu strajkowego

Delegaci VI Krajowego Zjazdu NSZZ
*Solidarno$¢” podejmuja decyzje o po-
wolaniu obligatoryjnego funduszu straj-
kowego NSZZ *’Solidarnosé”’.

Jego zasady tworzenia i regulamin zo-
stang uregulowane odrebnymi uchwatami.




Uchwata
Nr §
ws. zmiany uchwaly finansowej
Zwigzku

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
przyjmuja zmiany w uchwale finan-
sowej Zwigzku. Paragraf 6 otrzymu-
je nastepujace brzmienie:

§ 6.
1. Ustala si¢ nastepujacy podziat
1% skiadki czlonkowskiej:
a) do dyspozycji komisji zaklado-
wej pozostaje 60% wptywu,
b) do dyspozycji zarzadu regionu
zostaje przekazane 25% wptywu,
¢) do dyspozycji Komisji Krajowej
za posrednictwem zarzadu regionu
zostaje przekazane 10% wplywu,
z tym ze 8% przeznaczone jest dla
Komisji Krajowej, a 2% na dziatal-
nos¢ struktur branzowych,
d) do dyspozycji Regionalnego Fun-
duszu Strajkowego za posrednict-
wem zarzadu regionu 2,5%,
e) do dyspozycji Krajowego Fundu-
szu Strajkowego za posrednictwem
zarzadu regionu 2,5% wplywu.
2. Zasady dysponowania fundusza-
mi strajkowymi okresla odrgbna
uchwata przyjeta przez KraJowy
Zjazd Delegatow.

Uchwata
Nr 6
ws. rejonu mleleckxego

Delegam VI Krajowego Zjazdu
wyrazaja solidarnosc:
- z mieszkaicami Mielca - miasta,
ktére w szczegllny sposob zostalo
dotknigte skutkami przemian gospo-
darki - bezrobociem i drastycznym
obnizeniem poziomu zycia,
.- z ludZmi oszukanymi przez obecng
koalicje rzadzyca, ktdra koniunkturalnie
wykorzystuje niezadowolenie ludzi do-

tknietych skutkami recesji gospodarczej. -
NSZZ *’Solidarnos¢™ wielkorot-

nie wysuwal propozycje zmierzaja-
ce do poprawy sytuacji w rejonie
Mielca, podpisano porozumienia,
ktérych wladze nie zrealizowaty.
Z tego powodu Komisja Krajowa
weszta w spor z Rzadem RP.
Delegaci VI Krajowego Zjazdu
domagaja si¢ od Rzadu RP:
- stworzenia warunkow do szybkie-
go uruchomienia specjalnej strefy
ekonomicznej w Mielcu, ktora by-
laby motorem rozwoju tego rejonu,

- wprowadzenia polityki regional-
nej wspierajacej rozwdj gospodarki
rejonéw dotknigtych recesja.

Uchwata
Nr 7
ws. nieuzasadnionych podwyzek
cen c.o0. i cieplej wody

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ *’Solidarnosc’” protestuja prze-
ciw podwyzszeniu od 1 pazdziernika
1994 r. optat za centralne ogrzewanie
0 17% i za ciepta wodg¢ o 30%. To
drastyczne obnizenie warunkow egzy-
stencji wigkszosci ludzi w Polsce jest
nieuzasadnione ekonomicznie.

- Delegaci uznajac racjonalng, ener-
gooszczedng polityke jako sposdb na
zmniejszenie obciazen budzetow ro-
dzin i zmniejszenie energochtonnosci
polskiej gospodarki, zadaja od wiadz
paristwowych:

1. Zaniechania dalszego podnoszema
cen energii bez wczesniejszego
stworzenia warunkow zmnicjszenia
jej marnotrastwa, szczegolmc energu
cieplnej;

2. Dostosowania ewentualnych pod-

. wyzek cen energii do dochoddw
wiekszosci rodzin - skala podwyzek.

powinna by¢ negocjowana ze zwigz-
kami zawodowymi;

3. Pilnego opracowania, z udzialem
NSZZ ’’Solidarnos¢’” i wdrozenia
energooszczednej polityki energety-
cznej Polski;

4. Utrzymama dotacji z budzetu pan-
stwa dla cieplownictwa do czasu
wprowadzenia racjonalnego systemu

“du NSZZ.’Solidarnosé™

kalkulacji cen i skutecznego nadzo-
ru nad monopolami dzialajacymi
w energetyce.

Delegaci dla zrealizowania powyzszych
zadarn zalecaja Komisji Krajowej:

- uzycie wszystkich statutowych
mozliwosci, ze strajkiem wiacznie
- powotanie Zespotu Konsultacyjno
- Szkoleniowego ds. Energetyki
i Ochrony Srodowiska i 0dpow1ed-
nich zespolow w zarzadach regio-
néw naszego Zwiazku.

Uchwata
Nr 8
ws. uzupeinienie Uchwaly
Programowej Zadania Zwigzku

1 Delegaci VI Krajowego Zjaz-
zobowig-
zujg Komisje¢ Krajowa do przygoto-

~wania ‘do korica " stycznia 1995 r.

zalozen regulacji prawnych w na-
stepujacych sprawach:
- ubezpieczenia spoleczne
- gwarantowany dochdd minimalny
- reprywatyzacja 1 powszechne
uwlaszczenie
- system podatkowy
- instytucja skarbu panstwa

_Te regulacje prawne - wraz z opra-

cowanym juz przez Zwigzek proje-
ktem ustawy o ubezpieczeniach
zdrowotnych - stanowi¢ powinny
dopetnienie projektu naszej konsty-
tucji, a zarazem byc¢ formg dialogu
spolecznego o panstwie w spra-
wach zywotnych dla kazdego oby-
watela.

2. Delegaci VI Krajowego Zjaz-
du NSZZ "’Solidarnos¢’” uznaja, ze
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istotnym warunkiem realizacji za-
dani Zwiazku wobec swych czton-
kow i naszej Ojczyzny jest podje-
cie przez NSZZ *’Solidarnos¢’’ wy-
silku konsolidowania ludzi i $rodo-
wisk politycznych wokét ideatéw
i programu Zwigzku, wyrazanych
w uchwatach i projektach uregulo-
wan prawnych.

3. Istotnym elementem niezalez-
nosci naszego Zwigzku jest aktyw-
nos¢ na scenie publicznej w for-
mach dostosowanych do obecnych
1 przysztych potrzeb.

4. Szczegllnym zadaniem NSZZ
*’Solidarnos¢’” jest takze przygoto-
wanie si¢ do referendum konstytu-
cyjnego, ktére wuchroni Polskg
przed zatwierdzeniem konstytucji
sprzecznej z dobrem Paristwa i Na-
rodu, wyrazonym w idealach Sierp-
nia i naszym projekcie Konstytucji.

Uchwala
Nr 9
ws. uzupelnienia Uchwaty
Programowej o uwlaszczeniu
powszechnym

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ >’Solidarnosc¢’” wyrazaja dez-
aprobate dla przebiegu przeksztatcen
wlasnosciowych w Polsce.

NSZZ *’Solidarnos$¢™” uznaje uwla-
szczenie powszechne za zadania
FUNDAMENTALNE.

Mamy swiadomosc, ze jest to wal-
ka o ksztatt przysziego ustroju polity-
czno-ekonomicznego Polski i ze ustg-
pstwa ze strony rzadzacych moga byc
uzyskane tylko ogromnym, moze na-
wet kraicowym naciskiem Zwiazku
1 spoleczeristwa. :

Uchwata
Nr 10
ws. zasad tworzenia
i dysponowania funduszem
strajkowym

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
przyjmuja niniejsze zasady tworze-
nia i regulamin ogdlny dysponowa-
nia funduszami strajkowymi:
Rozdziat I Postanowienia ogdlne

§1
Tworzy sie¢ regionalne i Krajowy
Fundusz Strajkowy.

§2

1. Pomoc finansowa udzielana jest
cztonkom organizacji zakladowych
(migdzyzaktadowych) NSZZ *’Soli-
darnos¢’” i strukturom Zwiazku po-
dejmujgcym strajk w mysl przepi-
séw ustawodawstwa zwigzkowego
oraz postanowien Statutu Zwiazku
i wladz krajowych Zwiazku.

2. Przed przystapieniem do strajku
wiadze odpowiednich struktur zwis-
zkowych zobowigzane sg do uzgod-
nienia z dysponentem funduszu:

1) wysokosci zasitku strajkowe-
go wyplacanego czlonkom
NSZZ *’Solidarno$¢’” uwzgled-
niajac wysokos¢ minimalnego
wynagrodzenia,  okreslonego
rozporzadzeniem Ministra Pra-
cy i Polityki Socjalnej i obo-

wigzujacego w dniu rozpocze-
cia akcji strajkowej,

2) wielkosci kwot gwarancyj-
nych przygotowanych do na-
tychmiastowej wyplaty z konta
funduszu.
3. Wysokos¢ wyptat z funduszu
strajkowego jest liczona proporcjo-
nalnie do czasu trwania akcji pros-
testacyjnej z zastrzezeniem par.
Tustisl p2

§3
Z wpltywow funduszy pokrywane
sg wydatki zwigzane z prowadze-
niem strajku i innych niz strajk
form akcji protestacyjnych (np. pi-
kiety, manifestacje, akcje informa-
cyjne).

§ 4
Fundusze wymienione w par. 1 lo-

kowane sa na oddzielnych rachun-
kach bankowych.

§5

Pomoc z funduszu strajkowego
obejmuje wylacznie te struktury,
ktére regularnie co miesigcznie,
w terminie okreslonych par. 17
Uchwaly Finansowej Krajowego
Zjazdu Delegatéw odprowadzaja
skladki na jego konto.

§6
Pracownik, czlonek NSZZ *’Solida-
rnos¢’””, ma prawo do zasitku
strajkowego, jezeli regularnie opta-
ca wlasciwg skladke cztonkowska.

§7

1. Pomoc z funduszu strajkowego
udzielana jest po spelnieniu naste-
pujacych warunkéw:

1) prawidiowo podjete decyzje
0 przystgpieniu do strajku,

2) strajku dtuzszego niz 3 doby,

3) nieotrzymania od pracodawcy
wynagrodzenia za okres strajku.
2. Zaplata za okres strajku przez
pracodawcg w terminie pdzniej-
szym powoduje obowigzek zwrotu
kwot wczesniej otrzymanych z fun-
duszu strajkowego. Obowigzek ten
spoczywa na organizacji, ktéra wy-
stapila o wyplate z funduszu.

§8

Dziatalnos¢ funduszu podlega kont-
roli regionalnej lub Krajowej Ko-
misji Rewizyjnej.

§9

Fundusz nie posiada osobowosci
prawnej i nie moze prowadzi¢ dzia-
falnosci gospodarczej.

§ 10
Wplywy funduszu nie podlegaja
zwrotowi w przypadku zaniechania
dziafalnosci lub rozwiazania struk-
tury, kidra dokonywala wplat na
konto funduszu.

Rozdzial II Regionalne i Krajowy
Fundusz Strajkowy

§ 11
1. Regionalny Fundusz Strajkowy
tworzy sie z:
- obligatoryjnych wplat dokonywa-
nych przez wszystkie komisje za-
ktadowe (migdzyzaktadowe) zareje-
strowane w danym zarzadzie regio-
nu, w  wysokosci  ustalonej
w Uchwale Finansowej KZD,
- kwot z darowizn,
- dochodow z kapitahu.
2. Dysponentem funduszu regional-
nego jest zarzad regionu.

§ 12
1. Krajowy Fundusz Strajkowy
tworzy si¢ z:
- obligatoryjnych wplat dokonywa-
nych przez wszystkie zarzady re-
gionalne w wysokosci ustalonej
w Uchwale Finansowej KZD,

- kwot darowizn,

P
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- dochodéw z kapitatu,
2. Dysponentem Krajowego Funduszu
Strajkowego jest Komisja Krajowa
NSZZ ’’Solidarnos¢™’.

§ 13

1. Krajowy Fundusz Strajkowy urucha-
miany jest w nastgpujacych przypad-
kach:

1) przeprowadzania ogdlnopolskich
i ponadregionalnych akcji protestacyj-
nych,

2) akcji protestacyjnych przeprowa-
dzanych przez krajowe sekretariaty

branzowe z zastrzezeniem  par.
2 1 7 niniejszego Regulaminu,

3) strajku prowadzonego przez or-
ganizacj¢ regionalng trwajacego po-
wyzej 2 tygodni, jesli wiadze organi-
zacji regionalnej wystapig z wnios-
kiem o udziclenic pomocy f{inanso-
wej.

2. Krajowy Funduszu Strajkowy sta-
nowi rezerw¢ funduszy strajkowych.

§ 14

W sprawach nie objetych postano-
wieniami Regulaminu lub spornych
(dotyczacych jego interpretacji) decy-
zj¢ podejmuje Komisja Krajowa.

§ 15

Uchwata wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 1995 roku.

Uchwala
Nr 11

zmiany uchwaly finansowej
Zwigzku

WS,

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
przyjmujg zmiany w uchwale finan-
sowej Zwigzku. Do tekstu uchwaly
finansowej wprowadza si¢ Rozdziat
IT w nastgpujagcym brzmieniu. Nume-
racja nastepnych paragraféw zmienia
si¢ odpowiednio.

Rozdziat II
Zasady rozliczania skladek migdzy
Zarzadami Regiondéw a Komisjg Krajowg

§8

W przypadku watpliwosci co do prawid-
towego przekazywania sktadki z Zarzadu
Regionu do Komisji Krajowej zostanie
przeprowadzona nastgpujaca procedura:
a) Suma skladki z Zarzadu Regionu do
Komisji Krajowej przychodzca w danym
miesigcu musi by¢ wigksza od kwoty
wyliczonej nastepujgco:

- 70% s$redniego miesi¢cznego Wynagro-
dzenia w sektorze przedsigbiorstw z zys-
kiem w danym wojewGdztwie z miesigca
poprzedzajacego wplatg do Komisji Kra-
jowej (publikowanego przez GUS lub
WUS) pomnozone przez 0,001 i pomno-
Zone przez liczbg czlonkéw Zwigzku pla-
cacych skiadke.

b) Jezeli suma sktadki z Zarzadu Regio-
nu do Komisji Krajowej jest mniejsza
od kwoty wyliczonej powyzej, to liczba
czlonkéw placacych skladki w regionie

uznawana jest do wysokosci spehiajacej
powyzsze wyliczenie.

¢) Do otrzymane;j tak liczby cztonkéw
placacych skfadki dodaje si¢ liczbg
cztonkéw zwolnionych z ptacenia skia-
dek na rzecz Komisji Krajowej, na pod-
stawie rozdz. I niniejszej uchwaty.
W ten sposdb ustala sig liczbe cztonkéw
w regionie.

d) Liczba cztonkéw zwolnionych z pta-
cenia stadek musi by¢ wylegitymowana
Ankietg Informacyjg Komisji Krajowej
NSZZ *’Solidarno$é’’ wypetniong przez
organizacje¢ zaktadows (mig¢dzyzaktado-
w3) 1 sumowang przez zarzad regionu.
e) Dane tych ankiet podlegajg sprawdze-
niu na kazdym poziomie organizacyj-
nym przez Skarbnika Komisji Krajowej,
Krajowg Komisje Rewizyjng, Krajowa
Komisje¢ Wyborczg. Odmowa poddania
si¢ kontroli oznacza nieuznanie liczby
cztonkdéw struktury organizacyjnej od-
mawiajgcej poddania si¢ kontroli we
wskazanym przez kontrolujgcych czasie.
f) W przypadku, gdy region obejmuje
wigcej niz jedno wojewddziwo, wow-
czas zobowigzany jest (oddzielnie dla
kazdego wojewdédztwa) do podania licz-
by czlonkéw placgcych skiadki.

g) Dla regionéw obejmujacych wigcej
niz jedno wojewddztwo wyliczenie su-
my sktadki dokonywane jest dla kazde-
go wojewddztwa oddzielnie.

h) Zasady tego rozdzialu obowigzujg od
1 listopada 1994 r.

~Uchwata
Nr 12
ws. ptac pracownikéw sfery
budzetowej

Delegaci VI Krajowego Zjazdu wy-
razaja stanowczy sprzeciw wobec sys-
tematycznego spadku plac realnych pra-
cownikéw o$wiaty, nauki i szkolnictwa
wyzszego, ochrony zdrowia, pomocy
spotecznej 1 kultury.

Delegaci protestujg przeciw rzado-
wym projektom pozbawienia pracowni-
kéw cywilnej sfery budzetowej gwaran-
cji zawartych w Ustawie o ksztaftowaniu
Srodkéw na wynagrodzenia w panstwo-
wej sferze budzetowe] z 1989 r. Narzu-
canie przez Rzad RP rozwigzania prak-
tycznie pozbawiajg zwigzki zawodowe
mozliwosci negocjowania wysokosci
wynagrodzen w ramach uktadéw zbio-
rowych.

Delegaci wzywaja wszystkie struktury
naszego Zwigzku do udzielenia
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niezb¢dnej pomocy w akcji protesta-
cyjnej pracownikéw sfery budzeto-
wej.

Uchwata
Nr 13
ws. Scigania zbrodni popelnionych
w okresie PRL przeciw
spoteczenstwu polskiemu

Rok 1989 miat zamknaé w Polsce
okres rzgdéw totalitarnych i lekcewa-
zenia praworzadnos$ci. Naturalnym
bylo oczekiwanie, Zze zbrodnie popet-
nione przeciw naszemu spoleczenst-
wu zostang sprawiedliwie osadzone.
Niestety, tak nie jest.

1. Szybkiego zakoriczenia $ledztwa
w sprawie zbrodni popetnionych na
Wybrzezu w grudniu 1970 i osadze-
nia winnych;

2. Zawieszenia w czynnosciach stuz-
bowych oséb oskarzonych o zbrod-
nie popelnione w KWK *’*Wujek™
i ”’Manifest Lipcowy’’;

3. Zakwalifikowania zbrodni roku
1970 i okresu stanu wojennego jako
zbrodni przeciwko ludzkosci, ktdre
nie podlegaja przedawnieniu.

4. Przyjecia ustawy o zawieszeniu
biegu przedawnienia w stosunku do
przestepstw nie S$ciganych z przy-
czyn  politycznych  w  latach

1944-1989.

Sledztwo w sprawie sprawcow
zbrodni w Grudniu 1970 na Wybrze-
zu jest ponad wszelkg miar¢ wydhu-
zane. Grozi to bezkarnoscig spraw-
céw ze wzgledu na zblizajacy si¢ ter-
min przedawnienia.

Oburzajgcy jest przebiecg procesu
przeciw winnym zabdjstw w kopalni
»Wujek’” i w Lubinic oraz pacyfika-
cji kopalni ’’Manifest Lipcowy”
w grudniu 1981 r. Niepokoi takze
fakt, ze czesé oskarzonych jest obec-
nie zatrudniona w policji.

Opisane sytuacje stanowig kom-
promitacje polskich sagdow i organéw
$cigania oraz politykéw odpowiedzia-
Inych za ich funkcjonowanie.

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ *’Solidarnosé¢’” domagajg sig:

W 24. rocznice¢ Grudniowej Masakry
na Wybrzezu i w 13. rocznicg zbrod-
ni w KWK »Wujek” delegaci VI
Krajowego Zjazdu zobowigzuja Ko-
misje Krajowa do zorganizowania
akcji pikietowania budynkéw rzado-
wych w Warszawie, pod powyzZszy-
mi hastami adresowanymi do kompe-
tentnych oséb i instytuciji.

Uchwala
Nr 14
ws. przemysiu zbrojeniowego
i lotniczego

Delegaci VI Krajowego Zjazdu,
biorgc pod uwagg pogarszajacy sig
stan obronnosci kraju 1 wyposazenia
naszej armii, domagaja si¢ od Rzgdu

RP sformutowania dlugofalowe;j poli-
tyki w tej dziedzinie. Wymiana, uzu-
pelnianie i unowoczesnianie uzbroje-
nia wymaga powigkszenia budzetu
Ministerstwa Obrony Narodowej do
3% produktu krajowego brutto
w 1995 r.

Polskie przedsigbiorstwa przemys-
tu zbrojeniowego i lotniczego dyspo-
nujg nowoczesnymi technologiami
i wysoko kwalifikowang kadra. Obo-
wigzkiem panstwa jest uruchomienie
tego potencjatu przez stworzenie wa-
runkéw umozliwiajgcych dokapitali-
zowanie zakladow, naplyw niezbed-
nych nowych technologii oraz zawie-
ranie korzystnych uktadéw koopera-
cyjnych z przedsigbiorstwami zagra-
nicznymi.

Delegaci VI Krajowego Zjazdu do-
magajag si¢ od Rzgdu RP przyjecia
zasady, ze polskie przedsigbiorstwa
sg gléwnym dostawcg uzbrojenia dla
Wojska Polskiego, a wszystkie zaku-
py u zagranicznych dostawcéw po-
winny by¢é uwarunkowane kooperac-
ja z polskimi przedsigbiorstwa-
mi. Najnowsze technologie stosowa-
ne w przemysle obronnym be¢dg tak-
ze shuzy¢ unowoczesnianiu i popra-
wie konkurencyjnosci produkeji cy-
wilnej.

Uchwata
Nr 15
ws. ubezpieczen od bezrobocia

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ ’’Solidarnosé¢’ zobowigzujg
Komisj¢ Krajowg do niezwlocznego
rozwigzania problemu ubezpieczen
od bezrobocia poprzez >’Towarzyst-
wo Ubezpieczen Wzajemnych - Pra-
ca’.

Uchwata
Nr 16
ws. zbierania podpiséw pod
projektem Konstytucji RP

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
zwracaja si¢ do czlonkéw Zwigzku
o dalszg promocj¢ akcji zbierania
podpiséw popierajacych projekt.

W tym celu nalezy wykorzystat
réwniez najblizsze wybory w Zwiaz-
ku.
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Uchwata
Nr 17
ws. powrotu Polakéw
z Kazachstanu

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
zwracajg si¢ do wiadz RP o podjecie
szybkich i konkretnych dziatadi zmie-
rzajacych do stworzenia mozliwosci
powrotu naszych rodakéw z odleg-
tych stepéw Kazachstanu.

Delegaci domagajg si¢ od wiladz
RP stworzenia repatriantom godzi-
wych warunkéw zycia. Nasi rodacy
majg prawo powrotu do Polski
z "’nicludzkiej ziemi’’.

1 przekazg wymagane informacje do
Prezydium Komisji Krajowej w cia-
gu miesigca od zakoriczenia obecne-
go Zjazdu.

Uchwata
Nr 19
ws. dziennika NSZZ
»’Solidarnosé”’

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ *’Solidarnos¢’’> zobowigzujg

Komisj¢ Krajowa do zbadania mozli-

wosci wydawania ogdlnopolskiego

dziennika NSZZ *’Solidarnos¢’’.
Obecna sytuacja polityczna wymaga

Decydentom Delegaci
motto:
Jesli ja zapomne o nich, Ty, Boze,
zapomnij o mnie!

dedykuja

Uchwata
Nr 18
ws. akt STASI

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ ’’Solidarnosé’” zobowiazuja
Komisj¢ Krajowa do powotania ze-
spotu, ztoZzonego z przedstawicieli re-
gionéw, w celu wystgpienia do Urzg-
du pastora Gaucka o udost¢pnicnie
dokumentéw  dotyczgcych  oséb
wsp6lpracujacych ze stuzbami STA-
SI - na podstawic indywidualnych
wnioskéw czlonkéw NSZZ *’Solidar-
no$é’’- wyrazajgcych chgé poddania
sic lustracji. Przedstawicieli do
zespotlu wytonig zarzady regionéw

wickszego wysitku i dbatoéci o infor-
mowanie jak najszerszego kregu czy-
telnikéw o dziataniach naszego Zwig-
zku.

Uchwala
Nr 20
ws. organizacji krajowych zjazdow
delegatow

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ ’’Solidarno$¢’® zobowigzujg
wladze krajowe zwigzku do przygo-
towania sprawozdania Komisji Krajo-
wej i sprawozdania Krajowej Komi-
sji Rewizyjnej tak, by materiaty te
zostaly rozestane do delegatéw co
najmniej 4 tygodnie przed dniem
rozpoczgcia sesji zwyczajnych Krajo-
wego Zjazdu Delegatow.

Uchwala
Nr 21
ws. trybu przyjmowania projektéw
uchwal na zwyczajnej sesji
Krajowego Zjazdu Delegatow

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ ’’Solidarnos¢’’ postanawiajg,
ze uchwaty przedstawione do rozpat-
rzenia na kazdej kolejnej zwyczajnej
sesji Krajowego Zjazdu Delegatéw
winne by¢ zgtaszane Komisji Krajo-
wej na piSmie co najmniej na dwana-
Scie tygodni przed rozpoczgciem ob-
rad Krajowego Zjazdu. Upowaznieni
do ich zglaszania sg delegaci na Kra-
jowy Zjazd Delegatéw, statutowe je-
dnostki organizacyjne 1 statutowe
struktury branzowe, kidre zgtaszajg
projekty za posrednictwem odpowie-
dnio regionalnego lub krajowego
szczebla organizacyjnego Zwigzku
lub grupy pigciu delegatow.

Regiony i delegaci otrzymajg pro-
gram obrad Zjazdu wraz z projektem
uchwal co najmniej osiem tygodni
przed rozpoczgciem zwyczajnej sesji
KZD. Propozycje poprawek (uzupet-
nied) do otrzymanego programu ob-
rad i projektéw uchwal moga ztozy¢
do Komisji Krajowej Delegaci i re-
giony co najmniej na cztery tygodniec
przed rozpoczgciem obrad Zjazdu.

Krajowy Zjazd Delegatéw na swej
zwyczajnej sesji bedzie rozpatrywat
projekty uchwal zgloszone w wyzej
wymieniony sposéb oraz te, kidre
wyniknely z naglej sytuacji. Projekty
tych ostatnich moga by¢é omawiane
jedynie wdwcezas, gdy odpowiednia
komisja zjazdowa zadecyduje, Ze nic
mogly by¢ zgloszone wczesniej na
piSmie oraz waga ich wymaga rozpa-
trzenia przez KZD.

Dodatkowo Krajowy Zjazd Dele-
gatéw zaleca przyjecie podobnych
w infencji uchwal do stosowania
podczas obrad walnych zebran dele-
gatéw regionéw, sckeji krajowych
1 kongreséw sekretariatow.

Wyjatkiem od tych =zasad jest
uchwata programowa NSZZ *’Solida-
rmos¢’’. Projekt uchwaly programo-
wej przygotowuje Zjazdowa Komisja
Programowa i rozsyta do delegatéw
na szes¢ tygodni przed posiedzeniem
sesji KZD. Delegaci swoje uwagi
i propozycje zmian do projektu mo-
g4 przekaza¢ do Zjazdowe] Komisji
Programowej przed i w trakcie obrad
Krajowego Zjazdu.
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Uchwata
Nr 22
ws. trybu przyjmowania wnioskéw
dotyczacych zmian w Statucie
NSZZ *’Solidarnosé”’

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ ’’Solidarno$é’” postanawiaja,
ze projekty uchwal dotyczgce zmian
w  Statucie NSZZ ’’Solidarnosé’”’
winne by¢ zglaszane na piSmie do
Komisji Krajowej 1 opublikowanic
przez Komisjc Krajowg na szesé
miesi¢cy przed terminem rozpocze-
cia obrad Krajowego Zjazdu Delega-
téw. Zjazd nie bgdzie zajmowat si¢
projektami uchwal zgloszonymi w in-
ny niz w wyzej wymieniony sposéb.

Uchwata
Nr 23
ws. przystepowania do struktur
branzowych

Declegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ >’Solidarnos¢’’ postanawiaja:
1. Decyzje o przystgpieniu do regio-
nalnej sckcji branzowej moze podjaé
tylko zakladowe (migdzyzakltadowe)
walne zebranie czlonkéw (delega-
téw). O ile w regionic nie dziata sek-
cja dancj branzy dopuszcza si¢ moz-
liwo$¢é przystgpienia bezposrednio do
regionalnego sckretariatu zrzeszajace-
go pracownikéw tej branzy, jezeli ta-
ki istnicje, a regulamin tego sckreta-
riatu dopuszcza takg mozliwosé.

W przypadku, gdy w regionie nie
funkcjonuje sekcja odpowicdnia dla
danej branzy, dopuszczalne jest przy-
stapienie bezposrednio do sckcji kra-
jowej, jesli regulamin tej sekcji do-
puszcza taka mozliwosé.

Migdzyzakladowe organizacje zwia-

zkowe mogg nalezeé do sekeji branzo-
wej w przypadku zrzeszenia si¢ W nicj
pracownikow jednej branzy.
2. Wybory delegatéw na walne zebra-
nie delegatéw sckeji branzowej doko-
nuje zaktadowe (migdzyzaktadowe)
zebranie czlonkéw (delegatow), jesli
wczedniej podjeto decyzje o przysta-
pieniu do tej sekcji.

Liczbg delegatéw na walne zebranie
delegatéw sckeji przypadajgca danej
organizacji zakltadowej (mi¢dzyzakla-
dowej) okresla si¢ proporcjonalnie do
liczby cztonkéw Zwigzku zrzeszonych
w lej organizacji. Proporcje (klucz li-
czbowy) okresla rada sekeji, do ktdrej

zloZzony zostat akces.

Wybory przeprowadza si¢ zgodnie
z obowigzujacymi w zwiazku zasada-
mi wyborczymi.

Uchwata
Nr 24
ws. ogélnych postanowien
obowiazujacych przy wyborach
w NSZZ ’’Solidarno§é’’

6) kazde glosowanie jest glosowa-
niem tajnym;

7) kazdemu uprawnionemu do gloso-
wania przystuguje w kazdej fazie
wyboréw petna swoboda podejmowa-
nia decyzji wyborczych;

8) kazdy z wyborcéw musi micé mo-
zliwos¢ zapoznania si¢ z ordynacja
wyborcza;

9) termin wyboréw szczebla ponad

Delegaci VI Krajowego Zjazdu De-
legatéw NSZZ *’Solidarnosé’” przyj-
muja ogdlne postanowienia obowigzu-
jace przy wyborach NSZZ *’Solidar-

nos¢’”” we wszystkich strukturach
Zwigzku:

1) kandydatem moze byé kazdy czto-
nek Zwiazku uprawniony do gloso-
wania na zebraniu dokonujgcym wy-
boru;

2) liczba kandydatéw nie jest ograni-
czona; zasada fa nie jest sprzeczna
z uzaleznicniem kandydowania od
uzyskania poparcia odpowiedniej
liczby delegatéw (cztonkéw zebrania
wyborczego) czy struktur Zwigzku
lub okreslenia terminu zgloszen kan-
dydatéw;

3) kandydowania na okre$long funke-
J¢ zwigzkowa nie moze pozbawié
kandydujgcego mozliwosci kandydo-
wania na inng funkcje zwigzkowsy;
4) po wpisaniu na listg¢ kandydatéw
wycofanie z tej listy moze nastgpié
tylko na jego wniosek. Wycofanic
nic moze nastgpi¢ w trakcie glosowa-
nia;

5) glosuje si¢ na poszczegdlnych
kandydatéw;

zakladowego musi byé podany do
wiadomosci delegatom 21 dni wezes-
niej; termin ten dofyczy réwniez wy-
boréw w organizacjach migdzyzakta-
dowych szczebla podstawowego. Ter-
min wyboréw szczebla zakladowego
musi by¢ podany do wiadomosci
czlonkom (delegatom) co najmnicj

..« 14 dni przed wyborami;

10) przed dokonaniem wyboréw wy-
biera si¢ komisj¢ skrutacyjng. Czion-
kowie komisji skrutacyjnej musza
by¢ czlonkami Zwigzku, nie muszg
natomiast mie¢ biernego i czynnego
prawa wyborczego. Czlonkowie ko-
misji skrutacyjnej nie mogg by¢é kan-
dydatami do funkcji, kidére sa przed-
miotem glosowania, do ktérego zo-
stala powotana komisja skrutacyjna;

11) z wyboréw sporzgdzony jest pro-
tokot komisji skrutacyjnej z poszcze-
golnych glosowan, kiéry musi zawie-
ra¢ informacje; - jakich wyboréw
protokot dotyezy, ktdrej tury gloso-
wania, data, sklad osobowy komisji
skrutacyjnej, liczba uprawnionych do
glosowania, liczba bioracych udziat
w glosowaniu, liczba wydanych kart
do glosowania, liczba gloséw
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waznych oraz liczba gloséw niezbg¢dna
do waznosci wyboréw, liczba gloséw
niewaznych, wykaz wszystkich kandy-
datéw i otrzymanych przez nie liczby
glosow w poszczegdlnych turach glo-
sowania i kolejnos¢ wybranych kandy-
datéw na liScie rezerwowej - jezeli lis-
ta taka byla tworzona, podpisy wszys-
tkich cztonkéw komisji skrutacyjne;j.
Jezeli ktorys z cztonkéw komisji skru-
tacyjnej wnosi zastrzezenia, winny one
by¢ umieszczone w protokole komisji
skrutacyjnej;

12) wybory danej wladzy zwigzkowej
mogg byé przeprowadzone w oparciu
o klucz wyborczy, to znaczy, ze liczba
wszystkich micjsc mandatowych beda-
cych przedmiotem danego glosowania
moze by¢ podzielona pomig¢dzy okres-
lone obwody wyborcze (listy czastko-
we).

Przy zastosowaniu takiej procedury
muszg by¢ stosowane nastgpujace za-
sady:

- liczba miejsc mandatowych dla po-
szczgdlnych obwodéw wyborczych
winna byé przydzielona proporcjonal-
nie do liczby czlonkéw Zwigzku zrze-
szonych w tych obwodach,

- przy ustalaniu list czagstkowych moze
zostaé zastosowany tryb prawyboréw
(lista preferencyjna dla danej listy cza-
stkowej),

- o wyborze kandydatéw z poszczegd-
Inych list czgstkowych decydujg wyni-
ki glosowania, w kiérym uczestniczg
wszyscy uprawnieni do wyboru dane;j
wiladzy (nie tylko cztonkowie lub de-
legaci z danego obwodu wyborczego),
- kazda lista czastkowa jest traktowana
jako osobna lista wyborcza, wobec
ktérej stosuje si¢ wszystkie zasady
wyborcze decydujace o wyborze kan-
dydata (-6w) na poszczegéne funkcje
zwigzkowe. Dla kazdej listy z osobna
mozna sporzadzi€ listg rezerwowa;

13) a/ przewodniczacego komisji za-
ktadowej wybieraja bezposrednio
cztonkowie (delegaci) upowaznieni do
jego wyboru - zakladowe walne zebra-
nie cztonkéw lub zaktadowe walne ze-
branic delegatéw, jezeli takowe zosta-
o powolane,

b/ przewodniczacego zarzgdu regionu
wybieraja bezposrednio delegaci upo-
waznieni do jego wyboru - walne ze-
branie delegatow regionu,

¢/ przewodniczacego Komisji Krajo-
wej wybieraja bezposrednio delegaci

upowaznieni do jego wyboru - Krajo-
wy Zjazd Delegatéw,

d/ przewodniczacego sekcji wybieraja
bezposrednio delegaci upowaznieni do
jego wyboru - walne zebranie delega-
tow sekcji,

¢/ przewodniczacego sekretariatu wy-
bierajg bezposrednio delegaci upowaz-
nieni do jego wyboru - kongres sckre-
tariatu branzowego;

14) funkcji zwigzkowych nie mozna
taczy¢ z funkcjami okreslonymi w par.
9 ust. 1 pkt. 7 Statutu NSZZ *’Solidar-
nosé¢”’. Kandydat, ktéry nie spelnia
tych wymogdw, moze byé dopuszczo-
ny do wyboréw pod warunkiem ztoze-
nia pisemnego o$wiadczenia o rezyg-
nacji z pelionych funkcji i stanowisk;
jezeli zobowigzanie zawarte w oswiad-
czeniu nie zostanie spetnione w ciggu
30 dni od daty wyboréw - nastgpuje
zakonczenie petnionej funkcji z powo-
du utraty prawa wybieralnosci;

15) odwotanie czlonka wiadz zwigzko-
wych odbywa si¢ na takich zasadach
jak wybér;

16) wyboru dokonuje si¢ na czas ka-
dencji danej wtadzy, do ktérej kandy-
dat zostaje wybrany;

17)do waznosci wyboréw lub odwota-
nia ‘'wymagana jest obecnos¢ co naj-
mniej pofowy uprawnionych do gloso-
wania. Do wyboru lub odwotania ko-
nieczne jest uzyskanic wigcej niz polo-
wy glosow waznych, przy czym glo-
séw waznych musi by¢é wigcej niz po-
lowa gloséw oddanych;

18) mandat traci waznos¢ w przypad-
ku:

- gdy wybrana osoba przestata byC
czlonkiem Zwigzku,

- rezygnacji wybranej osoby z manda-
tu,

- odwolania przez wyborcow,

- utraty prawa wybieralnosci, co ozna-
cza zaistnienie sprzecznosci okreslo-
nych w par. 9, ust. 1 pkt. 7 Statutu;

19) wakujgce mandaty obsadza sig
w drodze wyboréw uzupetniajacych.
Zebranie wyborcze moze ustali¢ (wy-
brad) listg rezerwows, z wyjatkiem
funkcji przewodniczacego, o Kkidrej
mowa w punkcie 13. Przy wyborach
na listg rezerwowa obowiazujg podob-
ne zasady jak przy wyborze wiadz
Zwiagzku;

20) w przypadku istnienia listy rezer-
wowe] wybory uzupelniajace prze-

prowadza si¢ tylko w przypadku wy-
czerpania tej listy. Osoby na tej lis-
cie, od momentu przyjecia rezygna-
cji czlonka wladzy lub ustalenia
przez kompetentng wladze faktu zais-
tnienia vacatu;

21) w strukturach ponadzakifadowych
liczba delegatéw tworzacych Zjazd,
zebranie, kongres jest stala przez
okres kadencji. Liczba ta ustalana
jest na zebraniu wyborczym na po-
czatku kadencji, to znaczy ze Zjazd,
zebranie, kongres ustala liczbg wy-
branych delegatéw oraz liczb¢ vaca-
téw, ktére moga by¢é obsadzone
w drodze wyboréw uzupehiajgcych.
Podstawa do obliczania kworum
w celu stwierdzenia prawomocnosci
obrad stanowi faktyczna liczba wy-
branych delegatéw (po odliczeniu va-
catéw). W przypadku, gdy liczba ta
zmniejsza si¢ o 1/5 delegatéw z ist-
niejgcych okrggéw (obwoddéw) wybo-
rczych, w stosunku do stanu z pocza-
tku kadencji; odpowiednich dla tego
szczebla wladza zwigzkowa zarzadza
obowiagzkowo wybory uzupetniajace.
Walne zebranie delegatéw (regionu
lub sekcji) oraz kongres sekretariatu
branzowego moze podja¢ decyzje
o przeprowadzeniu wyboréw uzupet-
niajacych delegatow w trakcie trwa-
nia kadencji wg okreslonych przez
siebie warunkow.

W przypadku takiej decyzji walnego
zebrania (kongresu) nic istnieje stala
liczba delegatéw na WZD (regionu
lub sekeji) czy tez kongresu sckreta-
riatu branzowego, a korekig liczby
uprawnionych do udzialu w walnym
zebraniu delegatéw dokonuje si¢ kaz-
dorazowo przed posiedzeniem walne-
go zebrania (kongresu);

22)a/ organizacje zakladowe maja
obowigzek informowania komisje
wyborczg lub powolang przez niego
regionalng komisj¢ wyborczg o ter-
minie majgcych si¢ odbyé wyboréw
wladz tej organizacji, nie péZniej niz
14 dni przed ich rozpoczeciem,

b/ zarzad regionu, regionalna sekcja
(sekretariat) branZowa majg obowigzek
poinformowania odpowiednig strukturg
Zwigzku wyzszego szczebla o terminie
majacych si¢ odbyé wyboréw wladz
tej struktury, nie péZniej niz 14 dni
przed ich rozpoczg¢ciem;

23) wszystkie dane liczbowe i konstru-
owane w oparciu o nie Kryteria, musza
by¢ zawsze rozumiane w ich rzeczy-
wistym znaczeniu malematycznym.
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Uchwala
Nr 25
ws. zmian w Stafucie ’’ Solidarnosci’’

Delegaci VI Krajowego Zjazdu do-
konujg zmian w Statucie NSZZ ’’So-
lidarnos$é”’
par. 8 ust.
brzmienie:
’podstawowg jednostkg organizacyj-
ng Zwiazku jest organizacja zaktado-
wa Zzrzeszajgca pracownikéw zatrud-
nionych w danym zakladzie pracy
bez wzgledu na zawdd; status organi-
zacji zakladowej posiada réwniez
migdzyzaktadowa organizacja zwigz-
kowa zrzeszajaca czlonkéw Zwigzku
zatrudnionych w miejscach pracy nie
objetych dziatalnoscig zaktadowej or-
ganizacji zwigzkowe;j;”’

§ 10 ust. 1 przyjmuje brzmienie:
’Podstawowe jednostki organizacyjne
powstaja z inicjatywy podjetej przez
tymczasowg komisje zakladows.
Tymczasowa komisja zakladowa na-
bywa prawa wladzy zwigzkowej z da-
13 jej zawigzania i po zarejestrowaniu
w zarzadzie regionu. Tymczasowa
komisja zakladowa dziala do czasu
wyboréw statutowych wiadz podsta-
wowej jednostki organizacyjnej.
Wybory statutowych wiadz przepro-
wadza si¢ w ciggu trzech miesigcy od
zarcjestrowania w zarzadzie regionu
tymczasowej komisji zaktadowe;j”’,

1 pkt. 1 przyjmuje

Stanowisko
Nr 1
ws. ograniczenia praw
pracowniczych i zwigzkowych

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
protestujg przeciw zamiarom Rzadu
RP zmierzajgcym do drastycznego
ograniczenia praw  pracowniczych
i zwigzkowych. Wynika to z przygo-
towanych przez Ministerstwo Pracy
i Polityki Socjalnej nowelizacji
ustaw: o zwigzkach zawodowych,
0 rozwigzywaniu sporow zbiorowych
1 organizacjach pracodawcéw.

Proponowane zmiany zakladaja:

1. Ustawowe wycofanie si¢ Rzadu
z funkcji pracodawcy - strony ukla-
déw zbiorowych,

2. Rozszerzenie uprawnien pracodaw-
cow,

3. Pozbawienic zwigzkéw zawodo-
wych czesci praw.

Wprowadzenie znowelizowanych
ustaw doprowadzi do:

1. Likwidacji komisji zakladowych
w mniejszych zaktadach pracy i zastg-
pienie komisji delegatem zwigzkowym;
2. Usunigcia komisji zaktadowych z za-
ktadu pracy;

3. Wprowadzenia zakazu strajku
przeciw rzadowi, zakazu strajku poli-
tycznego, okupacyjnego i gtodowego
(przyktadem jest projekt ustawy
o przedsigbiorstwie PKP);

4. Pozbawicnia zwigzku zawodowe-
go prawa do obligatoryjnego wyraza-
nia opinii wobec zamiaru zwolnienia

pracownika;
5. Uniemozliwienia przeprowadzenia
strajku  ponadzakladowego przez

okreslong procedur¢: negocjacje za-
koriczone podpisaniem protokutu roz-
bieznosci, strajk ostrzegawczy, refe-
rendum, strajk wiasciwy - gdyz w re-
ferendum za strajkiem musi si¢ wy-
powiedzie¢ wigkszo$é pracownikéw
w zakladzie, a wiec réwniez w bran-
zy, w zawodzie, w kraju;

6. Orzekania przez sgd na wniosek
pracodawcy lub prokuratora o legal-
nosci strajku, za$ dopiero orzeczenie
o nielegalnosci strajku mogloby byé
podstawa do dyscyplinamego zwol-
nienia pracownika, a organizatorzy

jednoczesnym pominigciu tej zasady
w przypadku skladek pracobiorcéw
na zwigzki zawodowe.

Delegaci ostrzegaja Rzad RP, ze
zamach na prawa pracownicze
i zwigzkowe spotka si¢ ze zdecydo-
wang reakcja naszego Zwigzku.

Stanowisko
Nr 2
uzupehiajace Uchwale Programowa
ws, rzadowego projektu
Programu Komercjalizacji
Przedsigbiorstw Panstwowych

Delegaci VI Krajowego Zjazdu De-
legatéw NSZZ *’Solidarno$é’’ stwier-
dzajg, ze rzagdowy Program Komercja-
lizacji oznacza przede wszystkim:

- odstgpienie od realizacji faktycznej
idei uwlaszczenia spoteczenstwa

- odstapienie od przyznania 15% ak-
cji pracownikom bezplatnie

- uniemozliwienie emisji bonéw pry-
watyzacyjnych

- zniesienie uprawniefl pracowni-
czych w procesie podejmowania decy-
zji o prywatyzacji

- ograniczenie wiclkosci przedsigbio-
rstwa przeznaczonego do prywatyzacji
bezposredniej (spotki pracownicze).

strajku odpowiadaliby za wykrocze-
niec i mogliby placi¢ odszkodowanie
pracodawcy;

7. Zakazu wchodzenia w spdr zbioro-
wy przed uplywem czasu, na jaki
uktad zbiorowy zawarto;

8. Wliczenia w koszty uzyskania
przychodu skladek pracodawcy na
organizacj¢  pracodawcéw,  przy

Projekt nie wskazuje terminu zbycia
akcji nalezacych do Skarbu Parstwa,
co oznacza, ze procedura moze zakor-
czyC si¢ na etapie przeksztalcenia

przedsigbiorstw  w  jednoosobowa
spotke Skarbu Parstwa, bez dalszej
prywatyzacji. Decyzje o prywatyzacji,
badZ o odmowie prywatyzacji, sa osla-
teczne,
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bez mozliwosci odwotania.

Odbiera si¢ pracownikom 1 ich re-
prezentantom (rady pracownicze, zwig-
zki zawodowe) praktycznie wszystkie
uprawnienia zwigzane za wspdtdecydo-
waniem o sprawach zaktadu. Wszystkie
decyzje podejmuje organ zalozycielski
bez mozliwosci odwolania. O losach

kompetencje strony ukladu zbiorowego.

Komercjalizacja przedsi¢biorstw mo-
ze byc takze przygotowaniem do za-
miany zadtuzenia zewnetrznego panst-
wa na whasno$¢ przedsigbiorstw paris-
twowych.

Delegaci VI KZD stwierdzajg za-
tem, Ze rzad lamic ustalenia Paktu

zakladu decydowaé zatem bedg nicko-
mpetentni i dotychczas dzialajacy nie-
skutecznie urzednicy organéw zatozy-
cielskich 1 ministerstw.

Kilkadziesiat tysigcy nowych stano-
wisk w radach nadzorczych komercja-
lizowanych przedsigbiorstw paristwo-
wych jest wydatkiem nicuzasadnionym.

Urzgd Ministra Skarbu Paistwa
1 Prywatyzacji w proponowanym
ksztalcie jest pozorng realizacja bardzo
waznego postulatu Srodowisk pracow-
niczych, jakim jest powolanic Instytu-
cji Skarbu Paristwa, w pelni odpowie-
dzialnej za majalek narodowy.

Pozostaje rowniez nie rozwigzany
problem tzw. micnia niechcianego.

Podzial zadaid migdzy Organy Zalo-
zycielskie 1 Agencje Mienia Skarbu
Panstwa spowoduje zatarcie kompe-
tencji 1 odpowiedzialnosci.

Projekt jest niespdjny, m.in. brak od-
powiednich zmian w kodeksie cywil-
nym, ktdry stanowi obecnie, iz Skarb
Paristwa nie odpowiada za zobowiazania
przedsigbiorstw. Ponadto program ko-
mercjalizacji, traktowany tacznie z pra-
wem zwigzkowym, pozwala rzadowi na
uchylenie si¢ od roli pracodawcy w sy-
tuacji, gdy faktycznie zachowuje

o Przedsigbiorstwie, a przedstawiony
projekt jest préba powrotu do skom-
promitowanego systemu
nakazowo-rozdziclczego, tym groz-
nicjsza, ze jednocze$nie znosi sig¢
i nowelizuje ustawy ograniczajace
dotychczas bezposredni wpltyw urze-
dnikéw na funkcjonowanie przedsig-
biorstw pafistwowych.

Stanowisko
Nr 3
ws. sytuacji rodziny polskiej

Zryw Sierpniowy, ktdry doprowa-
dzil do powstania NSZZ ’*’Solidar-
nos¢”’, w 14 ze swoich 21 postula-
16w dat wyraz protestowi §rodowisk
pracowniczych wobec degradacji ro-
dziny, trosce o jej byt, wspomagaja-
ca jg infrastrukturg, prawa do eduka-
cji, rozwoju kulturalnego, ochrong
zdrowia.

Dzi§, w Migdzynarodowym Roku
Rodziny, Zwigzek nasz po raz kolej-
ny musi uderzy¢ na alarm - rodzina
polska jest w niebezpicczenstwie.

Wystepujemy z mandatu i w obro-
nie tych, ktérych warunki zycia
w okresie transformacji systemowe;]

ulegaja drastycznemu pogorszeniu - pra-
cownikéw najemnych, ludzi Zyjacych
w ubdstwie, bezrobotnych, emerytéw,
niepefnosprawnych, bezdomnych - wszys-
tkich, ktérzy ten Zwiazek tworzyli w Sier-
pniu 1980 roku, ktérzy nalezg do niego
dzi$ i majg prawo liczy¢, Ze stanie On
w ich obronie.

Dotychczasowy przebieg zinian sys-
temowych przenost caly ich ciezar na
Srodowiska najubozsze.

Szybki wzrost kosziéw utrzymania przy
ograniczeniu wzrostu plac zaréwno w sfe-
rze produkcji materialnej, jak i (W znacz-
niec wickszym stopniu) w sferze budze-
towe], zachwial samodzielnoscig ekono-
miczng rodzin polskich. Ponad 40% ro-
dzin zyje w ubdstwic 1 nie jest w stanie
utrzymad si¢ samodziclnie. Zjawisku temu
towarzysza co rok malejagce w budzecie
panstwa Srodki przeznaczone na pomoc
spoteczng - w roku biezgcym brakuje
ok. 3 bln zt (!).

Plaga bezrobocia (niemal 3 mln
0s6b) nie tylko rujnuje zasoby mate-
rialne rodzin, ale wywoluje dalsze
negatywne skutki spoleczne - depres-
je, alkoholizm, narastajacy brak przy-
stosowania do zycia w spoleczeiist-
wie, wzrost przestepczosci rozpad ro-
dzin.

Dzieci przed ukoriczeniem 16 roku zy-
cia podejmuja si¢ pracy zarobkowej, by
wspomoéc bezrobotnych rodzicow.
Najubozszym przysztym matkom ode-
brano szans¢ na jakgkolwick realng po-
moc materialng, ograniczajae do 2 mie-
sigey (!) okres wyplat zasitkéw dla ko-
biet w cigzy i do 2 po porodzie.

W tym samym czasie nowa Ustawa
o najmie lokall | dodatkach mieszkanio-
wych daje mozliwosci cksmitowania na
bruk rodzin nie oplacajgcych czynszu
przez okres 3 miesi¢cy, a nawet tych,
ktérzy nie placg za energi¢ elekiryczng.
1/3 polskich mieszkan to lokale sub-
standardowe, trudno wigc mdwic
o przekwaterowaniu ludzi ubogich do
lokali socjalnych.

Narasta  zjawisko bezdomnosci
- w tym i rodzin z malymi dzie¢mi
- nicoficjalnic szacowane jest ok.
200 tys. oséb, a wszystkic polskie
noclegownie tgcznic mogg pomiescic
zaledwie 3.200 oséb. Strona rzagdowa
zdecydowanie opiera si¢ zmianom
systemu podatkowego na prorodzin-
ny. To nie jest jedyny dowdd polity-
ki parstwa zagrazajacej rodzinie.
Maleje liczba ludnosci, liczba mat-
zenstw, liczba urodzed zywych. To
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ostatnie zjawisko, to wynik réwniez
zatrucia $rodowiska, braku nalezytej
opieki lekarskiej dla przysztych matek,
braku lekéw czy chocby Srodkéw na
odpowiednie odzywianie.

Upada infrastruktura wspomagajaca
rodziny.

Postepuje ograniczenic dostgpu rodzin
pracowniczych i emeryckich do Swiad-
czen cywilizacyjnych: edukacji, kultu-
ry, nauki, ochrony zdrowia.

Utrwala to powstajagce podziaty

powinien list¢ przedsigbiorstw znaj-
dujacych si¢ w pozycji monopolisty,
ktérych uklady zbiorowe pracy pod-
legatyby zatwierdzeniu przez Trdj-
stronng Komisje¢ ds. Spoteczno-Gos-
podarczych.

W przypadku pracownikéw cywilnej
sfery budzetowej konieczne jest wezes-
niejsze urealnicnie poziomu bazowego
ptac i likwidacja limitéw wynagrodzen
(odpowiednik p.p.w.w.)

2. Zwigkszenia Srodkow na aktywne

Zmniejsza juz na starcie szanse zycio-
we dzieci z rodzin pracowniczych.

Kryzys rodziny, to kryzys szans na
budowe zdrowego, demokratycznego
spoleczenistwa.

NSZZ ’’Solidarno$é’”> zada od
wladz pafistwowych zaniechania poli-
tyki destrukcji wobec rodziny i podje-
cia konkretnych dziatan pomocowych:
1. Prowadzenia polityki ptacowej za-
pewniajqcej samowystarczalno$¢ eko-
nomiczng rodzin pracowniczych.

Dla realizacji tego postulatu nalezy
odstapi¢ od wszelkich administracyjnych
metod blokowania wzrostu plac. Srodki
na wynagrodzenia nalezy ksztattowad
w drodze ukladéw zbiorowych pracy.

Uktady zbiorowe winny by¢ zawicrane
na zasadach okre§lonych w Pakcie
o Przedsigbiorstwie Panstwowym przez
organizacje, ktérych reprezentatywnosé
okreslona bgdzie zgodnie z ustaleniami
Pakiu o Przedsi¢biorstwie ... dziatu XI
Kodeksu pracy {qcznie z odpowiednimi
rozporzadzeniami wykonawczymi.
Urzad Antymonopolowy  okresli¢

zwalczanie bezrobocia.
Winno by¢ ono polaczone z wprowa-
dzeniem w zycie polityki regional-
nej. Zawarte z naszym Zwigzkiem
porozumienia dotyczace restruktury-
zacji Walbrzycha, Lodzi czy Mielca
nadal czekajg na realizacje.
3. Wprowadzenia prorodzinnego sys-
temu podatkowego.
NSZZ *’Solidarnosé’’ postuluje zwig-
kszenie wysokosci kwoty wolnej od
podatku w zaleznosci od liczby nie-
pracujacych cztonkéw rodziny. Kwo-
ta ta powinna osiggng¢ minimum SoO-
cjalne na osobg w rodzinie.
Harmonogram dochodzenia do progu
zerowego opodatkowania réwnego
minimum socjalnemu dla danego ty-
pu rodzin winien byé wynegocjowa-
ny migdzy partnerami spofecznymi,
jednakze rozkltad w czasie tego pro-
cesu nie powinien przekracza¢ 2 lat.
Przez ten czas nalezy:
a) zrezygnowac z poboru zaliczek na
poczet podatku od tych platnikéw, kidrych
dochéd podzielony na cztonkéw rodziny

nie osigga chronionego i okreslonego
przez ustawodawce minimum. Wyso-
kos¢ tego minimum winna by¢é
przedmiotem negocjacji z partnerami
spotecznymi tak jak ptaca minimal-
na. Zaniechanie poboru zaliczek by-
foby zrekompensowane mniejsza
kwotg wyplacanych zasitkéw okreso-
wych z budzetu panstwa;

b) wprowadzi¢ dla wszystkich ptatni-
kéw podatku ulg z tytulu kosztow
dojazdu do pracy. Koszty dojazdow
do pracy - uwzgledniajagc tylko
wzrost taryf pasazerskich PKP, PKS
oraz komunikacji miejskiej - znacz-
nie wzrosty, poniewaz tempo wzros-
tu taryf, zwlaszcza na krétkich tra-
sach, bylo wyzsze od Sredniego tem-
pa wzrostu cen towardw i ustug. Wa-
rtosé tych ushlug moglaby zostaé
okres$lona i wigczona do kwoty wol-
nej od podatku lub odliczona indywi-
dualnie, badZ odliczona od podatku
w ustalonej wysokosci;

c) wprowadzi¢ dodatkowa ulge dla
oséb, ktdre mieszkaja w rejonie zagro-
zonych wysokim bezrobociem, a pod-
jely prace poza tym obszarem. Ulga
w rozliczeniu rocznym w ustalonej
kwocie bylaby elementem polityki re-
gionalnej zmniejszajacej bezrobocie
i zachecalaby do podjecia pracy;

d) przeprowadzi¢ waloryzacj¢ progow
podatkowych na 1994 r., likwidujaca
skutki zamrozenia skali podatkowej na
rok 1993.

4. Wprowadzenia minimalnego do-
chodu gwarantowanego.

Prorodzinny system podatkowy opi-
sany w punkcie 3, da szansg wy-
chwycenia poprzez izby skarbowe ro-
dzin o dochodach nizszych niz mini-
mum socjalne. Rodziny te winny
otrzymaé pomoc, bedacg rdznicy
migdzy uzyskiwanym dochodem
a minimalnym dochodem gwaranto-
wanym, wWynegocjowanym przez par-
tneréw spotecznych w Komisji Trdj-
stronnej i dgzacym do wysokosci mi-
nimum socjalnego.

5. Przywrécenia niezbedniej, a wyni-
kajgcej z ustawy pomocy dla kobiet
w clgzy.

Wymaga to korekty ustawy budzeto-
wej na rok biezacy i wlasciwego osza-
cowania potrzeb na rok przyszly oraz
cofnigcia zarzgdzenia, ograniczajacego
liczb¢ wyptat zasitkéw do 2 w okresie
cigZy i 2 po porodzie.

6. Przywrécenia oston socjalnych z ty-
tutu wzrostu cen energii elektryczmeyj,
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gazu i czynszow, rozwigzanie problemu
potiorarocznych zadtuzeri w realizowa-
niu platnosci.

Udziat {acznych kosztéw optat energe-
tycznych (energia elekiryczna, gaz, co
i cw.) w budzetach rodzinnych stale ro-
S$nie. Szczegdlnie widoczne jest to
w budzetach rodzin o najnizszych do-
chodach, gdzie udziat tych oplat wyno-
si 12 do 18%. Roéwnoczesénie stale
wzrasta w budzetach rodzin kwota nie
placonych nalezno$ci energetycznych.
Wzrost cen nosnikéw energii powoduje
wzrost inflacji. Nie jest nalomiast zwia-
zany z polityka oszczgdzania energii
- brak takich mechanizméw. Nalezy
wprowadzi¢ ekonomiczne zachgty do
oszczgdzania energii (system rozliczer),
przygotowac program oddiuzen rodzin
najubozszych, nie z wlasnej woli nie
placacych czynszu i nie uiszczajacych
oplat za $wiadczenia energetyczne,
przewidzie¢ wyodrgbnione Srodki na
pomoc mieszkaniowy.

7. Przygotowania programu stymulujg-
cego rozwdj budownictwa mieszkanio-
wego (niskie kredyty) oraz programu
pomocy bezdomnym.

Rozwdéj budownictwa mieszkaniowego
spowoduje stopniowe zwalnianie lokali
0 nizszym standarcie, ktére po wyre-
montowaniu bgdg mogly stanowié baze
lokali socjalnych. Nalezy wspieraé
wszelkie inicjatywy spoteczne organi-
zowania noclegowni, stoféwek i tazni
dla bezdomnych.

8. Reformy ubezpieczen spotecznych.
W szczegélnosci wymaga to pilnego
nadania osobowosci prawnej ZUS, po-
dziatu Funduszu Ubezpicczen Spolecz-
nych na odrgbne fundusze w zaleznosci
od rodzaju ryzyk, zréznicowanie skia-
dki ubezpieczenia od wypadkéw przy
pracy i choréb zawodowych w zaleZno-
éci od stopnia zagrozen, wprowadzenia
tréjfilarowego systemu ubezpieczeri
emerytalnych i indywidualnych kart
ubezpieczenia, wprowadzenia nadzoru
spotecznego nad funkcjonowaniem
ZUS wg rozwigzai MOP.

9. Wprowadzenie ubezpieczeri zdro-
wotnych.

Zwigzek opracowal projekt ustawy,
decentralizujacej i usprawniajgcej sy-
stem ochrony zdrowotnej spoleczeris-
twa 2 lata temu. Projekt uzyskal po-
zytywng ocen¢ Sejmowej Komisji
Zdrowia. Do dzi§ brak konkretnych
decyzji politycznych w tej sprawie.
10. Zwigkszenia S$rodkéw na fun-
kcjonowanie oswiaty, nauki, kultury

i ochrony zdrowia zgodnie ze standa-
rdami europejskimi.
Niezbedne jest okreslenie docelowe-
go procentu produktu krajowego
brutto, przeznaczonego na funkcjono-
wanie kazdej z tych dziedzin i usta-
lenie harmonogramu dochodzenia do
tej wiclkosci w drodze negocjacji
mi¢dzy partnerami spotecznymi.
Zwigzek wszelkimi Srodkami be-
dzie walczyt o realizacje postawio-
nych postulatéw.

Stanowisko
Nr 4
Rola NSZZ *’Solidarnosé”’
w okresie przemian

Wobec zniewalajgcego systemu,
godzacego w godnosé czlowieka, 14
lat temu Naréd Polski w pokojowym
zrywie udowodnit Swiatu, ze mozli-
we jest bezkrwawe obalenie nawet
najgrozZniejszego systemu, jesli lu-
dzie zgodnie okazg sobie solidar-
nos$¢. Zryw ten zaowocowal powsta-
niem masowej organizacji pracowni-
czej o wybitnie patriotycznym chara-
kterze - NSZZ *’Solidarmnosé’”. Cho-
ciaz bronigcy sie system usitowal
zniszczy¢  tworzacy
sie ’Solidarnosé”’
wprowadzajgc  stan
wojenny, nie zdotal
juz powstrzymacé roz-
poczetego procesu.

W perspektywie mi-
nionych lat wiadomo,
ze aulentyczny pracow-
niczy 1 patriotyczny
sprzeciw milionéw Po-
lakéw, byt przedmio-
tem iscie szatarskich
planéw utrzymania pa-
nowania nad Polska
przez Jej komunistycz-
nych wladcow. Z tego
powodu do szeregow
»’Solidarmosci’’, a zwla-
szcza do Jej kierowni-
czych gremidw skiero-
wano agentow i prowo-
katoréw. Jednak auten-
tycznos¢ ruchu jak
1 zdecydowanie czton-
kéw  ’Solidarnosci™
w obronie swoich praw
sprawily, Zze spodziewa-
na sterowalno$¢ Solida-
moscig nie zostata osig-
gnigta. Byt to réwniez

jeden z powodéw wprowadzenia stanu
wojennego.

Wszyscy zrzeszeni w NSZZ ”Solidar-
nosé”’ od pierwszych chwil zaistnienia
zwigzku usifowali wypracowaé program
wdrozenia samorzadnosci pracowniczej
i samorzadnosci lokalnej.

Mimo, Ze nicktdére propozycje wydajg
si¢ dzi§ anachroniczne, wysitki te mialy
istotny wptyw na ksztalowanie $wiado-
mosci obywatelskiej i pracowniczej. Is-
totnym bylo to, Ze pracownicy przejawili
ogromng odpowiedzialnos¢ za swoje za-
ktady pracy - znacznie wigkszg niz ich
zarzadcy. Tak btyskawiczna edukacja
obywatelska byla micdzy innymi powodem,
dla ktérego wprowadzono stan wojenny.

Nie mozna pomingé w ocenie minio-
nego okresu, zwlaszcza w Swietle p6z-
niejszych faktéw, hipotezy, ze czesé ko-
munistycznych elit, zdajac sobie sprawe
z niemoznosci dalszego utrzymania sys-
tfemu, postanowita wykorzystaé spotecz-
ny sprzeciw i w charakterze reformato-
réw ponownie znaleZ¢ miejsce we wha-
dzach, tym razem jako gorgcy zwolen-
nicy nowego systemu. Istotnym jest
stwierdzenie, ze dla zwyklego cztowicka
- poza ideologicznymi przestankami
- nie ma zasadniczej réznicy pomicdzy
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systemem komunistycznym, a liberal-
nym systemem kapitalistycznym.
‘Wprowadzenie kapitalizmu wymagato
jednak uruchomienia nie tylko brutal-
nego mechanizmu konkurencji, ale
réwniez {zw. urealnienia cen. Stan
wojenny byl doskonala ostona dla
przeprowadzenia takiej akcji. Malo
kto dzi§ pamigta drakoniskie podwyz-
ki cen z 1982 r., gdyz uwaga calego
spoleczenstwa skoncentrowana byta
na represjach wobec dziataczy, czion-
kéw 1 zwolennikéw Solidarnosci.

Stan wojenny byl okresem ogrom-
nej proby milionéw Polakéw - wielu
sprawdzito si¢. NSZZ *’Solidarnos¢™’
utworzyt i ufrzymat tajng strukturg
organizacyjng, wspierang finansowo
i moralnic niemal przez cale spotle-
czeinisiwo, skutecznie powsirzymujac
represje i samowol¢ komunistow.
Zwigzkowa bra¢ z demokratycznych
krajéw réwniez niosta na miarg swo-
ich mozliwosci pomoc polityczna,
materialng 1 finansowg. Podtrzymy-
wany przez propagande mit o stru-
micniu  dolaréw skierowanych do
’Solidarnosci’” ma na celu stworze-
nie opinii, z2 NSZZ *’Solidarno$¢’’
mial agenturalny charakter.

Zwigzek rozwingt i popierat jawny
ruch samorzgdéw  pracowniczych
w zakladach pracy, ujawnil akty bez-
prawia i samowoli kierownikéw za-
ktadéw pracy. Udzielal réwniez mo-
ralnego 1 materialnego wsparcia re-
presjonowanym, zachgcat do réznych
form organizowania si¢ i przejmowa-
nia przez obywateli najrozmaitszych
stowarzyszen i ruchéw. Niemalo byto
przykltadéw obywatelskich kontroli
rad osiedlowych, spétdzielczych, ko-
mitetdw rodzicielskich itp. Powstawa-
ty i rozwijaly sig¢, cho¢ z ogromnymi
oporami, stowarzyszenia charytatyw-
ne. Tak wigc w okresie stanu wojen-
nego zdelegalizowana >’Solidarnos¢™’
odgrywata centralng rol¢ w samo-
obronie i samoorganizacji spoleczens-
twa. Trzeba wyraznie podkreslic, Ze
wybitng pomoc w tym zakresie nidst
Koscidt, otwierajgc drzwi Swigtyn nie
tylko dla praktyk religijnych, ale réw-
niez dla patriotycznych i solidarnos-
ciowych demonstracji oraz dla nicza-
leznego Zycia kulturalnego.

Okragly Stét nie doczekat si¢ jesz-
cze historycznej oceny: jedni widzg
w nim zwyciestwo ’’Solidarnosei™
i upadek komunizmu, inni zwycigst-
wo komunistéw 1 naiwnosé opozycji.

Istotnym jest, ze czlonkowie NSZZ
’Solidarnos¢’’ przyzwolili na zmiang
systemu gospodarczego i polityczne-
go gleboko wierzac, ze zmiany te be-
da zwigzane nic tyle z gwaltownym
wzrostem dobrobytu co z demokraty-
zacjg Zycia politycznego, spotecznego
i gospodarczego. Oczekiwali z na-
dzieja, ze zostanie dokonana rzetelna
ocena minionej epoki i co najmnicj
jej moralny osgd.

NSZZ ’’Solidarno$é’> nie moze
bezczynnie patrzeé jak na oczach ca-
tego Swiata byli komunisci, wykorzy-
stujac stworzone przez sicbie prawo
i stworzone w nim luki, przejmujg na
wlasnosé Polske i zrzucaja na ludzi
pracy caly cigzar niepowodzen po-
przedniego systemu oraz wszystkie
wady obecnego. NSZZ *’Solidar-
no$¢”’ nie moze zaakceptowac, aby
przyzwolenie dla reform zostalo wy-
korzystane dla stworzenia dogodnych
warunkéw zamiany terroru politycz-
no-policyjnego na terror ekonomicz-
ny zwigzany z zagrozeniem bezrobo-
ciem.

Cztonkowie NSZZ ’’Solidarnosé’’
to ludzie pracy, a nie ludzie wiadzy
i biznesu, dlatego szczegdlnie boles-
ne jest obcigzenie tych, ktérzy pono-
sza juz najwigksze cigzary, skutkami
zbrodni poprzedniego systemu i skut-
kami bezwzgl¢dnosci obecnego. Boli
nas cynizm tych, kiérzy niosac nasze
hasto przed soba i powolujac si¢ na
solidarnosciowy rodowdd zbratali si¢
z komunistami, a czgsto sg od nich
bardzicj bezwzgledni.

NSZZ *’Solidarnos$¢’” zostal po-
zbawiony prawa do samodziclnego
przedstawiania swojego programu
i stanowisk w mediach. Propagando-
wa zonglerka informacjami zwigzku
i o zwigzku obraza jego czlonkéw
1 pozbawia spoleczeistwo rzelelnego
obrazu zachodzacych proceséw.

Mimo uptywu S lat nie zwrécono
NSZZ *’Solidarnos¢’’ zagrabionego
w stanic wojennym majatku oraz nale-
7nej czesel majatku sprzed 1980 roku.
Korzysciami z uzywania lego majgtku,
za przyzwoleniem wszystkich ckip
rzagdowych, wspomagany jest OPZZ.
Ten rodzaj finansowe]j 1 gospodarczej
represji mial rzuci¢ NSZZ *’Solidar-
nosé¢’’ na kolana, spowodowaé Jego
nieefektywnos¢ i ulegtosé.

NSZZ *’Solidarmnosé™, jako reprezen-
tant ludzi pracy, nie zrezygnowat z nie-
ustannego upominania si¢ o podstawowe

warunki godnego zycia i godziwej za-
platy. To zdecydowanie Zwigzku byto
od samego poczatku powodem oskarze-
nia o tzw. postawe roszczeniows, prze-
ciwna duchowi reform. Zwigzek konsek-
wentnie domagat si¢ i nadal domaga sig
stworzenia prawnych podstaw nowego
fadu 1 réwnomiernego roztozenia cigza-
row reformy. Zwigzek byt przeciwny
’grubej kresce” Mazowieckiego widzac
w niej moralng akceptacje poprzedniego
systemu. Przedlozyt w swoim klubie par-
lamentamym projekt ustawy przerywa-
jacej mafijne powigzania systemu.
Zwiazek domagat si¢ i nadal domaga
si¢ nieodplatnego uwlaszczenia obywa-
teli, jako niezb¢dnego minimum demo-
kracji gospodarczej i demokracji catego
zycia publicznego. Réwniez poprzez
uwlaszczenie obywalteli Zwigzek widzi
jedyng szans¢ powstrzymania procesu
oligarchizacji w Polsce oraz zwigkszania
si¢ obszaru biedy. Zwiazek byt inicja-
forem rozwijania tzw. trojstonnosci, przy
zachowaniu rzetelnej zasady reprezan-
tatywnoscl.

Zwigzek opiniuje projekty ustaw i walczy
na wszystkich dostepnych poziomach
o ich ludzki i pracowniczy charakter.
Jest autorem 7gdania, aby place byly re-
gulowane nie centralnymi rozporzadze-
niami, ale na mocy ukladéw zbiorowych.
Zwigzek nieustannie upomina si¢ 0 nowe
miejsca pracy, o ochrong bezrobotnych
i ludzi ubogich. Domaga si¢ prorodzin-
nych regulacji prawnych i gospodar-
czych, domaga si¢ reformy ubezpicczen
spotecznych i zabrania ich spod bezpo-
sredniej konfroli pafstwa, przedstawiajac
jednoczesnie pozytywne protesty rozwig-
zan lego problemu. Zwigzek organizuje
protest ludzi pracy, gdy juz zadne umo-
wy nie s3 dotrzymane, a interes pracow-
nikéw narazony jest na bezposrednie za-
grozenie. Zwigzek uznajgc, ze ma obo-
wigzek uczestniczenia w polityce 1 dzia-
tania na rzecz wspdlnego dobra, a nie
dla zdobycia wladzy, uczesticzyt w réz-
nych formach w wyborach parlamentar-
nych i samorzagdowych. Wreszcie NSZZ
’Solidarnosé’’, widzac ciggle rosnace
zagrozenie pracownikéw i obywateli Pol-
ski, przygotowal obywatelski projekt
Konstytucji i domaga si¢ jego przyjecia
w powszechnym referendum.

NSZZ ’Solidarnos$é”’ mimo wszys-
tkich trudnosci i przeszkdd nie stracit
swojego pierwotnego charakteru, bo-
wiem tworzac Go ludzie pracy, wierni
sierpniowym postanowieniom, ludzie
swiadomi swoich praw, ludzie, kidrzy
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kochajgc *’Solidarno$é’’, kochajg swoéj
Kraj - Polske.

Stanowisko
Nr 5
ws. rzadowej polityki podnoszenia
cen energii elektrycznej

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ "’Solidarno$é>” wyrazaja sprze-
ciw wobec polityki wzrostu ceny ener-
gii elektrycznej, traktowanej jako Zré-
dto dochodéw budzetu paristwa.

Cena energii elektrycznej dla odbio-
rcéw powinna byé ceng ekonomicznie
uzasadniong i nie moze peié roli po-
sredniego, ukrytego podatku obcigzaja-
cego spoteczenstwo.

W dobie gospodarki rynkowej kreo-
wanic cen za produkty i ushigi przez
Ministra Finanséw jest kontynuacja
polityki gospodarki centralnie sterowa-
nej, gdzie cena petni funkcje politycz-
ng a nie ekonomiczng i jej wzrost
dziata w konsckwencji wylacznie na
szkodg spoteczeristwa. 5

Stanowisko
Nr 6
ws. opieki zdrowotnej

Delegaci VI Krajowego Zjazdu pro-
testujg przeciw:

- pogarszaniu si¢ opicki zdrowot-
nej pracownikéw 1 ich rodzin,

- obcigZaniu pacjeniéw kosztami
leczenia,

- ustawowemu wprowadzeniu do-
datkowych oplat za $wiadczenia
zdrowotne,

a w rezullacie - famaniu zasady soli-
darnosci spoleczne;j.
Delegaci domagaja si¢ :

- zwigkszenia wydatkéw na opickg
zdrowotng do 5,5% produktu krajo-
wego brutto,

- wprowadzenia powszechnych
ubezpieczer zdrowotnych w oparciu
o spoteczny projekt ustawy przygoto-
wanej przez NSZZ *’Solidarno$é’’,
ktdry:

a) gwarantuje kazdemu ubezpic-
czonemu pelny dostep do $wiadezen
medycznych,

b) wprowadza instytucj¢ lekarza
domowego,

c) wprowadza system rynku we-
wnetlrznego oparty na kontraktach

oraz na oddzieleniu dysponentéw
srodkéw finansowych od realizato-
16w Swiadczeii zdrowotnych.

Stanowisko
Nr 7
ws. sytuacji osob
niepelnosprawnych

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ *’Solidarnosé’”  dostrzegajg
i doceniaja rang¢ problemu spotecz-
nego, jakim sg warunki zycia i pracy
os6éb niepetnosprawnych w Polsce.
Dotychczasowa dziatalno$é Radzu
Rzeczypospolitej Polskiej, wtadz ad-
ministracyjnych i in-
stytucji odpowiedzial-
nych za rehabilitacje
i integracje osob nie-
pelnosprawnych  ze
spofeczedstwem, mi-
mo niewatpliwych po-
stepédw w wielu dzie-
dzinach, jest dalece
niewystarczajgca.
NSZZ ’’Solidarnosé™
potepia wszelkie dzia-
lania chronigce docho-
dy budzetu parstwa
kosztem niepetnospra-
wnych obywateli.
Zwigzek domaga si¢
spolecznej  kontroli
nad publicznymi fun-
duszami przeznaczo-
nymi dla oséb nicpetl-
nosprawnych, a szcze-
gélnic  Panstwowym
Funduszem Rehabili-
tacji Oséb Niepelno-
sprawnych, ktéry wi-
nien by¢ wykorzysta-
ny tylko zgodnie
z Ustawg.

Odwolujemy si¢ do
politykéw o zaniechanie cynicznego
1 amoralnego wykorzystania proble-
moéw os6éb niepelosprawnych w ka-
mpaniach wyborczych.

Krajowy Zjazd Delegatéw uznaje,
ze Zwiazek winien wzmdc swg dzia-
talnos¢ zmierzajacg do peinej rehabi-
litacji i integracji oséb niepetnospra-
wnych ze spoleczenstwem. Zwiazek
uwaza, Ze celem, jaki nalezy osigg-
ngé, jest likwidacja wszelkich barier
powodujacych  dyskryminacje tej

czgsci spoleczetistwa pod wzgledem
ekonomicznym, oSwiatowym i kultu-

ralnym.
Zwigzek dazy 1 bedzie dazyt do
osiggniccia  przedstawionego celu

migdzy innymi przez:

- podjecie bardziej skutecznych dziatan
zmierzajacych do ratyfikacji Konwencji
Mig¢dzynarodowej Organizacji Pracy,
dotyczacych swiadczen oraz dziatan na
rzecz 0s6b niepelnosprawnych, aby pra-
wo krajowe bylo stabilne, niezalezne
od koniunktury politycznej oraz zgodne
z normami migdzynarodowymi,

- wprowadzenie katalogéw produktéw
1 ustug, przy wykonywaniu ktérych

pierwszenstwo nalezeé bedzie do oséb
nicpetnosprawnych,

- kontynuowanie i zmozenic dzialan
zmierzajacych do likwidacji istnicja-
cych barier architektonicznych, urbanis-
tycznych, komunikacyjnych, administ-
racyjnych i psychologicznych oraz
wszelkich przejawdw dyskryminacji
0s0b niepetnosprawnych,

- podejmowanie inicjatywy i inspirowa-
nie tworzenia nowych micjsc pracy
oraz ochrong istniejacych miejsc pracy
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dla oséb niepetnosprawnych, zgodnie
z rachunkiem spolecznym i ckonomicz-
nym,

- spowodowanie aby, zgodnie z Dekla-
racjg Praw Cziowieka oraz Deklaracja
Pracy Oséb Niepelnosprawnych ONZ,
ludzie niepelosprawni mogli korzystaé
z prawa do zawodowe;j i spolecznej re-
habilitacji i szkolenia w celu umozli-
wienia im podejmowania pracy zgodnie
ze swymi mozliwosciami psychofizycz-
nymi, w warunkach chronionych (gdy
zachodzi taka potrzeba).

Zwigzek podejmie wszelkie dziatania
w oparciu o Statut NSZZ *’Solidamos¢™
i Ustawe o zwigzkach zawodowych
w interesic oséb niepetnosprawnych.

Stanowisko
Nr 8
ws, Kontraktu dla Wojewodztwa
Katowickiego

Delegaci VI Krajowego Zjazdu pro-
testujg przeciw uchylaniu si¢ Rzagdu RP
od zaj¢cia oficjalnego stanowiska
w sprawie propozycji Slgsko-Dabrow-
skiej *’Solidarnosci’” dotyczacej prob-
leméw wojewddztwa katowickiego.

Prowadzenie restrukturyzacji Slaska
1 Zaglebia bez proby uzyskania spolecz-
nej akceplacji jej programu i kosztéw
jest przyktadem arogancji wladzy. Takie
dzialania rzadzacych zmuszajg Zwigzek
do strajkéw a nie do negocjacji.

Stanowisko
Nr 9
ws. referendum konstytucyjnege

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
. NSZZ *’Solidarno$é” domagajg sig¢, aby
‘skierowany do Sejmu przez NSZZ *So-
lidarnos$¢”” Obywatelski Projekt Konsty-
tucji RP zostat poddany powszechnemu
obywatelskiemu referendum.

Stanowisko
Nr 10
ws. famania prawa wobec bylego
Posta RP

Delegaci VI Krajowego Zjazdu pro-
testujg przeciw famaniu prawa przez ad-
ministracj¢ rzadows wobec Jerzego Ni-
czyperowicza, Posta RP I kadenciji wy-
brancgo Sejmu. Byty Posel nie zostat
zalrudniony na réwnorz¢dnym i zgod-
nym z kwalifikacjami stanowisku

w Urzedzie WojewGdzkim w Olsztynie,
kiére zajmowat przed rozpoczgciem pra-
cy w Sejmie.

Delegaci VI Krajowego Zjazdu do-
magaja si¢ od Rzadu RP respekiowania
Ustawy o prawach i obowigzkach po-
stéw i senatoréw oraz decyzji Prezy-
dium Sejmu RP w tej sprawie.

Stanowisko
Nr 11
WS. programow poprawy
produktywnosci

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ *’Solidarnos¢’’ uznaja, ze struk-
tury naszego zwigzku powinny dbaé
o to, by proponowane przez pracodaw-
céw (w tym Rzad RP) programy popra-
wy produktywno$ci sprzyjaly prawidlo-
wym stosunkom pracy.

Oswiadczenie

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ *’Solidamosé™ przyjeli z gigbo-
kim smutkiem wiadomos$¢ o tragedil ja-
ka wydarzyta si¢ w dniu wczorajszym
na Baltyku. Smicré tak wielu ludzi jest

zawsze wielkim ciosem dla wszystkich,

ale przede wszystkim dla ich bliskich.

Delegaci na VI Krajowy Zjazd Dele-
gatéw NSZZ *’Solidarnos$c’™” przesylajg
wyrazy wspélczucia rodzinom ofiar ka-
tastrofy. Przesytamy je réwniez zwiaz-
kom zawodowym, ktérych cztonkowie
- marynarze 1 pasazerowie promu Esto-
nia - nie powrécg juz do doméw.

Oswiadczenie

Delegaci VI Krajowego Zjazdu stwie-
rdzajg, Zze obecny Rzgd dziala na szkode
Polski i jej obywateli.

Delegaci uwazajg, ze Rzad ten powi-
nien dla dobra kraju zakonczy¢ swoja
dziatanos¢.

Oswiadczenie

Delegaci VI Krajowego Zjazdu De-
legatéw NSZZ *’Solidarnos¢™ wyrazajg
gorace podzigkowanie Paniom i Panom
- cztonkom Spotecznej Komisji Kon-
stytucyjnej:

Jézefinie Hrynkiewicz, Barbarze Nie-
miec, Marianowi Krzaklewskiemu,

Andrzejowi RoSciszewskiemu, Piotrowi
Andrzejewskiermu, Janowi Olszewskiemu,
Zbigniewowi Romaszewskienu, Kazimie-
rzowi Barczykowi, Andrzejowi Bentkow-
skiemu, Augustynowi Chetkowskiemu,
Krzysztofowi Drzewieckiemu, Leszkowi
Jankowskiemu, Stanistawowi Krukow-
skiernu, Wojciechowi Mysleckiemu, An-
drzejowi Nowakowi, Janowi Polkowskie-
muy, Krzysztofowi Piesiewiczowi, Macie-
Jowl Rudziriskiemu, Andrzejowi Smirno-
wowi, Tomaszowi Strzemboszowi, Jackowi
Trznadlowi | Zbigniewowi Witkowskiemu
- wspotpracujagcym z Komisja:
Barbarze Kasiiiskiej, Stanistawowi
Alotowi, Zygmuntowi Drozdkowi, Je-
rzemu Jacklowi, Tomaszowi Jackows-
kiemu, Michatowi Kasinskiemu, Ja-
nowi Majchrowskiemu, Janowi Pary-
sowt, Ewie Tomaszewskiej, Andrzejo-
wi Woznieckiemu [ Wojciechowi Zie-
mbiiiskiemu

- sekretarzom zespotéw Koms;ji:
Dorocie Kosiciriskiej, Pawfowi Ba-
raiiskiemw, Michalowi Drozdkowi
i Leszkowi Graniszewskiemu

- oraz konsultantom i ekspertom

za pracg, dzigki ktdrej mdgl powstaé
Obywatelski Projekt Konstytucji.
Trud Pardstwa przyczynit sig¢ do
uwiernczenia wysitkow NSZZ *’Soli-
darno$¢’” w formulowaniu wizji nie-
podlegtego, demokratycznego 1 spra-
wiedliwego Panstwa Polskicgo.

Z  satysfakcja  przekazujemy
Oswiadczenie VI Krajowego Zjazdu
Delegatéw NSZZ  *’Solidarnosé”,
wyrazajace uznanie dla twércéw pro-
jektu Konstytucji popartego przez
prawie poltora miliona Polakdw, je-
dynego projektu obywatelskiego zto-
zonego w Komisji Konstytucji Zgro-
madzenia Narodowego RP.

Przewodniczacy Komisji Krajowej
NSZZ *’Solidarno$é’’ pragniec w naj-
blizszym czasie spotkaé si¢ z Paist-
wem i osobiscie podzigkowaé za za-
angazowanie 1 trud przy opracowa-
niu projektu.

Oswiadczenie

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ *’Solidarnosé’ wyrazajg po-
dzigkowanie Senatowi RP I kadencji,
a w szczegllnosci Senator Alicji
Grzeskowiak, za przygotowanie Pro-
jektu Konstytucji Rzeczypospolitej
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Litery z kratek ponumerowanych w prawym
rogu, utozone od 1 do 30, utworza
rozwigzanie: nazwiska delegatow Regionu
Zaglebie Miedziowe na Zjazd Krajowy
Poziomo:

1. jest aktualny tylko przez rok,
7. stara wtytule powiesci Kraszewskiego,
8. gatunek wodki owocowej,
9. rozlegla taka,
10. polarna,
11. klopot, tarapaty,
14. dziela uznanych pisarzy,
17. towarzyska fonii,
18. peleryna poludniowoamerykanskich
Indian,
19. dzwignia handlu,
20. kule na bilardowym stole,
21. ryba o splaszczonym ciele, raja.
Pionowo:

. piskle kury,

. kieszonkowe zrodlo Swiatla,
. lampowe paliwo,

. amerykanski stan,

. wdzianko rycerza,

. zona kiapoucha (nie myl z Urbane),
11. Marzena Kipiel - Sztuka,
12. desperacja,

13. kastalia lub ariada,

15. imi¢ kapitana "Opty”,

16. plemig, rod,

17. lista, zestawienie.

AL bW —

?Zbigniew”

Za prawidlowe rozwigzanie krzyzowki z nr

14/94 nagrodg wylosowali Panstwo Malgorza-

tai Adam Hrynczyszyn z Glogowa. Gratuluje-
my! Nagrode wySlemy poczts.

KrzyzowhE0/17/9%

Polskiej, ktory stal sig inspiracja dla
innych projektow, w tym dla Oby-
watelskiego Projektu Konstytucji
RP NSZZ Solidarnosé”.

Z satysfakcja przekazujg Oswiad-
czenie VI Krajowego Zjazdu Dele-
gatow NSZZ Solidarnos¢”, wyra-
zajace uznanie dla Senatu RP I ka-
dencji za opracowanie i uchwalanie
Senackiego Projektu Konstytucji RP.

Apel

ws. zatrudnienia osob
niepelnosprawnych

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ ”Solidarno$¢” zwracaja sie
do zarzadow regiondw z prosba o za-
trudnienie 0sob niepelnosprawnych.

Decyzja
Nr1
ws. udostepnienia tekstu o materialach
z archiwow STASI

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ ”Solidarno$¢” zobowiazuja
Komisje Krajowa do udostepnienia
materialow Sluzby Bezpieczenstwa
NRD - STASI (opracowanych przez
Urzad do Spraw Archiwow STASI
i przekazanych przez ten Urzad do
Komisji Krajowej) delegatom na VI
Krajowy Zjazd.

Decyzja
Nr 2

ws. sposobu udostepnienia tekstu
o materialach z archiwow STASI

Delegaci VI Krajowego Zjazdu

NSZZ »Solidarnos¢” przyjeli bez
sprzeciwu propozycje Prezydium
Zjazdu wydania materialow dotycza-
cych archiwow STASI w ilosci po
jednym egzemplarzu dla kazdego
Przewodniczacego Zarzadu Regionu
1udostgpnienia tych materialow w re-
gionach delegatom na VI Krajowy
Zjazd.

Decyzja
Nr 3
ws. przekazania do Komisji Krajowej
projektow uchwalistanowisk VIKZD

Delegaci VI Krajowego Zjazdu
NSZZ Solidarno$¢” postanawiaja
przekaza¢ do rozpatrzenia przez Ko-
misj¢ Krajowg skierowanych do Ko-
misji Uchwali Wnioskow, niezatwie-
rdzonych przez Zjazd projektow do-
kumentow.

Egzemplarz bezplatny - do uzytku wewngtrznego,
Wydaje: Zarzad Regionu Zaglebie Miedziowe NSZZ “Solidarnosc”, 59-220 Legnica, ul. Fryderyka Skarbka 9,

tel. 260-12, 260-13, fax 44-04-70

Druk, sktad komputerowy: ZP Kolograf, 59-220 Legnica, Al. Rzeczypospolitej 6¢, tel./fax 54-73-26




